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MVM MATRA GEP KFT.
MGEP-SZ2021/84

MUNKAVEDELMI SZABALYZAT

ror

A szabélyzat el6irasai megfelelnek az alabbi kézponti szabalyozd dokumentumoknak, illetve tu-
lajdonosi eléirdsoknak:

- 2025.04.16-4n kiadott KIE-10 Az MVM Csoport EBK kézponti iranyelve.

Készitette: Munka-, tliz- és kornyezetvédelmi megbizott

A szabalyzatot jovahagyom, alkalmazasat 2025. junius 6-t6l elrendelem.

Fonyodi Akos
ligyvezeto

A szabalyzat hatalyos véltozata a belsd szamitogépes halozaton elérhetd.
A halozatrol kinyomtatott példany a valtozasokat nem kovelti, ezért alkalmazas el6tt a felhasznald koteles meggy6z6dni annak hatalyossagarol.
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1.

2.

A szabalyozas célja

Jelen szabalyzat célja, hogy a munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XCIIIL. torvény (tovabbiak-
ban: Mtv.) eldirasai alapjan szabalyozza, a biztonsdgos munkavégzés személyi, targyi, ergo-
némiai, szervezési feltételeit az MVM Matra Gép Kft. (tovabbiakban: Tarsasdg) munkavalla-
161 €s a teriiletén munkat végzd szerzodéses partner tarsasdgok munkavallaloi, egészségének
megovasa érdekében, csokkentve ezzel a munkabalesetek és foglalkozassal 6sszefiiggd meg-
betegedések, fokozott expozicios esetek kialakulasdnak lehetdségét.

Jelen szabalyzat célja tovabba, hogy a tarsasag a munkavédelmi tevékenysége soran biztositsa
az MVM Csoport kdzponti szabalyzoival egységes elvek szerinti mikodést, a munkavallalok
egészségvédelmének és a biztonsagos munkavégzésnek magas szintli ellatasat, a tudatossag
fokozasat és a kapcsolodo jogszabalyi és hatosagi eldirasoknak valdo megfelelést.

Tekintettel arra, hogy az MVM Csoport €s igy a Tarsasag is tevékenységébdl adoddan kiemelt
fontossagot tulajdonit a munkavallalok egészségvédelmének, ezért ennek biztositasa érdeké-
ben elengedhetetlen, hogy az MVM Zrt., az MVM Matra Energia Zrt., valamint a Tarsasag
EBK funkciot ellatd vezetdi és felelds irdnyité munkatarsai szorosan egyiittmiikodjenek.

A Tarsasag tamogatja az MVM csoport vonatkozo szakteriileteinek kiilsd és belsé kommuni-

crer

MVM EBK szakteriiletének rendelkezésére bocsatja.

A Térsasag miikodése soran az MVM csoport egészség- €s biztonsagpolitikajat a KIE-10-M-
02-ben megfogalmazottak szerint alakitja ki, az abban foglaltakat kdzzéteszi, oktatasukrol
gondoskodik.

A szabalyzatban foglaltak munkaltatoi utasitdsnak és munkavédelmi szabalynak mindsiilnek,
megszegése munkajogi kdvetkezményekkel jar. Amennyiben a szabalyzatban eldirtak végre-
hajtasdnak elmulasztasa anyagi, személyi kart, illetéleg veszélyeztetést eredményez, Ugy
munkaltator kartéritési, vétkes kotelezettségszegési eljarasi illetbleg polgari jogi kartéritési,
szabalysértési, biintetdjogi feleldsségre vonasra is sor keriilhet az eljaré hatdsag, mas szerv
(személy) részérdl a mulaszté munkavallaloval szemben.

A szabalyzat hatalya

2.1 Teriileti hataly

A Munkavédelmi szabélyzat teriileti hatdlya a tdrsasdg minden olyan teriiletére (telephelyek,
kiilsé létesitmények, banyaszati teriiletek) kiterjed, amelyekben szervezett munkavégzés fo-
lyik.

2.2 Személyi hataly

A szabalyzat kiterjed a Tarsasag valamennyi munkavallaldjara és megbizottjaira, a tarsasag
szerzOdéses partnerei altal, a tarsasag teriiletén foglalkoztatott munkavallaldkra, illetve a tar-
sasag teriiletén tartdzkodd nem munkavallaléi jogviszonyban all6 személyekre (vendégek, 1a-
togatok, hatdsagok tagjai, stb.).

2.3 Idobeli hataly

Jelen szabalyzat id6beli hatdlya az érvénybe 1€pés napjatol hatalyon kiviil helyezésig terjed.
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3.

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

Fogalom meghatarozasok

Baleset: az emberi szervezetet €rt olyan egyszeri kiils6 hatds, amely a sériilt akaratatol
fiiggetlentil, hirtelen vagy ardnylag rovid id0 alatt kovetkezik be és sériilést, mérgezést
vagy mas (testi, lelki) egészségkarosodast, illetéleg halalt okoz.

Kvazi baleset: minden olyan, a tarsasag tevékenységével Osszefliggd emberi egészséget
veszélyeztetd miiszaki, vagy cselekvési hiba, amely sordn veszélyeztetettek ugyan a ve-
sz¢€lyzonan beliil tartézkodnak, de személyi sériilés nem kovetkezik be, szerencse, illetve
idében torténd beavatkozas miatt.

Nem tartozik a kvazi baleset kategoridba 6nmagaba a nem biztonsagos munkakdriilmény, a
miiszaki meghibasodas, a nem biztonsdgos munkavégzés. Csak akkor beszéliink kvazi bal-
esetrdl, ha megtorténik egy emberi egészséget veszelyeztetd miiszaki, vagy cselekvési hi-
ba, ami sériilést, egészségkarosodast okozhatott volna, de a veszélyzonaban 1évok koziil
senki nem sériil meg!

Munkabaleset: az a baleset, amely a munkavallalot a szervezett munkavégzés sordn vagy
azzal 0sszefliggésben éri, annak helyétdl és idépontjatol és a munkavallald (sériilt) kozre-
hatasanak mértékétdl fiiggetlentil. A munkavégzéssel 0sszefliggésben kovetkezik be a bal-
eset, ha a munkavallalot a foglalkozas korében végzett munkahoz kapcsolodo kozlekedés,
anyagvételezés, anyagmozgatés, tisztdlkodas, szervezett iizemi étkeztetés, foglalkozés-
egészségligyi szolgaltatds ¢s a munkaltato altal nytjtott egyéb szolgaltatas stb. igénybevé-
tele soran éri.

Nem tekinthetd munkavégzéssel 0sszefliggésben bekdvetkezd balesetnek (munkabaleset-
nek) az a baleset, amely a sériiltet a lakasarodl (szallasardl) a munkahelyére, illetve a mun-
kahelyérdl a lakasara (szallasara) menet kdzben éri, kivéve, ha a baleset a munkaltatd sajat
tulajdonaban allo, bérleti vagy mas szerz0dés alapjan, tovabba egyéb megallapodas alapjan
biztositott jarmiivel tortént.

Banyaszati munkabaleset: az a munkabaleset, amely a banyafeliigyelet hatosagi feliigye-
lete ala tartozo tevékenységek végzése soran barmely munkaltatonal kovetkezett be.

Sulyos munkabaleset:

a./ a sérilt haldlat, magzata vagy ujsziilottjének haldlat, onallo ¢életvezetését gatldé mara-
dand6 karosodasat okozta. Stilyos munkabaleset az a baleset is, amelynek bekdvetkezésétol
szamitott egy €ven beliil a sériilt orvosi szakvélemény szerint a balesettel 0sszefiiggésben
életét vesztette.

b./ valamely érzékszerv, érzékeld képesség, illetve a reprodukcios képesség elvesztését,
vagy jelentds mértékii karosodasat okozta,

c./ orvosi vélemény szerint életveszélyes sériilést, vagy életveszélyes egészségkarosodast
okozott,

d./ hiivelykujj vagy kéz, 1ab két vagy tobb ujja nagyobb részének elvesztését, tovabba en-
nél sulyosabb csonkuldst okozott, illetve,

e./ beszéloképesség elvesztését vagy feltling eltorzulast, bénulast, illetve elmezavart oko-
zott.

Fokozott expozicio: a munkavallalo szervezetében a munkavégzés soran, a foglalkozas
gyakorldsa kozben vagy azzal Osszefliggésben a munkahelyek kémiai biztonsagardl sz6lo
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3.7

3.8

3.9

3.10

3.11

3.12

3.13

3.14

3.15

3.16

3.17

miniszteri rendeletben meghatarozott foglalkozasi vegyi expozici6 esetén vizsgalando bio-
logiai expozicids (hatds) mutatok bioldgiai hatarértékeket meghaladd koncentracidja vagy
mértéke, illetve zaj esetében 4000 Hz-en a 30 dB hallascsokkenés barmely fiilon.

Foglalkozasi megbetegedés: a munkavégzés, a foglalkozas gyakorldsa kozben bekdvetke-
zett olyan heveny ¢és idiilt, valamint a foglalkozas gyakorlasat kovetéen megjelend vagy
kialakul6 idiilt egészségkarosodas, amely a munkavégzéssel, a foglalkozassal kapcsolatos,
a munkavégzés, a munkafolyamat soran el6fordulo fizikai-, kémiai-, bioldgiai-, pszicho-
szocialis és ergonomiai koroki tényezdokre vezethetd vissza, illetve a munkavallalonak az
optimalisnal nagyobb vagy kisebb igénybevételének a kovetkezménye.

Munkaltaté: a munkavallalot szervezett munkavégzés keretében foglalkoztatd. A tarsa-
dalmi munka esetén munkaltat6 a tdrsadalmi munka szervezdje.

Munkavallalé: a szervezett munkavégzés keretében munkat végzé személy.

Munkavédelmi képviseld: olyan, a munkavallalok altal valasztott személy, aki a munkal-
tatoval valod egylittmiikodés soran képviseli az egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsa-
gos munkavégzéssel Osszefiiggd munkavallaldi jogokat és érdekeket.

Munkahely: minden olyan szabad vagy zart tér (ideértve a fold alatti 1étesitményt, a jar-

miivet is), ahol munkavégzés céljabol vagy azzal Osszefiiggésben munkavallalok tartoz-
kodnak.

Telephely: a tevékenység (munkavégzés) gyakorlasanak - a munkaltatd székhelyétol kii-
16nb6z0 - helye, ideértve a munkaltato fioktelepét is.

Munkateriilet (banya vonatkozasaban): az a teljes teriilet, amely magaban foglalja:

e az asvanyt kutato és kitermeld lizemet, a f6- és melléktevékenységeihez, illetve 1étesit-
ményeihez kapcsolodd munkahelyeket, ideértve a meddéhanyokat €s az egyéb anyagle-
raké helyeket, valamint

e azokat az épitményeket €s helyiségeket, amelyek pihenésre, menedékiil vagy tartozko-
dasi helyként szolgalnak, és amelyekbe a munkavallalok munkéjukkal kapcsolatban be-
jéarhatnak.

Munkaeszkoz: minden gép, késziilék, szerszam vagy berendezés, amelyet a munkavégzeés
soran alkalmaznak, vagy azzal 6sszefliggésben hasznalnak (kivéve: az egyéni véddeszkoz).

Munkavédelem: a munkabiztonsagi és foglalkozas-egészségiigyi kovetelmények, eszko-
z0k, intézkedések rendszere, amelyek célja az egészséget nem veszélyeztetd, biztonsagos,
a munkavallalok munkaerejének tartés megovasat eldsegitd kovetelmények megteremtése
¢és fenntartésa.

Szervezett munkavégzés: a munkaviszonyban, a dudlis képzOhelyen, a hallgatoi jogvi-
szonyban a gyakorlati képzés sordn végzett munka, a munkaltato altal szervezett (kezde-
ményezett, iranyitott vagy jovahagyott) tarsadalmi munka.

Sériilékeny csoport: az a munkavallaloi kategoria, amelybe tartozé munkavallalokat testi,
lelki adottsagaik, allapotuk kovetkeztében a munkavégzéssel dsszefliggd kockazatok foko-
zottan fenyegetnek, illetve akik maguk is fokozott kockazatot jelenthetnek munkavégzésiik
soran (pl. fiatalkortiak, varandds, nemrég sziilt ndk, anyatejet addé ndk és szoptatd anyak,
1d6sodok, megvaltozott munkaképességiliek).
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3.18

3.19

3.20

Veszélyes: az a létesitmény, munkaeszkdz, anyag/keverék, munkafolyamat, technologia
is), amelynél a munkavallalok egészsége, testi épsége, biztonsdga megfeleld védelem hia-
nyaban kérositd hatasnak lehet kitéve.

Veszélyes munkaeszkoz: az Mtv. egyes rendelkezéseinek a végrehajtasardl szolo 5/1993.
(XII. 26.) MM rendelet 1/a. és 1/b. mellékletében felsorolt munkaeszk6zok (pl: emeldgé-
pek, rakodogépek, kézi lancfiirészek fa megmunkalésara, stb.).

Veszélyforras: a munkavégzeés soran vagy azzal 0sszefiiggésben jelentkezd minden olyan
tényez0, amely a munkat végz6 vagy a munkavégzeés hatokorében tartdzkodd személyre
veszélyt vagy artalmat jelenthet.

Veszélyforras lehet kiilondsen:

3.21

3.22

e a fizikai veszélyforras, ezen beliil a
munkaeszk6zok, jarmivek, szallito-, anyagmozgatd eszkozok, ezek részei, illetve
mozgasuk, termékek és anyagok mozgasa,
- szerkezetek egyensulyanak megbomlasa,
- csuszos feliiletek,
- ¢les, sorjas, egyenetlen feliiletek, szélek é€s €les sarkok, hegyes eszkdzok
- targyak hdmérséklete,
- a munkahelynek a f6ld (padlo) szintjéhez viszonyitott elhelyezése,
- szintkiilonbség,
- sulytalansag,
- alevegd nyomadsa, hdmérséklete, nedvesség tartalma, ionizécioja €s aramlasa,
- zaj, rezgés, infra- és ultrahang,
- megvilagitas hidnyossaga,
- elektromagneses sugarzas vagy tér,
- 10nizalo és nem ionizald (mesterséges optikai) sugarzas
- részecske sugarzas,
- elektromos aramkori vagy sztatikus fesziiltség,
- aeroszolok €s porok a levegdben;
e aveszelyes anyag (lasd 3.21 pont);
e a bioldgiai veszélyforras, ezen beliil a
- mikroorganizmus és anyagcsereterméke,
- makroorganizmus (névény, allat);
e a fizioldgiai, idegrendszeri €s pszichés igénybevétel.

Veszélyes anyag: olyan folyékony, gaz vagy szilard halmazallapotu anyagok, amelyek a

munkavallalok egészségét vagy biztonsagat veszélyeztetik.

a) az 1272/2008/EK europai parlamenti és tanacsi rendelet alapjan fizikai, egészségi ve-
szélyek vagy mindkettd tulajdonsag alapjan veszélyesként osztalyozott anyag, vagy

b) az a vegyi anyag, amely bar nem felel meg az a) pontban meghatarozott osztalyozas
feltételeinek, mégis kockazatot jelent a munkavallalok biztonsdgara vagy egészségére
fiziko-kémiai, kémiai vagy toxikoldgiai tulajdonsagai ¢és felhasznéalasi modja vagy
munkahelyen vald jelenlét miatt, ideértve minden olyan vegyi anyagot, amelyre a ké-
miai koroki tényezOk hatasanak kitett munkavallalok egészségének €s biztonsaganak
védelmérdl sz616 rendelet hatarértéket hataroz meg.

Veszélyes keverék: egy vagy tobb veszélyes anyagot tartalmazé keverék vagy oldat,

amely az osztalyozas soran a fizikai, egészségi veszélyek vagy mindkét tulajdonsag tekin-
tetében veszélyes besorolast kap.
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3.23

3.24

3.25

3.26

3.27

3.28

3.29

3.30

3.31

3.32

3.33

3.34

Egyéni védéeszkoz: minden olyan eszkoz, amelyet a munkavallald azért visel vagy tart
maganal, hogy az a munkavégzésbol, a munkafolyamatbol, illetve a technoldgiabdl eredd
kockézatokat, az egészséget nem veszélyezteté mértékiire csokkentse.

Kollektiv véddéeszkoz: a termeld berendezés vagy a termelési folyamat artalmas hatasai-
nak megakadalyozasara, illetve csokkentésére kialakitott eszk6z vagy berendezés. Alkal-
mazasa soran, a védelem a hatdtavolsagon beliil tartézkoddé minden személyre kiterjed
(szell6zo-, elszivo berendezések, érintésvédelem, reteszelések, védoburkolatok, stb.).

Kockazat altalanossagban: a vesz¢ly megvalosulasanak, azaz a karos hatas bekovetkezé-
sének a valosziniisége.

A Munkavédelmi Torvény alkalmazasaban kockazat: a veszélyhelyzetben a sériilés
vagy az egészségkarosodas bekovetkezése valdszinliségének és stulyossadganak egyiittes ha-
tasa.

Kockazat értékelés: Amelyben a munkaltatd mennyiségileg ¢s mindségileg értékeli a
munkavallalok egészségét és biztonsagat veszélyeztetd kockazatokat.

Ujrainditis: az olyan - munkavédelmi szempontb6l kordbban tizembe helyezett - munka-
eszk6z, technoldgia 4jboli lizembe helyezése, amelyet miiszaki okbol egybefiiggden 30 na-
pot meghaladdéan nem hasznaltak, vagy amelyen teljes szétszereléssel egylitt jaro javitasi
munkafolyamatot végeztek.

Létesités: az a folyamat, melynek eredményeként 0j lizem, munkahely jon 1étre, vagy
meglévo felujitasa, bovitése, atalakitasa, illetve gép telepitése torténik, fliggetleniil attol,
hogy létrejotte utan termeld vagy nem termeld célra hasznaljak.

Munkavédelmi iizembe helyezés: az a munkavédelmi eljaras, amelynek soran az tizemel-
tetd meggyo6zodik arrol, hogy az adott 1étesitmény, munkahely, technologia, munkaeszkoz
a munkabiztonsagi, ergonémiai és foglalkozas-egészségiigyi kovetelményeket kielégiti, és
iizemeltetését irasban elrendeli.

Munkavédelmi szempontu elozetes vizsgalat: munkavédelmi és munkaegészségiligyi
szaktevékenység, melynek sordn a szaktevékenységet végzOk megallapitjak, hogy a léte-
sitmény, munkahely, munkaeszkoz, technologia megfelel-e az egészséget nem veszélyezte-
t0 és biztonsagos munkavégzéshez sziikséges targyi, személyi, szervezési munkakornyezeti
feltételeknek.

Mentési Terv: rendellenes koriilmények kialakulasa esetére - amikor a szabalyos iizemvi-
telre vonatkozo biztonsagi eldirdsok nem tarthatok be - a munkahely jellegére, helyzetére,
kiterjedésére, valamint a veszélyforrasok hatdsara, tovabbad a munkavégzés hatokorében
tartozkodokra is tekintettel készitett terv.

Légszennyez6 anyag koncentracié: a munkahely levegdjének térfogat egységében levd
szennyezd anyag tomege (mg/m?).

Erintésvédelem: A testzarlatok kovetkeztében fellépé érintési/vagy 1épésfesziiltségek altal
okozott ¢élettani veszélyek megeldzésére, illetve csokkentésére szolgald miiszaki intézkedé-
sek Osszessége.

Villamos berendezés: A Iétesités helyén felallitott, felszerelt, 6ndllo vagy a helyszinen
végzett szerelési tevékenység soran egymassal dsszekapcsolt, dsszeszerelt villamos szerke-
zetek Osszessége.
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3.35

3.36

3.37

3.38

3.39

Kéziszerszam (csak e szabalyzatban): A villamos taplalast szerszdm, amelyet rendelte-
tésszerli hasznalat soran kézben tartanak, illetve a hordozhat6 villamos taplalasu konyhai
kisgépek, hofejlesztd késziilékek, ventilatorok.

Veszélyes tér: barmely tér a munkaeszk6zon belill vagy annak kdrnyezetében, ahol a
munkavallalo és a munkavégzeés hatokorében tartozkodd mas személy egészsége, illetve
testi épsége veszélynek lehet kitéve.

Munkaeszkoz hasznalata: a munkaeszkozzel vagy a munkaeszk6zon végzett tevékeny-
ség, beleértve az elinditast, leallitast, alkalmazast, szallitast, javitast, atalakitast, karbantar-
tast, szervizelést, valamint a tisztitast.

Veszélynek kitett munkavallalo: barmely munkavallalo, aki egészben vagy részben a
veszélyes térben tartdozkodik.

Miiszaki feliigyeleti személy: a 43/2011. (VIIL. 18.) NFM rendelet alapjan a banyaszati,
gépészeti és villamos tevékenységek, tovabba a 1étesitmények, gépek és berendezések mii-
szaki felligyeletét ellatd személyek.

4. Altalanos szabalyok

4.1 Munkaltaté munkavédelmi kotelességei

e A munkaltatonak az egészséget nem veszélyeztetd, és biztonsdgos munkavégzéshez meg-

felel6 szamu és szakképzettségl, ill. gyakorlattal rendelkezd munkavallalét kell biztositani.
Ezen feltételek betartdsa minden vezetd feladata.

A munkavédelmi szemponti veszélyességi osztalynak (I.) és munkavéllaloi 1étszamnak
megfeleléen az eldirt szakképesitésli munkabiztonsagi €s munkaegészségligyi szaktevé-
kenységet végzd szakember(eke)t foglalkoztatni.

A sziikséges utasitasokat és tdjékoztatdst a munkavégzést megeldzden a munkavallalonak
megadni.

Rendszeresen meggydzddni arrdl, hogy a munkakoriilmények megfelelnek-e a kdvetelmé-
nyeknek, valamint arr6l, hogy a munkavallalok ismerik-e, illetve megtartjdk-e a rajuk vo-
natkoz6 rendelkezéseket.

A technologia valtoztatasat €s az 0 technoldgia bevezetését érintd dontés eldtt megtar-
gyalni a munkavallalokkal, valamint munkavédelmi képviseldikkel a valtoztatds, vagy be-
vezetés egészségre €s biztonsagra kihatd kovetkezményeit.

Biztositani a véddeszk6zok rendeltetésszerli hasznélhatosagat, védoképességét, kielégitd
higiénés allapotat, sziikséges tisztitasat, karbantartasat, javitasat, potlasat.

A tudomaésara jutott rendellenességet, illetve a munka egészséget nem veszélyeztetd €s biz-
tonsagos végzésével kapcsolatos bejelentést haladéktalanul kivizsgalni, a sziikséges intéz-
kedéseket megtenni, az €rintetteket értesiteni, €s kozvetlen veszély esetén a munkavégzeést
leallitani.

Az oktatds, a munkakori alkalmassagi, illetve személyi higiénés orvosi vizsgalatok rendjé-
nek, illetve az alkalmazasi korlatoknak és tilalmaknak a meghatarozasa.

A munkavégzés koriilményeihez igazodd, illetve az azzal 6sszefliggd veszélyek figyelem-
bevételével megfelel6 munkaeszkdzoket biztositani a munkavallalok részére.

Teljes feleldsséggel megtenni minden sziikséges intézkedést a munkavallalok biztonsaga
¢s egeészségvédelme érdekében, figyelembe véve a valtozd koriilményeket is, valamint t6-
rekedve a munkakoriilmények folyamatos javitasara.
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4.2 A munkavallalé altalanos kotelességei

A munkavallal6 munkavégzésre alkalmas allapotban, az egészséget nem veszélyeztetd és biz-
tonsdgos munka végzésére vonatkozo szabalyok, utasitasok megtartasaval, a téle elvarhatd
moddon, koriiltekintden és figyelmesen kdteles munkajat végezni.

Kiilonos tekintettel:

e A rendelkezésére bocsatott munkaeszkoz biztonsagos allapotarol - a munkavégzés meg-
kezdése elott - a téle elvarhatd moédon meggydzddni, azt rendeltetésének megfelelden
hasznalni, és a munkaeszko6z karbantartasat elvégezni.

e Az egyéni véddeszkozoket rendeltetésiiknek megfeleléen hasznalni, a szdmara eldirt tisz-
titasrol gondoskodni.

e Munkavégzéskor csak olyan ruhdzatot viselni, amely egészségét, testi épségét nem veszé-
lyezteti.

e A biztonsagos munkavégzésre alkalmas allapotban — pihenten, alkohol, drog, tovabba
mas kabito tulajdonsagl szer és gyogyszer hatdsatol mentesen — a munkahelyén megje-
lenni.

o A rosszullétet kivaltd gyodgyszer szedésérdl a kozvetlen munkahelyi vezetdjét tajékoztat-
ni, aki koteles ezt a tényt a munka kiaddsakor figyelembe venni.

¢ A munkateriileten a rendet, a fegyelmet és a tisztasdgot megtartani, illetve kialakitani.

e Munkdja biztonsdgos elvégzéséhez sziikséges szakmai és munkavédelmi ismereteket el-
sajatitani, azokat a munkavégzés soran alkalmazni.

o A részére eldirt munkakori alkalmassagi orvosi vagy személyi higiénés, illetve palyaal-
kalmassagi vizsgalaton részt venni.

e Munkatérsaival egyiittmiikodni, és munkdjat gy végezni, hogy az sajat és mas egészsé-
gét és testi épségét ne veszélyeztesse.

o A veszélyt jelentd rendellenességrol, a balesetveszélyrdl, az lizemzavarrol munkahelyi
vezetdjét azonnal tdjékoztatni, azt a téle elvarhat6 mdédon megsziintetni, illetve erre in-
tézkedést kérni felettesétol.

o A balesetet, sériilést, rosszullétet azonnal jelenteni a kdzvetlen munkahelyi vezetdjének.

e A munkavégzés soran a figyelmeztetd, figyelemfelhivo jelzéseket figyelembe venni.

e Megtagadni a munkavégzést, illetve a munkaltatod utasitasat, ha annak teljesitésével mas
személy €letét, testi éps€gét vagy egészségét kozvetleniil és stilyosan veszélyeztetné.

e Onkényesen nem iktathatja ki, nem tavolithatja el, és nem alakithatja 4t a biztonsagi be-
rendezéseket.

o Koteles egyiittmiikddni a munkaltatoval, illetve a munkabiztonsagi, foglalkozas-
egeszseégligyl szaktevékenységet végzo személyekkel az egészséges €s biztonsagos mun-
kakornyezet megdrzése érdekében hozott hatdsagi intézkedések teljesitése és a munkalta-
tod vesz€lyt megsziintetd intézkedéseinek végrehajtasa soran.

4.3 A munkavallalé altalanos jogai

4.3.1. A munkavallal6 jogosult megkdvetelni munkaltatdjatol:

o Az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés feltételeinek a biztosi-
tasat,

e Veszélyes tevekenység esetén a munkavédelemre vonatkozo szabalyokban, utasita-
sokban eldirt véddintézkedések megvaldsitasat,

o Az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzéshez sziikséges ismeretek
elsajatitasahoz nélkiilozhetetlen oktatasi anyagok és a betanuldshoz sziikséges lehetd-
ség biztositasat,

e A munkavégzéshez munkavédelmi szempontbol sziikséges felszerelések, munkaesz-
kozok, egyéni és csoportos véddeszkdzok, véddital, valamint tisztadlkodd szerek és
tisztalkodasi lehetdségek biztositasat.
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4.3.2.

4.3.3.

4.3.4.

4.3.5.

A munkavéllal6 jogosult megtagadni a munkavégzést, ha azzal sajat maga életét, egészsé-
gét vagy testi épségét kozvetleniil €s sulyosan veszélyeztetné. Ha a munkaltatd utasitasa-
nak teljesitésével masokat veszélyeztetne kozvetleniil és sulyosan, a teljesitését meg kell
tagadnia.

A munkavallalét nem érheti hatrany az egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsagos mun-
kavégzés érdekében torténd fellépésért, valamint a munkaltatdja vélt mulasztasa miatt johi-
szemuen tett bejelentéséért.

A munkavallal6 jogosult munkavédelmi targyu észrevételeit a munkahelyi vezetdjének, ill.
a munka - tlizvédelmi osztaly vezetdjének megtenni.

A munkaltato képviseletében eljaré személyek kotelesek a hozzajuk érkezd észrevételeket
(nem megfeleloséget) kivizsgalni, illetve sziikség esetén megfeleld intézkedést kezdemé-
nyezni, foganatositani.

4.4 Vezetok altalanos munkavédelmi feladatai

4.4.1.

4.4.2.

4.43.

4.4.4.

445.

4.4.6.

4.4.7.

A tarsasag teriiletén a munkavédelemmel kapcsolatos munkaltatdi kotelezettségeket és
jogokat vezetdi altal gyakorolja.

A munkaltatot képviseld vezetd felelds az altala iranyitott munkavallalok testi épségéért, a
biztonsagos munkavégzésre vonatkozo eldirasok, szabalyok betartasaért.

Vezetési szintek:
e 1. szint: Ugyvezetd
e 2. szint: Muszaki Igazgatd, Gazdasagi Igazgatd
e 3.szint: Uzletagvezetd
e 4. szint: I[rodavezetd, Karbantartasi Uzemvezeté, Miivezetd, Hegesztési Miivezetd,
Ellendrzési Vezetd, Villamos Probaterem Vezetd, Termelésiranyitd, Mindségiigyi
Vezetd

A kozvetlen munkahelyi vezetd koteles a munkavallalot eltiltani a munkavégzeéstdl, ha az a
figyelmeztetés ellenére sem tartja be biztonsagi eldirasokat, a kezelési, karbantartasi utasi-
tast, a munkaeszkozoket nem rendeltetésszeriien hasznalja, nem hasznélja a szdmara kote-
lezben eldirt egyéni véddeszkozoket, nem megfeleld magatartast tanusit, ittas vagy tudat-
modosito szer hatdsa alatt 4ll. Ha a munkahelyi vezetd munkavédelmi vétséget allapit meg,
akkor a vonatkoz6 mindenkori jogszabalyi eldirdsokban foglaltak szerint kell, hogy eljar-
jon.

Ha egyidejiileg egy munkateriileten tobb munkacsoport dolgozik, a munkat kiad6o kozvet-
len munkahelyi vezet6k kotelesek a biztonsdgos munkavégzés feltételeit elézetesen meg-
besz€lni, €s azt minden munkacsoportnak tudomdsara hozni. A koordinalasért (a munka
Osszehangoldsaért) a munkat kiado teriilet vezetdje, illetve a miivezetd altal megbizott
személy a felelOs.

A vezetdk felel0sek az iranyitasuk ala tartozo teriileten a munkavégzés megfeleld szerve-
zettségéért, az alkalmazott technologiaért, a biztonsagos és egészséget nem veszélyeztetd

munkakoriilmények megvalositasaért, a megfeleld tanusitvannyal, megfeleldségi doku-
mentumokkal rendelkezd munkaeszk6zok hasznalataért.

A munkahelyi vezet6 koteles részletesen meghatarozni az elvégzendd feladatot, meghata-
rozva az egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsagos munkavégzes feltételeit, és biztosi-

tani a munkavégzéshez sziikséges anyagokat, munkaeszkozoket és véddeszkozoket.
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4.4.38.

4.4.9.

4.4.10.

4.4.11.

4.4.12.

4.4.13.

4.4.14.

4.4.15.

4.4.16.

4.4.17.

4.4.18.

4.4.19.

4.4.20.

Minden szervezeti egység vezetdje koteles a teriiletén rendet és tisztasdgot tartatni, azt el-
lendrizni, és megkdvetelni.

Koteles gondoskodni a munkakoriiknek megfeleld6 munkavédelmi szemlék, ellendrzések
megtartasarol. A bejarason észlelt hidnyossagok felszamolésara intézkedni koteles.

Koteles biztositani a hozzédjuk beosztott munkavallalok munkavédelmi oktatasat, egész-
ségligyi fellilvizsgalatat, a fellépd munkahelyi artalmak (kockazatok) elleni megfeleld
egyéni véddeszkozoket, védoitalt és tisztalkodod szereket. Koteles az egyéni véddeszkdzok
hasznalatat rendszeresen, dokumentaltan ellendérzi. Csak olyan munkavallalokat alkalmaz-
hat, akik a munkavégzéshez sziikséges élettani adottsdgokkal rendelkeznek, masok testi
épségét, egészségét nem veszélyeztetik és a munkara - kiilon jogszabalyokban ¢€s e sza-
balyzatban meghatarozottak szerint - alkalmasnak bizonyulnak.

Koteles a bekdvetkezett munkabalesetek kivizsgalasaban - sulyossagatol fiiggden - részt
venni, illetve rendelkezésre allni.

Koteles rendszeresen t4jékozddni az irdnyitasa ala tartozo teriileteken a munkavédelemmel
kapcsolatos feladatok végrehajtasarol, sziikség esetén kiilon intézkedést tenni.

Az irdnyitasuk ala tartozo teriileten az 1j, illetve atalakitott 1étesitmények, munkaeszk6zok
tizembe helyezését, beosztasuktol fliggden, a hatdlyos jogszabalyi eldirasoknak alapjan, je-
len munkavédelmi szabalyzatban meghatarozottak szerint irasban kotelesek elrendelni.

Beosztasatol fiiggéen gondoskodni koteles a teriiletre vonatkozé kezelési, technolégiai,
miveleti, karbantartdsi, szerelési, lizemeltetési €és lizemi utasitisok meglétérdl, sziikség
szerinti modositasarol, az els6segélynytjtas személyi és targyi feltételeirdl.

Beosztasatol fliggden gondoskodni koteles a teriiletiikon munkat végzo kiilsé vallalkoza-
sok tertiletileg illetékes feleldseinek elsd munkavédelmi gyakorlati oktatasarol.

Beosztasatol fliggden gondoskodjon a felhasznalt vegyi anyagok és keverékek beszerzése-
rél, tarolasarol, felhasznalasardl, nyilvantartasarol €s a veszélyes anyagok, keverékek biz-
tonsagi adatlapjainak meglétérél. A veszélyes anyagot, keveréket felhasznalni csak a koc-
kazatbecslés elvégzését kovetden, az abban foglaltak betartasaval szabad.

Uj veszélyes anyag, keverék beszerzése esetén a biztonsagi adatlap 1-1 példanyat koteles
megkiildeni a foglalkozas-egészségiigyi orvos €s a munka-, tliz- és kornyezetvédelmi meg-
bizott részére, kérve a kockazatbecslés elvégzését. A biztonsagi adatlap tartalmat doku-
mentalt oktatas keretében kell ismertetni az érintett munkavallalokkal.

A szakteriiletiikre, illetve irdnyitasuk ala tartozo szervezetekhez beérkezd veszélyes anya-
gokhoz, keverékekhez meg kell kovetelnie az érvényes biztonsagi adatlap atadasat is.

Koteles elkésziteni a szakteriileten el6forduld Osszes veszélyes anyag, keverék érvényes
biztonsagi adatlapjanak nyilvantartasat, valamint a biztonsagi adatlapok kihelyezését a ta-
rolas és a felhasznalés helyszinén.

A kozvetlen munkahelyi vezetd koteles legalabb havonta egyszeri alkalommal minden
hozza beosztott fizikai munkavallalot érintéen dokumentaltan ellendrizni az eldirt egyéni
védOeszkdz hasznalatat az 1. sz. formanyomtatvany kitoltésével. Nem fizikai munkavalla-
16k esetében az ellendrzés sziikséges ciklusidejét a munkahelyi vezetd, a munkavallalot
terhel6 kockazatok alapjan hatarozza meg, de a ciklusidd 3 honapnal nem lehet hosszabb.
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4.4.21.

4.4.22.

4.4.23.

4.4.24.

4.4.25.

4.4.26.

4.4.27.

4.4.28.

4.4.29.

4.4.30.

4.431.

4.4.32.

4.4.33.

A munkahelyi vezetdnek gondoskodni kell arrdl, hogy a veszélyes munkaeszkozt kizarolag
annak kijelolt kezeldje kezelje.

A munkabiztonsagot érintd6 munkakoriilmények fejlesztése, illetve annak kezdeményezése.

Gondoskodik az iranyitasa alatt 1évo tertilet altal hasznalt veszélyes munkaeszkozok 1do-
szakos biztonsagi feliilvizsgalatanak, valamint a 9.5.1 pontban rogzitett munkaeszk6zok
1d6szakos ellendrzo feliilvizsgalatainak elvégeztetésérol.

Kijeloli a szervezeti egységénél az elsosegélynyjtot a 11.11.2 pont szerinti 1étszdmmal, és
nyilvantartja a képzési idejiiket. A képzési idejiik alapjan ciklikusan biztositja részvételii-
ket az elsdsegélynyujto képzésen, képzéseken.

Gondoskodik arrol, hogy az érintett munkavallalok a sziikséges véddoltasokat az eldira-
sokban foglaltak szerint megkapjak.

Koteles a munkavallald szdmara eléirt munkakori alkalmassagi orvosi vagy személyi higi-
énés, illetve palyaalkalmassagi vizsgéalaton valo részvételt biztositani.

Gondoskodik télen a beosztott munkavallalok munkateriileteinek, valamint a mikodési
tertiletén a ho- és jégmentesitést elvégeztetésérol

A tudomasara jutott rendellenességet, illetve a munka egészséget nem veszélyeztetd és
biztonsagos végzésével kapcsolatos bejelentést, balesetveszélyt haladéktalanul kivizsgélni,
a sziikséges intézkedéseket megtenni, az érintetteket értesiteni €s kozvetlen veszély esetén
a munkavégzést leallitani.

Gondoskodik a miikddési, ill. az lizemeltetési teriiletén a biztonsagi és egészségvédelmi
jelzések kihelyezésére, potlasara.

A miukodesi, ill. az lizemeltetési teriiletén a munkavallalok egészségét €s testi épseégét ve-
sz€lyeztetd helyzet kialakulasakor koteles gondoskodni a teriilet lehatarolasara, ill. koteles
a hatokorben tartozkodok figyelemét felhivni a veszélyhelyzetre.

A munkavégzés elott gondoskodik a megfeleld 1étszamu és a megfeleld szakképesitésii
munkavallalo rendelkezésre allasara.

Gondoskodik arrol, hogy teriiletén azokat a tevékenységeket, melyre az egyes ipari és ke-
reskedelmi tevékenységek gyakorlasahoz sziikséges képesitésekrdl szolo 21/2010. (V. 14.)
NFGM rendelet képzettséget, végzettséget hataroz meg, csak az eldirasoknak megfeleld
munkavallalok végezzek (pl. emeldgép, targonca, kezelése, villamvédelmi feliilvizsgalo,
stb.) csak az orvosilag alkalmas, allamilag elismert szakképesitéssel és vezetdi engedéllyel
rendelkezd személy végezhesse.

Gondoskodik a szervezeti egységéhez felvételre keriild j munkavallalo kiséretérél a mun-
ka- és tlizvédelmi oktatas helyszinére torténd kozlekedés soran.

4.5 Egyes vezetok specialis munkavédelmi feladatai

4.5.1.

Ugyvezetd

Szakemberei bevonasaval meghatdrozza a tarsasag munkavédelmi politikajat, segiti annak
érvényre juttatdsat. Gondoskodik a tarsasag teriiletén sziikséges egyéni véddeszkozok pénz-
ligyi fedezetének rendelkezésre allasarol, valamint a beszerzés folyamatossagarol.
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4.5.2.

4.5.3.

4.5.4.

4.5.5.

4.5.6.

Miiszaki Igazgaté, Villamos Uzletagvezetd

Gondoskodik a tarsasag teriiletén az irdnyitasa alatt 4ll6 munkavallalok, vezetdbeosztasu
munkavallalok munkavédelemmel kapcsolatos rendelkezésre allasardl, illetéleg folyamato-
san kapcsolatot tart a munka-, tliz- és kornyezetvédelmi megbizottal.

Gazdasagi Igazgato, Villamos Uzletdgvezetd, Termelésiranyitd

Gondoskodik munkavédelmet érintd beszerzések pénziigyi lebonyolitdsanak koordinalasa-
rol.

Irodavezet6

Gondoskodik a tarsasag munkavallaldinak foglalkozas-egészségligyi vizsgalatainak meg-
szervezésérol. A munkavallalok sziikséges iskolai végzettségeit igazold okiratait megtekinti.

Termelésiranyito

Gondoskodik Visonta Banya zagyterén, a tarsasag szamara munkat végzo alvallalkozok
munkavédelmet érintd eléirasok betartatasarol.

Karbantartasi Uzemvezeto, Miivezeto

Az iranyitasa ala tartozo teriileten a meglévé munkaeszk6zokon, illetve az alkalmazott tech-
nologiaban csak olyan valtoztatast engedélyezhet, amely munkabiztonsagi és foglalkozas-
egészségligy vonatkozasaban a meglévd allapotnal kedvezdtlenebb munkakoriilményt nem
okoz. Gondoskodik arro6l, hogy az iranyitasa ala tartozo teriileteken a kivitelezokkel kotott
szerzOdésekben a tarsasag teriiletére vonatkoz6 munkavédelmi €s biztonsagi eldirasok elfo-
gadasra keriiljenek.

4.6 Munka-, tiiz- és kornyezetvédelmi megbizott

Munkdjat az érvényben 1év6 jogszabalyok alapjan végzi, munkavédelmi szaktevékenységet
végez a vonatkozd torvény eldirasa értelmében a tarsasag tertiletén.

Elkésziti az a tarsasag munkavédelmi szabalyzatat, a sziikséges egyéb szabalyozasokat,
ezekben az évkozi sziikséges modositasokat atvezeti.

Kozremiikodik az e-learning tananyag 0sszedllitdsdban, modositasaban gondoskodik az el-
méleti oktatasok megtartasarol.

A foglalkozéas-egészségligyl orvos véleményének figyelembevételével gondoskodik az
egyéni védOeszkoz tipusanak meghatarozasarol.

A foglalkozas-egészseégligyi szolgalattal egyiittmiikddik a kockdzatok, a munkakornyezeti
koroki tényezok feltardsaban, javaslatot tesz a kockazatok csokkentésére, kockazatértékelést,
- becslést végez.

Munkabiztonsagi szempontbdl véleményezi a kiils6 kivitelezOkkel megkotésre keriild, vé-
leményezésre atadott szerzodéseket. Meghivasra részt vesz a tervzsiiriken, szakvéleményt
ad.

30/13



Hatélybalépés ideje: 2025. junius 6. MGEP-S72021/84 Szabalyzat

A bekdvetkezett munkabalesetekkel kapcsolatban:

o clvégzi a sziikséges bejelentéseket az illetékes szervek, a biztosito és a hatdsagok fe-
1¢, a mindenkor érvényes eldirasok szerint,

e kivizsgalja a munkabaleseteket, gondoskodik a megfeleld nyilvantartdsok vezetésé-
10l, egyeztetésérol,

e a szikkséges dokumentumokat (jegyzOokonyv, karigény bejelentés, stb.) elkésziti, és
megkiildi az érintetteknek.

Az emeldgépekkel kapcsolatos feladatait az Emel6gép Biztonsagi Szabalyzat figyelembevé-
tele mellett végzi.

Részt vesz a munkavédelmi szemléken, bejarasokon, lizembe helyezéseken.

Figyelemmel kiséri és ellendrzi a munkabiztonsagot érintd torvények, szabalyzatok, rendele-
tek, szabvanyok, a jelen szabalyzat eldirdsainak betartasat. Hianyossag esetén intézkedik an-
nak mieldbbi végrehajtasara, hidnyossag esetén a felszdmoltatasara.

Figyelemmel kiséri az érvényes munkavédelmi jogszabalyok valtozasat.

Munkahigiénés méréseket végez, illetve végeztet a munkahelyi kockazatokkal (zaj, por, vi-
lagitas, rezgés, azbeszt stb.) dsszefiiggésben, azokat elemzi, az eredmények ismeretében in-
tézkedésekre javaslatot tesz.

Kapcsolatot tart a munkavédelmi- és munkaegészségiigyi hatésagokkal.

Az oktatasi naplok utjan, illetve a helyszinen ellendrzi az ismétlddé munkavédelmi oktata-
sokat, a potoktatasok megfelelé dokumentalasat.

Figyelemmel kiséri az egyéni védOeszkoz ellatas folyamatat, munkavallaloi észrevétel ese-
tén a zavarok kikiiszobolését kezdeményezi.

Meghatarozza az egyéni véddeszkozok tipusat, gondoskodik az egyéni véddeszkoz juttatasi
rend elkészitésérol, aktualizalasarol.

Esetenként ellendrzi, hogy a munkavégzeés soran betartjdk-e a technologiai, kezelési, karban-
tartasi utasitasokat.

Szaréprobaszeriien ellendrzi, hogy a munkavallalok hasznaljak-e a részvénytarsasag altal
biztositott egyéni véddeszkdzoket. Ha mulasztast €szlel, jogaban 4ll a munkavégzést felfiig-
geszteni, a munkavallalot a hidnyossag megsziintetéséig a hataskorileg illetékes vezetd utjan
a tovabbi munkavégzéstdl eltiltani.

Kiilonos figyelemmel ellendrzi azokat a munkateriileteket €s berendezéseket, ahol valamely
atmeneti allapot miatt megnétt a baleseti kockézat (pl. Uj beruhazasok épitési teriiletei, nagy
karbantartasok).

Gondoskodik az elméleti munkavédelmi oktatidsok megtartasarol, ellenérzésérol. Osszeallit-
ja az oktatasi tematika elméleti részét, oktat, vizsgaanyagot allit 6ssze, vizsgaztat.

Osszeallitja az éves munkavédelmi oktatasi és szemle tervet.

Elkésziti a munkabiztonsagi szaktevékenységhez kotott dokumentumokat.
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4.7

S.

Az egyéni véddeszkozok megfeleldségi dokumentumait, magyar nyelvii tajékoztatdo meglétét
szurdprobaszeriien ellendrzi.

Az MVM Matra Energia Zrt. munkavédelmi menedzserével kozosen részt vesz a kiilso kivi-
telezOk munkatevékenységének ellendrzésében.

A munkavédelmi torvény altal eldirt veszélyes anyagok, keverékek nyilvantartasat elkésziti.

Feladata a tarsasaggal szerzOdéses kapcsolatban allo, a tarsasag teriiletén munkat végzo kiil-
sO kivitelezok esetében a tarsasag altal meghatarozott munkavédelmet érinté szabalyok ér-
vényre juttatasa.

Munkajat az érvényben 1évo jogszabalyok alapjan végzi, folyamatos kapcsolatban all a kiil-
sO kivitelezok munkavédelmi megbizottjaival.

Figyelmet kell forditania - kockazatértékelések meglétére, az abban szerepld intézkedések
végrehajtasara.

Ellendriznie kell a kiilsé kivitelez tevékenysége, munkavégzése soran a munkavédelmi
szabalyok betartasat, biztositja a kiils6s munkavallalok részére a biztonsagi igazolvanyt, ve-
zeti a baleseti statisztikai adatokat.

A kiils6 cégek vezetdi részére gondoskodik a tarsasag teriiletére vonatkoz6 munkabiztonsagi
kovetelmények, specialis ismeretek ataddsarol, a munkavédelmi oktatdsok megtartasarol.
Osszeallitja az oktatédsi tematika elméleti részét, oktat, oktatéanyagot allit ssze, beszamol-
tat.

Munkavédelemmel kapcsolatos adatot szolgéltat az MVM Matra Energia Zrt. munkavédel-
mi osztalyvezetdje, irodavezetdje, illetve menedzsere felé.

Specialis feladatokat ellatéo személyek

Munka-, tiz- és kérnyezetvédelmi megbizott

Elkésziti a nyomastartd berendezések iddszakos vizsgalatanak tervét, az idészakos vizsgala-
tokrol értesiti a hatosagot. A vizsgalatokon részt vesz, azt dokumentalja.

Amennyiben a nyomastarté berendezés id6szakos vizsgélati ideje lejart, koteles azt letiltani,
vagy a vizsgalati 1d6 meghosszabbitasa (kitolasa) ligyében intézkedni.

Elkésziti a tarsasag lizemeltetésében 1évo emeldgépek €és berendezések iddszakos vizsgalati
iitemtervét €s sziikség szerint gondoskodik azok vizsgalatainak elvégzésére, elvégeztetésére.

Személyi feltételek, a foglalkoztatas és munkavégzés munkavédelmi kove-
telményei

5.1 Az alkalmazas altalanos munkavédelmi feltételei

5.1.1

A tarsasagnal munkavallal6 csak akkor alkalmazhatd, ha
e amunkafeladat ellatdsdhoz sziikséges szakképzettséggel és gyakorlattal bizonyitha-
téan rendelkezik, tovabba a tevékenységre vonatkozé jogszabalyokat tekintve a
munkafeladatra alkalmas,
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5.12

5.1.5

e amunkavégzésre egészségligyi szempontbol alkalmas, az alkalmazés az egészség-
tigyi allapotat karosan nem befolyasolja, illetve az utddaira nem jelent veszélyt,

e amunkdjaval kapcsolatos veszélyeket és artalmakat megismeri, a biztonsagi eldira-
sokat betartja és magatartdsa a munkahelyi biztonsagot erdsiti,

e aszikséges specialis képzettségi feltételekkel rendelkezik (pl. emeldgépek, anyag-
mozgatd gépek kezeloi).

A munkavallalot csak olyan munkaval szabad megbizni, amelyre szakmai, egészségi
szempontbol alkalmas, tovabba rendelkezik a feladat biztonsagos elvégzéséhez sziikséges
ismeretekkel és ismeri a vészhelyzeti teenddit.

Nem alkalmazhat6 a dolgozd abban az esetben, ha az elézetes munkakori alkalmassagi
orvosi vizsgalaton nem vesz részt, illetve azon alkalmatlannak (ideiglenesen alkalmatlan-
nak) mindsiil.

Munkavédelmi feladatra, munkabiztonsagi szaktevékenységre csak az eldirt munkavédelmi
szakképesitéssel rendelkezd szakember alkalmazhat6 (bizhaté meg).

Veszélyes munkaeszkoz javitasat, karbantartasat csak a munkaltato altal e feladat elvégzé-
sére megbizott, kiilon oktatasban részesitett személy végezheti.

5.2 Kozépiskolai, szakmunkas tanulok, hallgatok foglalkoztatasa és szakmai gyakorlata

5.2.1

522

523

524

525

5.2.6

A szakmai gyakorlat megszerzése céljabol a tarsasag teriiletén kézépiskolai szakmunkés
tanulo, illetve fels6foku tanulmanyokat folytatd hallgat6é foglalkoztatdsa a tarsasaggal ko-
tott megallapodas alapjan torténhet.

A szakmunkéstanul6 a munkahelyen a gyakorlati oktatas teljes ideje alatt a szakoktato, ill.
a kijelolt szakemberek utasitasait koteles végrehajtani. Munkajat mind szakmai, mind
munkavédelmi szempontbdl legjobb tudasa szerint kell végeznie. A foglalkoztatott szak-
munkastanulokat kozvetlen, vagy kozvetett modon el kell 1atni a tevékenységhez sziiksé-
ges egyéni véddeszkozokkel.

A szakmunkastanulok foglalkoztatasa soran szamukra biztositani kell az eldirt védditalt.

A tanul6 gyakorlati képzés keretében csak a gyakorlati képzés szakképzési kerettanterve-
ben meghatéarozott feladat ellatasara kotelezhetd, €s csak az egészséget nem veszélyezteto,
biztonsagos koriilmények kozott foglalkoztathato.

A tanuloknél a foglalkoztatasuk, gyakorlati képzésiik megkezdése eldtt a foglalkozés-
egeészségligyl orvosnak eldzetes szakmai alkalmassagi vizsgalatot kell végeznie. A tanu-
16knal a foglalkoztatasuk, gyakorlati képzésiik alatt évente a foglalkozas-egészségiigyi or-
vosnak 1ddszakos szakmai alkalmassagi vizsgalatot kell végeznie.

A szakmai gyakorlat kdzben bekdvetkezendd tanuloi, ill. hallgatéi balesetekkel kapcsolat-
ban az adott nevelési intézettel (iskoldval) megéllapodast kell kotni, melyben régziteni
kell, hogy az esetlegesen bekdvetkezd munkabaleset az oktatdsi intézmény munkabalesete.
Ellenkez6 esetben a bekdvetkezett tanuloi, illetve hallgatoi baleset a foglalkoztato tarsasag
munkabalesete.

Az orvosi vizsgalatra a munkatigyi és gazdalkodasi iroda tanacsolja a hallgatokat, a szak-
kozépiskolai tanuldk esetén az egyiittmitkodési megallapodas megkotésének feltétele a ta-
nul6 orvosi alkalmassaga, amely igazolasat az iskola biztositja.
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5.3 Alkalmazasi korlatok és tilalmak

5.3.1.

5.3.2.

5.3.3.

53.4.

5.3.5.

5.3.6.

A munkaltaté koteles betartani a vonatkozd jogszabalyok altal megallapitott alkalmazasi
korlatokat és tilalmakat.

Munkavallalé az lehet, aki a tizenhatodik életévét betoltotte. Ettol eltéroen munkavallalo
lehet - az iskolai sziinet alatt - az a tizen6tddik életévét betdltott tanuld, aki nappali rend-
szerll képzés keretében tanulmanyokat folytat.

A sériilékeny csoportba tartozd (no-, fiatalkoru, az oregségi nyugdijkorhatar felettiek)
munkavallalot csak a jogszabalyi korlatozasok figyelembevételével szabad alkalmazni.

A csokkent munkaképességli munkavallalokrdl, illetve a rehabilitadlt munkakorokrdl a
munkaltigyi és gazdalkodasi iroda a foglalkozas-egészségligyi szolgalattal egyeztetett nyil-
vantartast vezet. Csokkent munkaképességli munkavallalokat csak a vonatkozé jogszaba-
lyok betartasaval szabad alkalmazni.

A tarsasdg munkavallaldja megbizasi szerzddés (egyéb jogviszony) keretében csak akkor
foglalkoztathatd, ha az adott tevékenységre az orvostol ,,alkalmas” véleményt kapott. Fizi-
kai és kémiai koroki tényezOk hatisa alatti munkakdrben foglalkoztatott munkavallalo
megbizasi szerzddéssel ugyanabban a munkakorben nem foglalkoztathato.

Ha a munkavallalé a munkavégzés alatt egészségkarosité tényezok hatasanak van kitéve,
munkaszervezési intézkedésekkel is korlatozni kell az expozicidban eltoltott idot.
Az egészségkarosito tényezOok az alabbiak:

e porok,

e meleg, illetve hideg kdrnyezetben végzett munka,

° 73],

e helyileg, illetve egész testre hatd rezgések,

e kiilonleges figyelem,

e kémiai koroki tényezok (rakkeltd anyagok is),

e mesterséges optikai (ionizald és nem ionizalo) és elektromagneses sugarzas,

e biologiai koroki tényezok,

e kombinalt koéroki tényezok,

e képernyds munkakdrben végzett munka.

5.4 Elsosegélynyujtok oktatasa

5.4.1. Az els6segélynyujtokat kétévente oktatasban kell részesiteni. Az oktatas megszervezése a

munkaiigyi és gazdalkodasi iroda és a megbizott munkavédelmi szakember feladata.

5.4.2. Az oktatashoz sziikséges eszkozoket, anyagokat az oktatd biztositja. A tematikat az elsdse-

gelynyjto oktatast végzo allitja 6ssze, mely elméleti, illetve gyakorlati részbol all.

5.5 Emelogép kezel6k (vezetok), kotozok oktatasa

5.5.1. Az emeldgépek kezelésével, vezetésével, karbantartasaval, teherkotozéssel megbizott (ij mun-

kavallalokat elézetes munkavédelmi oktatasban, majd évenként kiilon, a targykorre vonatkozo
oktatasban kell részesiteni.

5.5.2. Az oktatasok lebonyolitasanak kovetelményeit a munkaiigyi és gazdalkodasi iroda vezetdje

altal évente kiadasra keriil6 oktatasi terv tartalmazza. Az oktatds megszervezése a munkaiigyi
¢és gazdalkodasi iroda vezetd feladata, a tematika elkészitése megbizott munkavédelmi szak-
ember feladata.
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Az emeldgép kezeldk, karbantartok, kotozok oktatdsat €s a beszamoltatdsat dokumentélni
kell. Az elméleti oktatas az éves ismétlodd oktatas részeként keriil megtartésra.

5.6 Engedélyhez kotott munkakorok

5.5.3.Egyes tevékenységeket csak érvényes jogositvannyal, illetve a tevékenység végzésére feljo-
gositd vizsgabizonyitvannyal rendelkezé személy lathat el (pl. hegesztd, targoncavezeto, te-
herlift kezeld, daru- és emeldgép-kezeld, kotozo, stb.).

5.5.4. A munkakor betdltéséhez sziikséges képzésen, tanfolyamon, szakvizsgan a részvételt a mun-
kahelyi vezetok altal felmeriilt igények alapjan a munkatigyi és gazdalkodasi iroda és a meg-
bizott megbizott munkavédelmi szakember szervezi és tartja nyilvan.

6. Kockazatértékelés

A tarsasag telephelyei rendelkeznek kockazatértékeléssel, amelyben a munkavallalok egész-
ségét és biztonsagat veszélyeztetd kockazatok értékelésre keriilnek.

6.1 A munkakori és személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalata
A tarsasag munkavallaloinak eziranyl szabalyozasat a vonatkozo 33/1998 (VI. 24.) NM.
rendelet illet6leg jelen szabalyzat 2. szamu melléklete szabalyozza.

6.2 A munkavallalok és kiilso kivitelezok elozetes és idészakos munkavédelmi oktatiasa

A tarsasdg munkavallaldinak ezirdnyu szabdlyozédsat a vonatkoz6é munkavédelemrdl sz6lo
1993. évi XCIII. térvény, valamint annak végrehajtasi rendelete, illetdleg jelen szabélyzat
3., 4., 5., szamu melléklete szerinti ,,Oktatasi Tematika” szabalyozza.

7. Egyéni védoeszkozok juttatasanak rendje

A tarsasag munkavallaldinak ezirdnyu szabalyozasat a vonatkozd munkavédelemrdl szo6lo
1993. évi XCIII. torvény, valamint annak végrehajtasi rendelete, illetdleg a Kockazatértéke-
1és 1. szam® melleklete szerinti ,,Egyéni Véddeszkozok Juttatasi Rendje” szabalyozza.

7.1 Munkaruha juttatas és hasznalat szabalyai

7.1.1 A Tarsasag a munka jellegéhez munkaruhat biztosit munkavallaléi részére, melyet a fizikai
allomanyu, iizemben, valamint banyateriileteken munkat végzé munkavallalok kapnak meg.

7.1.2 A munkaruha hasznalata a kozvetlen irodai munkahelyeken torténd munkavégzés kivételé-

vel a banyaiizemek teriiletén, illetve a kapcsolodo tizemi létesitmeényekben (miihelyek, labor
stb.) mindenhol ké&telezd.

7.2 Véddital juttatas rendje

7.2.1. A munkavéllalok egészségének védelme érdekében a munkaltatod téritésmentesen védditalt
koteles biztositani.
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7.2.2.

7.2.3.

7.2.4.

A folyadékveszteség potlasara védoitalként a munkavallalok az tizemek teriiletén elhelyezett
szodaviz automatakbol, korlatlan mennyiségben vételezhetnek szodavizet.

Az id6jaras okozta kedvezdtlen klimakoriilmények esetén a hidegnek mindsiild munkahe-
lyen a munkavallalok részére +50 °C homérsékletii meleg védditalt-teat kell biztositani,
vagy a dolgozd szamara a lehetdségét biztositani annak elkészitésére. A munkahely hideg-
nek mindsiil, ha a varhat6 napi kozéphémérséklet a munkaidé 50%-nél hosszabb id6tartam-
ban szabadtéri munkahelyen a +4 °C-ot vagy zart téri munkahelyen a +10 °C-ot nem éri el.

A banyaiizemekben a meleg védditalra jogosult munkavallalok részére, személyenként egy-
ségcsomagban kell biztositani a tea elkészitéséhez sziikséges alapanyagokat.

7.3 Tisztialkodé szer, borvédo készitmény juttatas

A munkavégzéssel jard szennyezddés eltavolitasara, tisztalkodas céljara, illetve a kiilonféle
anyagok elleni kézvédelemre a tarsasag téritésmentesen tisztalkodo- és tisztitoszereket, va-
lamint bérvédd készitményt biztosit a munkavallalok részére.

8. A munkavégzésre vonatkozo altalanos kovetelmények, altalanos és kiilonos

szabalyok

8.1 Altalianos kévetelmények

8.1.1

Munkahely, 1étesitmény tervezése, kivitelezése, hasznalatbavétele és lizemeltetése, techno-
logia alkalmazasa, tovabba munkaeszkoz, energia eldallitdsa, anyag, véddeszkoz tarolésa,
szallitasa, felhasznalasa, az erdmi munkavédelmi szabalyzatban meghatarozott, illetve a tu-
domanyos technikai szinvonal mellett elvarhaté kovetelmények megtartasaval lehetséges.
Az egészséget nem veszélyeztetd, €s a biztonsdgos munkavégzés kdvetelményeinek teljesi-
tése helyett pénzbeli megvaltas nem adhato.

A munkaltatonak és a munkavéllalonak a munkavédelmi torvényben, a munkavédelemre
vonatkozd jogszabalyokban, belsé szabalyzatokban, utasitdsokban, stb. meghatarozott jogok
¢s kotelességek gyakorlasa soran egyiitt kell miikddnie.

Munkaeszkozt lizembe helyezni, hasznédlatba venni csak akkor szabad, ha kielégiti az
egeészséget nem veszelyeztetd és biztonsdgos munkavégzes kovetelményeit, €s ezt a gyarto,
kiilfoldrdl behozott termék esetén az importald, importald hidnyaban az lizemeltetd az alta-
lanos mindségtanusitads keretében tanusitja vagy tanusittatja, ill. rendelkezik EK megfele-
18ségi nyilatkozattal, ill. tipustanusitvannyal.

Veszélyes munkaeszkozt izembe helyezni, haszndlatba venni akkor lehet, ha a munkaesz-
koz rendelkezik EK/EU-megfeleldségi nyilatkozattal, vagy EK/ EU-tipustantsitvannyal, CE
jelzéssel és magyar nyelvii hasznalati Gtmutatoval.

A képerny6s munkakorokben biztositani kell az 50/1999. (XI. 3.) EiM rendelet eldirésait,
kiilonosen az drankénti 10 perces pihendidot, és a képernyd elétt eltdlthetd, maximum 6 oras
munkaidot és a kétévenkénti szemorvosi vizsgalatot.

Az tarsasag teljes teriiletén a kozati kozlekedés szabalyairol szol6 1/1975. (I1.5.) KPM-BM.

egyiittes rendeletben (KRESZ) foglaltak érvényesek. A KRESZ eldirdsainak betartdsa min-
den, a telephelyen kozlekedd személy részére kotelezo.
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8.1.7 A munkaeszkdz haszndlata eldtt el kell végezni annak munkabiztonsagi kockazatértékelését.

8.2 Altalanos szabalyok

8.2.1 Munkat végezni a tarsasag altal rendelkezésre bocsatott munkaruhdban, ill. az egészséget és
testi épséget nem veszélyeztetd ruhazatban, valamint az eldirt egyéni véddeszkdz rendelte-
tésszerli hasznalataval szabad.

8.2.2 A munkavallal6 koteles munkajat a munkahelyi fegyelem megtartasa mellett olyan figye-
lemmel és koriiltekintéssel végezni, amelyet az adott munkafolyamat veszélyességi jellege,
illetve a munka biztonsaga megkdvetel. A munkavallald csak azon a teriileten végezhet
munkat ahova a munkahelyi vezetdje iranyitotta.

8.2.3  Rendkiviili helyzet, illetve vesz¢ély (lizemzavar) észlelése esetén a munkat azonnal abba
kell hagyni, és a veszélyhelyzetet a munkahely vezetonek jelenteni kell. Mindemellett a
munkavallalonak a t6le elvarhatd6 modon a veszélyhelyzetet meg kell sziintetnie, vagy to-
rekednie kell a csokkentésére.

8.2.4 A munkavallal6 koteles a rendelkezésére bocsatott munkaeszkoz biztonsagos allapotardl a
tle elvarhatd modon meggydzddni, azt rendeltetésének megfelelden €s a munkahelyi ve-
zetd utasitasa szerint hasznélni, a szdmara meghatarozott karbantartasi feladatokat rajta el-
végezni.

8.2.5  Minden olyan munkakorben, ahol a gytiri, nyaklanc, karéra, papucs, magas sarku cipd stb.
viselése munkavégzés kozben baleseti veszElyt jelent, a munkavégzés eldtt azokat le kell
venni, 1ll. le kell cserélni.

8.2.6  Kendo, sapka, hajhalo viselése kotelezd, ha forgd, 6sszehtizd, mozgd alkatrészek becsava-
rasi veszélyével kell szdmolni, vagy ha kiilon higiéniai eldirdsok megkovetelik.

8.2.7 Az olyan munkat, amelynek elvégzése szakmai képesitéshez, tanfolyam elvégzéséhez, il-
letve vizsgdhoz van kotve, csak olyan munkavallalo végezheti, illetve bizhatéo meg, aki az
eldirt képesitéssel, vizsgaval rendelkezik.

8.2.8 A biztonsagos munkavégzést veszélyeztetd €s atnedvesedett ruhdban, labbeliben dolgozni
nem szabad, a munkavallal6 ilyen esetben koteles atéltézni.

8.2.9 A védo-, illetve a munkaruha zsebeiben, derékszijban €les, hegyes, szird- vagy vagdszer-
szamot tartani nem szabad.

8.2.10 A munkavéllalé a munkahelyén csak a feladatat képezd, illetve engedélyezett tevékenysé-
get végezheti.

82.11 A gép, berendezés, technologiai folyamat allandd tartozéka a biztonsagos haszndlathoz
sziikséges magyar nyelvll kezelési, karbantartasi, technoldgiai utasitds vagy tlizemeltetési
dokumentécid, melyet a gyarto, forgalmazo, illetve lizemeltetd és karbantartd koteles biz-
tositani. Az utasitasoknak vagy lizemeltetési dokumentacioknak tartalmaznia kell az
egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsagos munkavégzéssel kapcsolatos eldirasokat is.
Magyar nyelvii utasitasok, illetve tizemeltetési dokumentéaciok nélkiil a munkaeszkoz, be-
rendezés stb. nem lizemeltethetd.

8.2.12 Az lizemeltetd illetve karbantartd altal készitett vagy készittetett kezelési-, karbantartasi-
technologiai utasitasokat az illetékes vezetdk hagyjak jova.
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8.2.13

8.2.14

8.2.15

8.2.16

8.2.17

8.2.18

8.2.19

8.2.20

8.2.21

8.2.22

8.2.23

8.2.24

A kezelést és karbantartast végzé munkavallalok kotelesek a résziikre kiadott utasitdsokat
munkahelyiikon tartani, az abban foglaltakat a munkavégzés soran betartani.

Munkaeszko6zt csak a kezelési utasitasban leirtak szerint, rendeltetésszeriien szabad hasz-
nalni. Meghibédsodés vagy barmilyen, a mikddtetést zavard rendellenesség esetén a mun-
kaeszko6zt hasznalni, illetve tovabb hasznalni nem szabad. Ez utobbi esetben a munkavalla-
16 koteles a kozvetlen munkairanyitdjat tajékoztatni a rendellenességrol. A kezeld felelds
azért, hogy a feleléssége ala tartozé munkaeszkoz kozelében illetéktelen személy ne tar-
tozkodjék.

Belsé égésli motorral hajtott mobil munkaeszkdzt zart munkatérben hasznalni csak akkor
szabad, ha a munkatérben az egészséget nem veszélyezteto €s elegendd mennyiségli levego
folyamatosan rendelkezésre 4ll, a szelldztetés megoldott.

Gépjarmiivezetés kdzben a gépkocsivezetd kézben tartott mobil radidtelefont nem hasznal-
hat.

Ha a kezelési, illetve egyéb utasitds masképpen nem rendelkezik, miikodésben 1évé mun-
kaeszkozt feliigyelet nélkiil hagyni nem szabad.

Anyagot, terméket mozgatni, csak az anyag, illetve a termék tulajdonsagainak megfeleld
arra alkalmas eszkozzel, a kijel6lt helyen, meghatarozott modon, a tdmeg és méretkorlato-
zas figyelembevételével szabad.

Ha a munkavallalok részérdl sulyos terhek kézi mozgatdsa nem keriilhet6 el, a munkahelyi
vezetdnek a munkavégzés helyeit oly modon kell kialakitania, hogy az ilyen kézi anyag-
mozgatas feltételei a legbiztonsdgosabbak és az egészségre artalmatlanok legyenek. Ennek
keretében a munkavégzés megkezdése eldtt felméri a teher jellemzdit és a megfeleld intéz-
kedések megtételével a lehetd legkisebbre kell csokkentenie a munkavallalokat fenyeget
hatsériilés kockazatat.

A munkafolyamatot, a technologiat, a munkaeszkdzt és az anyagot ugy kell megvalasztani,
hogy az sem a munkavallalot, sem a munkavégzés hatokorében tartdzkodok egészseégét €s
biztonsagat ne veszélyeztesse.

Olyan munkahelyen, ahol a veszély jellege indokolja, a munkavallalok és a munkavégzés
hatokorében tartozkodok védelme érdekében biztonsagi és egészségvédelmi jelzéseket kell
alkalmazni.

A kijaratokat és vészkijaratokat, a menekiilési és kozlekedési utvonalakat szabadon kell
tartani. munkahely padlozata €s kozlekedési ttjai feleljenek meg a munkavegzeés jellegének
¢és az ebbdl fakado tisztitasi kdvetelményeknek, a varhato legnagyobb igénybevételnek, fe-
liletiik csuszasmentes, egyenletes, botlas- és billenésmentes legyen. A kozlekedési utak
szélessége és a szabad magassag tegye lehetdvé a gyalogosok és jarmiivek biztonsagos
kozlekedését, a kozlekedési utak és palyak melletti biztonsdgos munkavégzest.

A munkatertileten ideiglenesen elhelyezett anyagok, hulladékok tarolasi helyét szalagkor-
lattal kell hatarolni.

Vegyi anyagot bevételezni, tarolni és kiadni csak biztonsagi adatlap €s termékcimke meg-
l1éte esetén szabad. A cimke nélkiili, vagy a jelolés alapjan nem egyértelmiien azonosithatod
vegyi anyagot ismeretlennek kell tekinteni €s az azonositas megtorténtéig ,,Nem hasznal-
hat6 fel!” felirattal kell ellatni.
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8.2.25

8.2.26

8.2.27

8.2.28

8.2.29

8.2.30

8.2.31

8.2.32

8.2.33

8.2.34

A veszélyes anyagot, illetve a veszélyes keveréket az eredeti csomagoloeszkdzbdl tarolas,
illetve tovabbadés, forgalmazas céljabol mas, az azonositast szolgdlo feliratozas (cimké-
z¢s) nélkiili csomagoloeszkozbe attenni nem lehet.

A veszélyes anyag, keverék biztonsagi adatlapjat a felhasznalas, tarolds helyén papir ala-
pon kell tartani.

Az tlizemi tarold helyeken tarolt, csak idénként felhasznaldsra keriild veszélyes vegyi
anyagokat el kell kiiloniteni a rendszeresen hasznalt vegyi anyagoktol.

Tiiz- és robbandsveszélyes, tovabbd mérgezd anyagot csak a megadott célra és mddon sza-
bad hasznalni. A veszélyes vegyi anyagot zart szekrényben, illetve elzartan kell tarolni, az
illetéktelen hasznalat megakadalyozésa érdekében.

Azokon a munkahelyeken, ahol a munkavallal6 veszélyes anyagokkal keriilhet érintkezés-
be, ott dohanyozni, étkezni, inni és €lelmiszert tarolni tilos.

Ha a munkét egyidejiileg kettd vagy annal tobb munkavallalonak kell elvégeznie, a felelds
munkahelyi vezetd koteles az egyik munkavallalot megbizni a munka irdnyitasaval és azt a
tobbiek tudomadsara kell hoznia, tovabba minden sziikséges informacidt meg kell adnia ah-
hoz, hogy az iranyit6é (munkavezetd) az eldrelathatd helyzetekben a feladatat megbizhatdan
¢s biztonsagosan legyen képes ellatni.

Azokat a helyeket, ahol a munkavallalét vagy a munkavégzés hatokorében tartézkodot
akadalyba titkdzésnek, targyak vagy személyek esésének veszélye fenyegeti, valtakozo fe-
kete-sarga vagy voros-fehér csikozassal kell jelezni.

A villamos szekrényeket, villamos elosztok ajtoit folyamatosan zarva kell tartani, meg kell
akadalyozni, hogy illetéktelenek oda bejussanak, bepillantsanak, dramiitést szenvedjenek.

Amennyiben a munkavégzéshez sziikség van hosszabbitd hasznélatira, a munkakezdés
elétt meg kell gy6zddni arrdl, hogy a hasznalt eszkdz vezetékének kopenyszigetelése sérii-
lésmentes-e, a dugaszolo villa, valamint a csatlakozoaljzat ép-e. Amennyiben barmilyen
sériilés észlelhetd a kabelen, dugaszolo villan, a csatlakozoaljzaton, haszndlni Oket tilos,
javitasa kizarolag szakember altal torténhet.

A tarsasag teriiletén csak kifogastalan miiszaki allapotban 1év6 gépjarmiivel szabad kozle-
kedni, személyeket szallitani rajtuk csak a kezelési utasitdsban megjelolt modon és helye-
ken szabad.

8.3 Kiilonleges munkavégzés szabalyai

8.3.1

8.3.2

Ahol vesz¢ély fenyeget, illetve til nagy a kockazat ott egyediil munkat végezni nem szabad.
Ott, ahol munkat egyediil végezni nem szabad vagy a munkavégzésre vonatkozoan egyéb
korlatozas van érvényben, azt a munkautasitdsban (technologiai, miiveleti, kezelési, karban-
tartasi) rogziteni kell.

Karbantartas, javitas, illetve minden ,,nem iizemeltetés” jellegli munkavégzés iddtartamara a
berendezést energia mentesiteni kell. Az energia mentesitésért az tizemeltetd a felelds.
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833

8.3.4

8.3.5

Energiamentesitésnek szamit a
o fesziiltség mentesités,
e nyomas elengedés,
o irités,
e  hités,
e Kkizaras,
e mozgas megakadalyozas,
e sugarforrés bénitas,
e vegyszer kozOmbosités, stb.

A veszélyes berendezésekben beszallassal végzett munkak esetében be kell tartani az MSZ-
09-57.0033-1990 szabvany (Munkavédelem: Veszélyes berendezésekben beszallassal vég-
zett munkak biztonsagtechnikai kovetelményei) eldirasait.

Ezen berendezésekben munkat végezni beszallasi engedély birtokdban lehet. A beszallasos
tevékenység engedélyezése beszallasi engedély kitoltésével torténik.

Alpintechnikai tevékenység végzése

Alpintechnikai tevékenység csak ipari alpinista irdnyitasa €s feliigyelete mellett végezhetd.
Ipari alpinista az a 18. életévét betoltott személy lehet, aki allamilag elismert (OKJ-s) ipari
alpinista szakképesitést igazold bizonyitvannyal, vagy honositott ipari alpinista szakképesi-
tést igazolo kiilfoldi bizonyitvannyal, oklevéllel rendelkezik. Az ipari alpintechnikai tevé-
kenység végzésekor legalabb egy fonek rendelkeznie kell OKJ-s bizonyitvannyal, a tobbi
munkavallalo lehet ipari alpinista segéd is.

Ipari alpinista segéd az a 18. életévét betoltdtt személy lehet, aki egyéb, nem allamilag el-
ismert ipari alpintechnikai képesitéssel, tanfolyami végzettséggel rendelkezik, illetve aki a
szakképesités megszerzésére irdnyuld tanulmanyait mar megkezdte.

A kozvetlen munkahelyi vezetdnek az alpintechnikai feladat végrehajtasara a munkavalla-
16t a munkavégzés megkezdése elott irasban kell kijelolnie. A munkahelyi vezetének a
munkateriileten a munkavallalok 1étszaméanak és a véarhatd veszélyhelyzetnek megfeleld
szdmu ¢€s tartalmu, az elsdsegély nyujtasara szolgalod felszerelést, valamint a gyors segély-
kérés lehetdségét biztositania kell.

Alpintechnika alkalmazésa soran a gyors mentéshez és az onmentéshez sziikséges tartalék-
felszereléseket és egyéni véddeszkdzoket a munkateriileten kijeldlt, mindenki altal ismert
¢és konnyen elérhetd helyen kell tarolni.

A munkavégzésre alkalmatlan munkavallalo - az alkalmatlansagot kivaltdo ok megsziinésé-
ig - alpintechnikai munkavégzést nem folytathat. Az alpintechnikai mddszerrel torténd
munkafeladat végrehajtasara a munkahelyi vezetonek legalabb két, arra alkalmas munka-
vallalot kell kijel6lnie. Munkavallalé a munkateriileten egyediil alpintechnikai munkéat nem
végezhet.

Beszallassal jar6 munkavégzés elektromos vezetd anyagok kornyezetében
Vezetdanyagu sziik helyen (kazanban, tartdlyban) torténd munkavégzés esetén be kell tar-

tani az MSZ HD 60364-7-706:2007 szabvany el6irdsait az aramiités elleni biztonsagos
munkavégzés megteremtése érdekében.

30/23



Hatélybalépés ideje: 2025. junius 6. MGEP-S72021/84 Szabalyzat

A szabvany eldirdsa alapjan — a beszallasi engedélyhez kotott tevékenységek esetén - csak
az alabbi feltételek teljesiilése esetén szabad munkat végezni:

J a munkafesziiltség eloszto (telepitett és mobil) &ramveédo kapcsoloval el van latva

. villamos kéziszerszamok haszndlata esetén rendelkezésre all levélasztd transzfor-
mator (1 db transzformatorra csak 1 db elektromos kéziszerszam hasznalhatd)

. vezetdanyagu sziik helyen, beszéllassal torténé munkavégzes soran a munkahelyek

megvilagitasdhoz hasznalt eszkozok taplalasa csak érintésvédelmi torpefesziiltségrol tor-
ténhet (max. 50 V AC), és az alabbi kovetelményeknek kell teljesiilni:
e a csatlakozodugokat tgy kell kialakitani, hogy ne lehessen mas fesziiltségrendsze-
rek csatlakozoaljzataiba bedugni,
e az érintésvédelmi torpefesziiltségli rendszerek csatlakozoaljzataiba ne lehessen mas
fesziiltségrendszerek csatlakoz6dugoit bedugni,
o a torpefesziiltségli aramkorok csatlakozodugoinak és aljzatainak ne legyen vé-
déérintkezdje.

8.4 Mas gazdalkodo szervezet (kiilsé Kkivitelez6k) munkavallaloi altal végzett munka

8.4.1

8.4.2

8.4.3

8.4.4

8.4.5

8.4.6

8.4.7

8.4.8

Mind a tarsasagnak, mind a kiilsd kivitelezOknek tovabbi feladatai vannak annak érdekében,
hogy a munkavégzés alatt minél kevesebb legyen a veszélyeztetés, rendkiviili esemény.

A kiils6 kivitelezok szerzédéseiben el6 kell irni, hogy a tarsasag teriiletén torténd munka-
végzéskor a kiilsd kivitelezOk kotelesek betartaniuk a munkavégzésiikre vonatkozé szabaly-
zatokban, ligyrendekben foglalt eldirasokat. A kivitelezoknek be kell tartaniuk az ezekben
foglaltakat.

A tarsasag megbizott munkavédelmi szakembere részt vehet a kiils6 kivitelezd6 munkavalla-
l6janak tevékenysége altal okozott, vagy munkavallalojat ért baleset kivizsgalasaban.

A tarsasag altal biztositott munkaeszkozok (nem emeldgépek) - kiils6 munkavallalok altal
torténd - hasznalatat irasban kell engedélyezni. A munkavégzés helye szerint teriiletileg ille-
tékes muhelyvezetd feladata a munkaeszkdz rendeltetésszerli hasznéalatara vonatkoz6 elmé-
leti és gyakorlati munkavédelmi oktatds megtartdsa a munkaeszkdzt hasznalni kivano kiilsd
kivitelezd munkavallaldja részére.

A kiils6é kivitelezok engedély nélkiil semmilyen tarsasagi tulajdont eszkozt, anyagot nem
hasznélhatnak, és irdsban (szerzddésben) kell rogziteni, melyek az ide vonatkozo6 eljarasi
szabalyok.

Az eljarasi szabalyok rogzitésérdl, a tarsasdgra haruld feladatok végrehajtasarol annak a
szervezetnek a vezetdje koteles gondoskodni, aki a szerzddést megkoti.

Papiron és/vagy elektronikus formaban at kell adni azon veszélyes anyagok és keverékek
biztonsagi adatlapjat, melyeket a tarsasag biztosit a kiilsé kivitelezé munkavégzéséhez, ille-
téleg melyekkel munkdja soran a kiils kivitelezd kapcsolatba kertilhet.

A kiils6 kivitelezo, vallalkozo koteles az altala létesitett épiilet, szerelt gép, eszkdz és a hoz-

zatartoz6 védofelszerelések kialakitdsanal az érvényben 1évé munkavédelmi eldirasokat be-
tartani.
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8.5

8.5.1.

8.5.2.

8.5.3.

8.5.4.

8.5.5.

Veszélyes gépek, munkaeszkozok, berendezések, l1étesitmények iizembe helyezése, fe-
liilvizsgalata

Veszélyes gépet, munkaeszkozt, berendezést, 1étesitményt, technoldgiat lizembe helyezni,
illetve alkalmazni csak munkavédelmi iizembe helyezés keretében, irdsos elrendelés birto-
kaban szabad.

Az iizembe helyezés feltétele a munkavédelmi szempontli eldzetes vizsgalat megléte. A
vizsgalat célja annak megallapitdsa, hogy a veszélyes munkaeszkoz, 1étesitmény, technolo-
gia megfelel az egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsdgos munkavégzéshez sziikséges
targyi, személyi, szervezési, munkakornyezeti feltételeknek és kielégiti a munkavédelmi
jogszabalyban leirt kovetelményeket. A munkavédelmi megfeleldséget az eldzetes vizsgalat
keretében kell vizsgalni.

Az lizembe helyezési eljarast kell alkalmazni a veszélyes munkaeszkdz Gjrainditasa esetén
is, ha a munkaeszk6zt miiszaki okbdl egybefiiggden 30 napot meghaladéoan nem hasznaltak,
vagy amelyen teljes szétszereléssel jaro javitast, karbantartast végeztek, vagy athelyeztek.

Az lizembe helyezés el6tti munkavédelmi szemponta eldzetes vizsgalat elvégzése — ide nem
értve a munkaeszkozt - munkabiztonsagi és munkaegészségiigyi szaktevékenységnek mind-
sl (munkavédelmi végzettségl szakember és foglalkozas-egészségligyi orvos végezheti). A
munkaeszk6zok munkavédelmi szempont eldzetes vizsgalatat munkabiztonsagi szaktevé-
kenység végzésére jogosult munkavallalo 6nalloan is elvégezheti.

A veszélyes munkaeszkozoket a jogszabalyi eldirasnak megfeleld idészakonként idoszakos
biztonsagi feliilvizsgalatnak kell alavetni.

8.6 Iddszakos biztonsagi feliilvizsgalatok

8.6.1.

8.6.2.

8.6.3.

8.6.4.

A biztonsagos miszaki allapot megdrzése érdekében iddszakos biztonsagi feliilvizsgalat ala
kell vonni a veszélyes technologiat, veszélyes munkaeszkozt, tovabba azt a munkaeszkozt,
amelynek 1ddszakos biztonsagi feliilvizsgélatat jogszabaly, szabvany, vagy a rendeltetéssze-
rl és biztonsagos lizemeltetésre, hasznalatra vonatkoz6 dokumentacio eldirja.

Az 1ddszakos biztonsagi feliilvizsgalatot — kivéve a veszélyes technologia esetét — szakira-
nyu képzettséggel és munkavédelmi szakképzettséggel rendelkezd személy (munkabizton-
sagi szaktevékenyseég) vagy kiilon jogszabalyban erre feljogositott személy, illetve erre akk-
reditalt intézmény végezheti. A veszélyes technologia vizsgalatat szakiranyt munkabizton-
sagi szakértoi engedéllyel rendelkezd személy végezheti.

A veszélyes munkaeszk6zok iddszakos feliilvizsgalatdnak dokumentélt elvégzéséért az
iizemeltet6 a felelds. A vizsgalati ciklusid6t a munkaeszkoz gépkonyve, hasznalati utasitasa,
illetve szabvanyok irjak el6. Ha nincs eldirva, a feliilvizsgalati ciklusidd 6t év. Az iddszakos
feliilvizsgalati jegyz6konyvet az lizemeltetd 6rzi meg.

Az ellendrzéseket és a feliilvizsgalatot a vonatkozo eldirasok és az érvényes szabvanyok
eldirasai alapjan kell elvégezni.

8.7 Villamos berendezések feliilvizsgalata

8.7.1.

A kisfesziiltségli er6saramu villamos berendezés kozvetett érintés elleni védelmének, vala-
mint az érintésvédelmi berendezés megfeleldségének ellenérzd feliilvizsgélatairdl szereldi
ellendrzés, illetve szabvanyossagi feliilvizsgalat keretében kell gondoskodni.
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8.7.2.

8.7.3.

8.7.4.

8.7.5.

Rendkiviili munkavégzési koriilmények esetén villamos {izemi proba elvégzése is elegendd -
az ¢érintésvédelmi szabvanyossagi feliilvizsgalat helyett - a rendkiviili munkavégzési koriil-
mény elharitdsanak idétartamara ideiglenesen telepitett villamos berendezésekre vonatkozo-
an, ha azokat fliggetlen aggregatorrol taplaljak, vagy az ideiglenes csatlakozd berendezésbe
aram-védokapcesolot szereltek. A villamos miikodési probat az lizemszeri hasznalatbavétel
elott kell elvégezni.

Az iddszakos ellendrzo feliilvizsgalatot szereldi ellendrzéssel legalabb a kovetkezd gyakori-
saggal kell elvégezni:
o kéziszerszamokon és hordozhatd biztonsagi transzformatorokon évente;
e Villamos Miiszaki Biztonsagi Szabalyzat szerinti lakdépiilet, kommundlis épiilet és
egy¢b épiilet villamos berendezésein hatévente;
e azon villamos berendezésrészen, amelyre a fentiek szerint nincs kiilon gyakorisag
eldirva, az érintésvédelmi szabvanyossagi feliilvizsgalat alkalmaval, annak bevezetd
részeként haromévente.

Munkahelynek mindsiild helyen az idészakos ellenérzd feliilvizsgalatot - a Villamos Mii-
szaki Biztonsagi Szabalyzat rendelet szerinti lakoépiilet, kommunalis épiilet és egyéb épiilet
villamos berendezései kivételével - szabvanyossagi feliilvizsgalattal rendszeresen, legaldbb
haromévente el kell végezni.

Mikddési probat kell végezni:
e aram-védokapcsolon €s a korabban Iétesitett fesziiltség-védokapcsolon haromhavon-
ta;
o ideiglenesen telepitett munkahely esetén az dram-véddkapcsolon és kordbban létesi-
tett fesziiltség-véddkapcsolon a telepitéskor €s azt kovetden havonta.

8.8 A munkaltato telephelyétél eltéro helyen torténé munkavégzés kozponti munkavédelmi
szabalyai

8.1.1

A Tarsasag a telephelyétdl eltéréd helyen informacidtechnoldgiai vagy szamitastechnikai
eszkozzel, rendszerrel, végzett munka (kiilsé irodai munka) esetén a KIE-10 kdzponti irdny-
elvben és annak M-06 mellékletében foglalt munkavédelmi alapelveket és szabalyokat tartja
magara nézve iranyadonak, kotelezéen alkalmazandonak.

Az iranyelv mellékletében leirtaktol a Téarsasdg csak a tarsasdgi munka- és tlizvédelemért
felelds személy javaslatara, a tarsasagi sajatossagok figyelembe vételével és csak a sziiksé-
ges mértékben térhet el azzal, hogy a kiils6 irodai munkdra vonatkozé munka- és tlizvédelmi
jogszabalyok kovetelményeinek az eltérés esetén is maradéktalanul teljesiilniiik kell.

A kiils6 irodai munkavégzésre iranyuld — vezetdi jovahagyassal rendelkezd — igénybejelen-
tés alapjan az igénybejelentésben szerepld kiilsd munkavégzési helyszin tekintetében min-
den esetben az Mtv. 54.§-a szerinti eldzetes munkavédelmi kockazatértékelést kell végezni.
A Térsasagnak a kockazatértékelés elvégzése soran kell meggy6zddnie a kiilsé munkavég-
z¢si helyszin egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos allapotarol.

9. Munkavédelmi ellenorzés rendje

9.1 Altalanos eléirasok

9.1.1.

A tarsasag munkavédelmi ellendrzéseinek célja annak megallapitdsa, hogy a munkavégzés
személyi targyi, és szervezési feltételek megfelelnek-e a jogszabalyokban, a mértékadé nem-
zeti szabvanyokban, a munkaltatéi utasitdsokban, gyartoi tajékoztatoban, miiszaki dokumen-
tacidban meghatarozott munkavédelmi kovetelményeknek.
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9.1.2. A tarsasag, vezetd beosztasu, ellenérzésre jogosult és intézkedésre kotelezett munkavallaloi
rendszeresen kdtelesek meggy6zddni az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munka-
végzésre vonatkozd szabalyok megtartasarol.

9.1.3.A vezetd beosztasi munkavallalok - a munkakoriikbdl adodo ellendrzéseiktdl fliggetleniil -
munkavédelmi szemlén is kotelesek meggy6zddni a biztonsagos munkavégzés személyi, tar-
gyi és szervezési feltételeinek meglétérdl.

9.1.4. A kozvetlen munkahelyi vezetdk, munkairanyitok naponta kotelesek a hozzajuk tartozo terii-
letet ellendrizni, kiilondsen a munkavédelmi magatartasi szabalyok betartasat, a munkakortil-
mények eléirasoknak valo megfeleldségét, a munkaeszkdzok biztonsagos allapotat, tovabba a
munkahelyi rendet és tisztasagot. A napi szemlérdl jegyzokonyv felvétele nem kotelezo,
amennyiben azon biztonsagellenes allapot nem keriil megallapitasra, ellenkezd esetben jelen
azt dokumentalni kell.

9.2 Alkoholszondas ellendrzés rendje

9.2.1.  Teriileti illetékesség szerint az arra jogosultak (1-3. vezetdi szintek) a tarsasag munkaval-
laléi mellett a kiils6 kivitelezok munkavéllaloit is ellendrizhetik.

9.2.2. Alkoholos befolyasoltsag ellendrzést elrendelhet, a tarsasag teljes tertiletén:
e Ugyvezetd,
e Miiszaki Igazgato,

9.2.3. Minden balesetnél, amennyiben a balesetet szenvedett munkavallalé szondaztathato alla-
potban van, alkoholszondés ellenérzést kell végezni az alabbiak szerint:
e crdmii teriiletén bekdvetkezett baleset esetén a fegyveres biztonsagi drség tagjai,
¢ visontai telephelyen bekdvetkezett baleset esetén a kiilsd biztonsagi szolgalat munka-
tarsai,
o biikkabranyi telephelyen a rendészet munkatarsai.
o illetékesség szerint az arra jogosultak (1-3. vezetdi szintek)
e megbizott munkavédelmi szakember

9.2.4.Pozitiv eredmény (alkoholos befolyasoltsdg gyanuja) esetén masodik vizsgalatot a visontai
telephelyeken (erdmii, banya) a fegyveres biztonsagi 6rség, Blikkabranyban
a rendészet végez, a résziikre biztositott joghiteles késziilékkel, ami az
eredményrdl hiteles jegyzokonyvet nyomtat.

10. Munkabalesetek

10.1 Altalanos kévetelmény

10.1.1. A sériilt minden munkahelyen bekovetkezd balesetet koteles azonnal, az lizemi 0ti balese-
tet pedig a lehetd legrovidebb idon beliil jelenteni a kdzvetlen munkahelyi vezetdjének.
Amennyiben a sériilt a bejelentést nem tudja megtenni, a bejelentést az a személy koteles
megtenni, aki a balesetrél tudomast szerzett (hozzatartozo, munkatars, stb.).

10.1.2. A kozvetlen munkahelyi vezeté a tudomdsara jutott balesetrdl a lehetd legrovidebb idén
beliil tajékoztatja a munkaltatod képviseldjét.

10.1.3. A tarsasagnal bekovetkezett balesetek kivizsgalasat elsdsorban a megbizott munkavédelmi
szakember végzi.

10.1.4. A munkaképtelenséget nem eredményezd munkabaleset koriilményeit is tisztazni kell.
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10.1.5.

Ha az érintett munkavallalé a munkabaleset bejelentésével, kivizsgalasaval kapcsolatos
intézkedést vagy mulasztast, tovabba a foglalkozasi megbetegedés vagy a fokozott expozi-
cios eset kivizsgalasanak elmulasztasat sérelmezi, illetve ha a munkavallal6 vitatja a sérii-
1és sulyossagaval kapcsolatos munkaltatéi megallapitast, akkor a teriiletileg illetékes mun-
kavédelmi hatdsdghoz fordulhat.

10.2 A baleset minositése

10.2.1.

10.2.2.

10.2.3.

A munkabaleseti helyszini naplé adatai és a baleset egyéb korliilményeinek vizsgalata alap-
jan a megbizott munkavédelmi szakember— sziikség esetén egyéb szervezetek bevonasaval
— megallapitja, hogy a balesetet munkabalesetnek tekinti-e.

Ha a balesetet a megbizott munkavédelmi szakember a rendelkezésre allo adatok alapjan
nem tekinti munkabalesetnek, err6l tdjékoztatja az ligyvezetd igazgatdt, aki errdl €s a jog-
orvoslat lehet0ségérdl a sériiltet, halalos baleset esetén a hozzatartozot értesiti.

Jogorvoslattal, attol fliggden, hogy a baleset banyaszati, vagy egyéb tevékenység soran
tortént, az aldbbi hatésagoknal van lehetdsége a sértettnek €lni:

Banyaszati tevékenység esetén:

* Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei Kormanyhivatal, Kozlekedési, Miszaki Enge-
délyezési és Mérésiigyi Fdosztaly, Banyaszati Osztaly (3527 Miskolc, Soltész Nagy
Kalman ut 5., Telefon: 46/503-740, fax: 46/503-741, e-mail: ba-
nyaszat@borsod.gov.hu)

Egyéb tevékenység esetén:

* Heves Varmegyei Korményhivatal Foglalkoztatdsi, Munkaiigyi és Munkavédelmi
Foosztaly; Munkaiigyi és Munkavédelmi Osztaly (3300 Eger, Kossuth Lajos u. 9. E
épiilet, Postacim: 3301 Eger, Pf. 133, tel: 06-36-511-960, fax: 06-36-511-971, e-
mail: mmeo@heves.gov.hu)

* Borsod-Abatj-Zemplén Varmegyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi, Munkaiigyi és
Munkavédelmi Féosztaly, Munkaiigyi és Munkavédelmi Osztaly (3530 Miskolc,
Mindszent tér 3. Tel: 06-46-500-577, Fax:-,
e-mail: munkaugy-munkavedelem@borsod.gov.hu

10.3 Munkabaleset, kivizsgalasa, jelentése, nyilvantartasa

10.3.1.

10.3.2.

10.3.3.

10.3.4.

Munkabiztonsagi szaktevékenységnek mindsiil a munkabaleset kivizsgalasa.

Munkabaleset és hatosagi ellendrzés esetén értesiti az MVM Zrt. EBK funkciot ellato ve-
zetGjét a tarsasdg munkavédelmi szakembere altal.

Minden munkaképtelenséggel jar6 munkabalesetet, banyaszati munkabalesetet (tovabbi-
akban egyiittesen: munkabaleset), a bekovetkezését kovetden haladéktalanul ki kell vizs-
galni, a hdrom munkanapot meghaladé munkaképtelenséggel jar6 munkabalesetet nyil-
vantartasba kell venni és be kell jelenteni a 11.3.3 pontban megjelolt illetékes hatosag
szamara.

A munkabaleseti nyilvantartast a munkaltaté székhelyén vagy a munkaltatd nyilvantarta-

sat vezetd szervezeténél (irodanal) Osszesitve, és minden teriiletileg elkiiloniilt telephe-
lyén kiilon-kiilon vezetni kell.
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10.3.5.

10.3.6.

10.3.7.

10.3.8.

10.3.9.

10.3.10.

10.3.11.

10.3.12.

10.3.13.

A munkabaleset kivizsgalasanak megkezdésérdl a foglalkozas-egészségiigyi alapszolgal-
tatast biztositd szolgalat orvosat tajékoztatni kell vagy telefonon, ill. szoban. A munka-
baleset kivizsgalasaban torténd orvosi kdzremiikodésrdl a foglalkozas-egészségiigyi szol-
galat orvosa dont.

A munkaltatonak lehetové kell tennie a munkavédelmi képviseld részvételét a munkabal-
eset koriilményeinek kivizsgalasaban. Ennek megvalosulasa érdekében a munkabaleset
vizsgalatat végzo személy haladéktalanul értesiti a teriiletileg illetékes munkavédelmi
képviseldt a munkabaleset tényérol.

A munkabaleset kivizsgalasnak megallapitasait olyan részletesen kell rogziteni, hogy az
alkalmas legyen a munkabaleset okainak felderitésére és vita esetén a tényallas tisztazasa-
ra. A munkabaleset vizsgalatakor az esemény térbeni és idébeni kornyezetében fel kell
tarni a veszélyes koriilményeket €s veszélyes cselekedeteket, valamint azokat a tényezo-
ket, melyeknek szerepiik lehetett a sériilést eredményezé mozzanat vagy folyamat bein-
dulasaban. A munkabaleset kivizsgalasanak szempontjait jogszabaly tartalmazza.

A hérom munkanapot meghaladé munkaképtelenséggel jaré6 munkabaleset vizsgalati do-

crer

sorszamot a munkabaleseti jegyzOkonyvon is fel kell tiintetni.

A munkaidd kieséssel jard ilizemi balesetet a Tarsasdggal szerz6déses kapcsolatban allo
biztositd részére be kell jelenteni, az elkésziilt munkabaleseti jegyzOkonyvet résziikre
meg kell kiildeni.

A munkabaleset kivizsgdlasa soran fel kell tarni a kivalto és kozrehato targyi, szervezési
¢és személyi okokat, és ennek alapjan intézkedéseket kell tenni a hasonld munkabaleset
megeldzésére.

A munkabaleset kivizsgalasanak eredményét munkabaleseti jegyzokonyvben kell r6gzi-
teni.

Tobb sériilt esetén munkabaleseti jegyzokdnyvet minden sériiltrdl kiilon-kiilon kell kialli-
tani.

A munkabaleseti jegyzokonyvet legkésobb a targyhot kdvetd honap 8. napjaig meg kell

kiildeni:

e asériiltnek, haldla esetén hozzatartozojanak (1 példany);

e a halalt, illetve a hdrom munkanapot meghalad6 munkaképtelenséget okoz6 munka-
balesetr6l a munkabaleset helyszine szerint illetékes munkavédelmi hatosagnak, il-
letve banyafeliigyeletnek az aldbbiak szerint (cégkapun-elektronikusan):

o banyaszati munkabaleset esetén: Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhiva-
tal, Kozlekedési, Miiszaki Engedélyezési és Mérésiigyr FOosztaly, Banyaszati
Osztély (3527 Miskolc, Soltész Nagy Kalman 1t 5.)

o egyéb tevékenység esetén, teriileti illetékesség alapjan: Heves Megyei Kor-
manyhivatal Foglalkoztatasi, Munkatigyi és Munkavédelmi Fdosztaly; Munka-
tigyi és Munkavédelmi Osztaly (3300 Eger, Kossuth Lajos u. 9. E épiilet., Posta-
cim: 3301 Eger, Pf. 133.), illetve Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kormanyhiva-
tal Foglalkoztatdsi, Munkaiigyi és Munkavédelmi Fdosztdly, Munkaiigyi és
Munkavédelmi Osztaly (3530 Miskolc, Mindszent tér 3.).

e atarsadalombiztositasi kifizet6helynek (2 példany).
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10.3.14. A munkabaleset kivizsgalasa utdn megfogalmazott intézkedéseket a balesetet vizsgalo

Osszefoglal6 jelentés formajaban megkiildi a felel0sok részére, akik a rogzitett hataridore
kotelesek végrehajtani azokat.

10.3.15. A munkabalesetek vizsgalati anyagat a munkatigyi és gazdalkodasi iroda koteles 5 évig

megorizni.

10.3.16. A munkabaleset bekdvetkezesétdl szamitott 3 év utan a munkaltatd a toérvényben foglal-

15.

tak alapjan nem koteles a munkabalesetet bejelenteni, kivizsgalni és nyilvantartasba ven-
ni. Az eléviilésre egyebekben a polgari jogi szabalyokat kell alkalmazni.

Z.aro rendelkezés

Jelen szabalyzat 2025. junius 6. napjan 1ép hatalyba, ezzel egyidejlileg a 2022. november 30.
napjan kiadott MGEP-SZ2021/84 Munkavédelmi Szabalyzat modositasra kertil.

A Térsasdg az MVM Csoport tagjaként

- a KIE-10 Az MVM Csoport EBK kozponti iranyelve 1)-18) elvarasait,

- a KIE-10-M-01 melléklet fogalmait,

- a KIE-10-M-02 mellékletben megfogalmazott politikat, valamint

- a KIE-10-M-03 mellékletben megadott egyiittmiikodési, a munka- és tlizvédelmi adat- és in-
formacid-aramlasi, jelentéstételi, a munkabiztonsagi mutatoszamokat (KPI) meghatarozé és
informécio kozlési szabalyokat eltérés nélkiil alkalmazza és teljesiti a Tarsasadg az egészséget
nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés szabalyozasa €s végrehajtasa soran.

Mellékletek:

1. sz. melléklet: Egyéni Védoeszkozok Juttatasanak Rendje

2. sz. melléklet: Munkakdri Orvosi Alkalmassagi Vizsgalatok Rendje

3. sz. melléklet: Munkavédelmi Oktatasi Tematika Altalanos

4. sz. melléklet: Munkavédelmi Oktatasi Tematika Emeldgép Kezeldk

5. sz. melléklet: Munkavédelmi Oktatasi Tematika Szellemi Foglalkoztatottak

MODOSITASOK NYILVANTARTASA
Elsé hatalybalépés ideje: 2021-09-27
Ssz. | Modositas datuma Modositas leirasa (jellege)

Az MVM Matra Energia Zrt. 2022. majusi auditjanak Auditjelentés-

1. | 2022. november 30. |ében meghatarozott modositasok végrehajtasa, valamint a KIE-10
kozponti iranyelv véltozésa miatti mddositasok elvégzése.

2. 2025. junius 6. | KIE-10 kézponti irdnyelv valtozasa miatti modositasok elvégzése.

3.

4.

5.
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EGYENI VEDOESZKOZOK JUTTATASANAK RENDJE

Jogszabalyi kornyezet:

Késziilt a munkavédelemrdl szolé 1993. évi XCIII. torvény 56. §-a, illetéleg a
munkavallalok egyéni véddeszkdz hasznalatanak minimalis biztonsagi és egészségvédelmi
kovetelményeirdl sz616 65/1999. (X11.22.) EiM rendelete alapjan.

Egvéni védoeszkoz juttatas altalanos szabalyai:

Munkavallalokat munkavégzésiik soran a kockazatokkal szemben védelmet biztosito
egyéni véddeszkozokkel (a tovabbiakban: véddeszkoz) kell ellatni a tablazat szerint az
esetben, ha miiszaki, illetve szervezési intézkedésekkel az egészséget nem veszélyezteto €s
biztonsagos munkavégzés nem valdsithatd meg.

Az egyéni védoeszkdz juttatdsi rendjét feliil kell vizsgalni, amennyiben a
Kockazatértékelés alapjan, barmelyik elemét tekintve valtozas kovetkezett be, vagy a
vonatkoz6 jogszabaly ezt sziikségessé teszi.

Indokolt esetben a tablazatban nem szereplé véddeszkéz rendkiviili beszerzését a
munkaltatd soron kiviil jovdhagyhatja. A munkaltatdé koteles kezdeményezni a
Kockazatértekelés feliilvizsgalatat, vagy véddeszkdoz rendkiviili beszerzését, 1j
veszélyforrds megjelenésekor. A munkaltatdé a munkavallaléi részére a munkavégzési
tevékenységre jellemzd Kockazatértékeléssel meghatarozott veszélyes munkakdrnyezeti
tényezOk ellen biztosit véddeszkozoket. A tablazatban felsorolt véddeszkozoket a
munkaltatd kihordési 1id6 nélkiil, ingyenesen biztositja. A munkavallalé a véddeszkozt a
munkavégzési tevékenységével Osszefliggésben viheti el a munkaltatd teriiletérél. A
véddeszkdz a munkaltatd tulajdona, amelyet a munkavallalo, a munkavégzésre iranyuld
jogviszonyanak megsziinésekor kdteles visszaadni.

Egvéni védoeszkoz megrendelése, beszerzése és nyilvantartasa:

Az egyéni védbeszkoz beszerzése, valamint a karbantartdsa, mosasi, tisztitasi feladatok
elvégzése a munkaltatd megbizottjanak feladata.

A munkaltato altal kijelolt személy koteles a vonatkozo jogszabalyok figyelembevételével
a szikséges véddeszkozoket megrendelni, a folyamatos ellatast biztositva azokat
beszerezni, valamint a megrendelésére és beszerzésére vonatkozd dokumentaciokat
megorizni.

A védoeszkoz ellatas folyamatos biztositasa érdekében a munkaltatd megbizottja koteles:

- a megrendelés, a beszerzés, a szallitds, a készletezés €s a selejtezés rendjét ugy
kialakitani, hogy a véddeszkoz ellatas folyamatossaga biztositott legyen,

- a védoeszkoz készletrdl katalogust késziteni, illetve a véddeszk6zok tajékoztatodit
(hasznalati utasitasait) hozzaférhetdve tenni,
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- akatalogust napra készen vezetni,

- a munkavallalok méret szerinti védOeszkdz igénylését regisztralni és a szallitast
megszervezni.

A munkaltato a véddeszkoz ellatdssal kapcesolatosan koteles:

- nyilvantartdst vezetni a tablazatban feltiintetett védOeszkdz hasznalatara kotelezett
személyekrol,

- folyamatosan figyelemmel kisérni a védéeszk6zok allapotat és csere, vagy selejtezés
esetén Osszeallitani az igényelt védoeszk6zok méret szerinti listajat

- hasznalatra, vagy viselésre alkalmatlannd valt véddeszkozokrol selejtezési listat
késziteni, amit az alkalmatlan véddeszkozokkel egyidejlileg megsemmisitésre
visszajuttatni a munkaltatd megbizottjdnak. A veszélyes hulladéknak mindsiild
védoeszkozokkel a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen jarnak el.

- akiadott védéeszkozok atvételét és visszavételét a munkavallalo alairdsaval igazoltatni

Egvéni védoeszkozok Kkezelésének, hasznalatanak és ellenorzésének altalanos
szabalyai:

A védoeszkdz rendeltetésszeri hasznalatara vonatkozo ismeretek atadasat irasban
dokumentéljak és azt a munkavallaloval aldiratjadk. Védoéeszkozhoz a munkavallalonak
torténd kiadasaval egyidejiileg magyar nyelvii tajékoztatast (hasznalati utasitast) kell
mellékelni.

Védbeszkoz haszndlatdval 0sszefliggd mindennemii mulasztast és meghozott intézkedést
dokumentélni kell és masolatdnak megkiildésével a munkaltatot haladéktalanul tajékoztatni
kell. A véddeszkozt a munkavallalo koteles a tajékoztatoban el6irt modon,
rendeltetésszerlien haszndlni vagy viselni, illetéleg a véddeszkoz védelmi szintjét minden
hasznalat vagy viselés megkezdése elott szemrevételezéssel ellendrizni. A munkavallald
felelos az el6zdek szerint szamara kiadott védéeszkoz rendeltetésszerli hasznalataért.
Munkavallalo haladéktalanul koételes tajékoztatni munkaltatojat, ha megitélése szerint a
véddeszkoz elvesztette védelmi képességét. A munkaltato koteles a véddeszkozok allapotat
hasznalat eldtt, haszndlat kozben sziroprobaszerlien ellendrizni. Az elveszett
véddeszkdzrél a munkavallalo koteles munkaltatdjat tajékoztatni.

Egvéni védoeszkozok tarolasa, karbantartasa, tisztitasa, fertotlenitése, selejtezése:

A karbantartast, a tisztitast, sziikkség esetén a fertdtlenités a véddeszkoz tajekoztatojaban
foglaltak figyelembevételével kell elvégezni vagy elvégeztetni. A munkélatok elvégzése a
munkaltatd feladata. A karbantartdsra, tisztitasra, selejtezésre atvett véddeszkozoket a
védelmi szint szempontjabol haszndlatra vagy viselésre alkalmas (pl. tiszta)
védoeszkozoktdl kiilon kell tarolni. Véddeszkoz védelmi képességét érintd minden
tevékenységet (tisztitds, fertOtlenités, karbantartds, javitds) dokumentdlni kell. A
munkaltaté karbantartds, tisztitds, javitds vagy csere utjan, ingyenesen gondoskodik a
védbeszk6zok rendeltetésszerli haszndlatra vagy viselésre alkalmas miiszaki €és higiénés
allapotardl. A beszerzett, tarolt, karbantartott, tisztitott vagy javitott véddeszkozoket az
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atvételkor az atvevo koteles ellendrizni. A személyi hasznalatra altalanos jelleggel kiadott
véddeszkozoket a munkavallalok kételesek tarolni, a specidlis tevékenységek elvégzéséhez
beszerzett, a vészhelyzeti, valamint a készletet képezd véddeszkdzoket, raktarban kell
tarolni. A személyi hasznélatra altalanos jelleggel kiadott véddeszkozoket a
munkavallaloknak kell karbantartaniuk a hasznalati utasitds szerint. Védelmi szintjét
vesztett véddeszkdz nem hasznalhatd. A nem javithatd véddeszkozoket hulladékként kell
kezelni. A veszélyes hulladéknak mindsiilé véddeszkozt vagy részét a veszélyes hulladék
kezelésére vonatkozo eljarasi rend szerint kell kezelni. Ha a selejtezendé véddeszkoz
barmilyen okbodl személyi tulajdonba keriilhet, a védoképesség elvesztésének tényét a
védbeszkdzon maradanddan €s egyértelmiien jeldlni kell.

A vizsgalat soran az alabbi jogszabalyokat vessziik fisyelembe:

» 1993. évi XCIII. térvény a munkavédelemrol

» 10/2016. (IV.5.) NGM rendelet a munkaeszkozok ¢€s hasznalatuk biztonsagi €s
egészségligyi kovetelményeinek minimalis szintjérol

» 33/1998. (VL. 24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatardl és véleményezésérol

» 27/2000. (IX. 30) EiM rendelet a munkakdri, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassagi orvosi vizsgalatrol és véleményezésrdl szolo 33/1998. (IV.24.) NM
rendelet modositasarol

» 44/2000. (XIL27.) EUM rendelet a veszélyes anyagokkal és a veszélyes
készitményekkel kapcsolatos egyes eljarasok, illetve tevékenységek részletes
szabalyairol

» 65/1999. (X1I1.22.) EiM rendelet a munkavallalok egyéni véddeszkoz hasznalatanak

minimalis biztonsagi és egészségvédelmi kdvetelményeirdl

» 18/2008. (XII. 3.) SZMM rendelet az egyéni véddeszkozok kovetelményeirdl é€s
megfeleldségének tanusitasarol

Az aldbbiakban meghatirozzuk az egyes tevékenységek végzéséhez sziikséges egyéni
védodeszkozoket a kockazatértékelésben leirtak figyelembevételével, a 8. oldalon
meghatéarozott tevékenységek alapjan

FONTOS!
Amennyiben 1) fizikai-kémiai expozicié jelenik meg, illetdleg a rendeltetésszerli

hasznalattol eltérd vegyianyag kezelésére keriil sor, ugy annak Biztonsagi Adatlapjaban
szerepld egyéni védoeszkdzok viselése sziikséges.

Egvéni védoeszkoz ellatassal érintett teriiletek, munkakorok:
Vezetés, Miiszaki Iranyitas

- Ugyvezeté
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- Muszaki Igazgatd

- Hegesztési Felel6s

- Termelésiranyitd

- Mindségiigyi Vezetd

Minoségellenorzési Iroda
- Mindségellendr

- Mindségellendrzési Irodavezetd

Elokészitési és Termelési Iroda

- El6készitési és Termelési Irodavezetd

Gyartas Elokészités

- Adminisztracios Ugyintézo
- Qyartaselokészitd
- Technologus

Forgacsolo Miihely
- Mivezeto

- Diszpécser

Forgacsolo Csoport

- Esztergalyos Vezetd Szakmunkas
- Forgacsolo

- Esztergalyos

- Fogazo, Mards

- Mihelytakarito

- Gépkocsi Vezetd

- Targoncavezetd

- CNC Forgacsolo

- Géplakatos

Melegiizemi és Acélszerkezeti Miihely
- Hegesztési Miivezetd

- Munkaadagol6

- Mivezeto

- Festo

- Lakatos

- Betanitott Kovacs

- Hegesztd Vezetd Szakmunkas
- Hegeszto

Dob és Hajtomii Javito Miihely

- Muvezetd
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- Munkaadagol6
Lakatos
Lakatos Vezet6 Szakmunkas

Banyagép Szereld

Ipari Gépész

Villamos Javité Uzletag
- Uzletagvezetd

- Miiszaki Ugyintézd

Villamos Gépjavitéo Miihely

- Vezetd Sz. Villamos Gépszereld

Villamosgép Szereld
Lakatos
Esztergalyos
Betanitott Munkas

Villamos Préobaterem

- Villamos Probaterem Vezeto
- Villamos Gépszereld

Karbantartasi Uzem
- Karbantartasi Uzemvezetd
- Gépkarbantarté Technikus
- Lakatos Vezeté Szakmunkas
- Villanyszerel6
- Karbantart6
- Mechatronikai Szerelo

- Betanitott Villamos Gépjavitd
- Villamos Vezeto Szakmunkas

Gazdalkodasi Iroda
- Qazdalkodasi Irodavezeto

- Anyagbeszerzd

- Raktari Adminisztrator

- Raktaros

- Vezet6 Raktaros Anyaggazdalkodo
- Anyagkonyveld

Gépmiihely
- Mihelyvezetd
- Esztergalyos
- Géplakatos, Faros
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Zagytér
- Termelésiranyitd

Banvyagépjavitas Visonta — Biikkabrany Banya
- Lakatos
- Adminisztrator

Ipari Gép Karbantarto
Vulkanizal6

Asztalos Uzem Visonta Binya

- Asztalos

Az alabbi tablazat részletesen tartalmazza mindazon egyéni védoeszkozoket, melyeket a
munkavdllaloknak a munkavégzésiik kapcsan viselniiik sziikséges, amennyiben a
munkavégzésiikkel kapcsolatos expozicionak valo kitettség fenndll.
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A sziikséges egyéni védoeszkozok meghatirozasa a munkavallalok munkahelyen torténé egyéni védoeszkoz hasznialatanak minimalis biztonsagi és egészségvédelmi kovetelményeirél sz616 65/1999. (XII.
22.) EiiM rendelet kovetelményei alapjan

Teriilet - Munkakor

Vezetés, Miiszaki iranyitas - Ugyvezet6, Miiszaki Igazgat6, Uzletagvezets, Hegesztési Felel6s, Termelésiranyité, MinGségiigyi Vezetd.

Védelem iranya | Veszélyforras Védoeszkéz megnevezése Védelmi Vizsgalati szabvany szama Védelmi képesség jelzése
kategoria
Labvédelem Mechanikai sériilések Orrmerevitdvel ellatott 2 MSZ EN ISO 20345-1 S3 SB SRC
csiszasmentes biztonsagi MSZ EN ISO 13287
védolabbeli
Kéz védelem Mechanikai sériilések Védoékesztyi 2 MSZ EN 420 Alapkovetelmény
2 MSZ EN 388 4.3.3.2.
Vizallosaggal és alacsony Védokesztyii 2 MSZ EN 374-2 @‘
koncentracioju vegyszerekkel (pl.:
olajok) szembeni védelem
Szem védelem Mechanikai artalmakkal, vizallosaggal Véddszemiiveg 2 MSZ EN 166 F KN 3;4 Oldalvédelem
és alacsony koncentracioju MSZ EN 170 Viztiszta kivitel
vegyszerekkel (pl.: olajok) szembeni MSZ EN 172
védelem
Hallasvédelem Zajhatas Fiiltok/Fiildugo 2 MSZ EN 352 SNR=32dB
Testvédelem Szennyezidések/Mechanikai hatisok Melles nadrag 2 MSZ EN 340 X2; Y2
(Védéruha) Kabat 2 MSZ EN 340
MSZ EN 14058
Kiils6 hatasok Jol lathatosagot biztosité mellény | 1 MSZ EN 470
Fejvédelem Mechanikai sériilések Védésisak 2 MSZ EN 397 -20°C
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A sziikséges egyéni védoeszkozok meghatirozasa a munkavallalok munkahelyen torténd egyéni védoeszkoz hasznalatanak minimalis biztonsagi és egészségvédelmi kovetelményeirél szolo
65/1999. (XII. 22.) EiiM rendelet kovetelményei alapjan

Teriilet - Munkakor Mindségellendrzési Iroda - Mindségellenor, Minéségellenérzési Irodavezeto

Védelem iranya | Veszélyforras Védoeszkéz megnevezése Védelmi Vizsgalati szabvany szama Védelmi képesség jelzése
kategoria
Labvédelem Mechanikai sériilések e Orrmerevitével ellatott 2 MSZ EN ISO 20345-1 S3 SB SRC
csiszasmentes biztonsagi MSZ EN ISO 13287
védolabbeli
Kéz védelem Mechanikai sériilések e Védokesztyi 2 MSZ EN 420 Alapkovetelmény
2 MSZ EN 388 4.3.3.2.
Vizallésaggal és alacsony o Védokesztyii 2 MSZ EN 374-2 @‘
koncentracioju vegyszerekkel (pl.:
olajok) szembeni védelem
Szem védelem Mechanikai artalmakkal, vizallésaggal e  Védészemiiveg 2 MSZ EN 166 F KN 3;4 Oldalvédelem
és alacsony koncentracioju MSZ EN 170 Viztiszta Kivitel
vegyszerekkel (pl.: olajok) szembeni MSZ EN 172
védelem
Hallasvédelem Zajhatas e TFiiltok/Fiildugé 2 MSZ EN 352 SNR=32dB
Testvédelem Szennyezidések/Mechanikai hatisok e Melles nadrag 2 MSZ EN 340 X2; Y2
(Védéruha) e Kabat 2 MSZ EN 340
MSZ EN 14058
Kiils6 hatasok e Jollathatésagot biztosité mellény | 1 MSZ EN 470




Hatalybalépés ideje: 2025. junius 6. MGEP-S72021/84 Szabalyzat 1. sz. melléklete

A sziikséges egyéni védoeszkozok meghatirozasa a munkavallalok munkahelyen torténd egyéni védoeszkoz hasznalatanak minimalis biztonsagi és egészségvédelmi kovetelményeirél szolo
65/1999. (XII. 22.) EiiM rendelet kovetelményei alapjan

Teriilet - Munkakor Elokészitési és Termelési Iroda - Elokészitési és Termelési Irodavezeto

Védelem iranya | Veszélyforras Védoeszkéz megnevezése Védelmi Vizsgalati szabvany szama Védelmi képesség jelzése
kategoria
Labvédelem Mechanikai sériilések e Orrmerevitével ellatott 2 MSZ EN ISO 20345-1 S3 SB SRC
csiszasmentes biztonsagi MSZ EN ISO 13287
védolabbeli
Kéz védelem Mechanikai sériilések e Védokesztyi 2 MSZ EN 420 Alapkovetelmény
2 MSZ EN 388 4.3.3.2.
Vizallésaggal és alacsony o Védokesztyii 2 MSZ EN 374-2 @‘
koncentracioju vegyszerekkel (pl.:
olajok) szembeni védelem
Szem védelem Mechanikai artalmakkal, vizallosaggal e  Védészemiiveg 2 MSZ EN 166 F KN 3;4 Oldalvédelem
és alacsony koncentracioju MSZ EN 170 Viztiszta Kivitel
vegyszerekkel (pl.: olajok) szembeni MSZ EN 172
védelem
Hallasvédelem Zajhatas e TFiiltok/Fiildugo 2 MSZ EN 352 SNR=32dB
Testvédelem Szennyezidések/Mechanikai hatisok e Melles nadrag 2 MSZ EN 340 X2; Y2
(Védéruha) e Kabat 2 MSZ EN 340
MSZ EN 14058
Kiils6 hatasok e Jollathatésagot biztosité mellény | 1 MSZ EN 470




Hatalybalépés ideje: 2025. junius 6.

MGEP-S72021/84 Szabalyzat 1. sz. melléklete

A sziikséges egyéni véddeszkozok meghatarozasa a munkavillalok munkahelyen torténé egyéni védéeszkoz hasznalatinak minimalis biztonsagi és egészségvédelmi kovetelményeirol sz6lo

65/1999. (XII. 22.) EiiM rendelet kovetelményei alapjan

Teriilet - Munkakor

Gyartas Elokészités - Adminisztracios Ugyintézo, Gyartasel6készité, Technolégus

Védelem iranya | Veszélyforras Védéeszkoz megnevezése Védelmi Vizsgalati szabvany szima Védelmi képesség jelzése
kategoria
Labvédelem e  Mechanikai sériilések e  Orrmerevitével ellatott 2 MSZ EN ISO 20345-1 S3 SB SRC
csuszasmentes biztonsagi MSZ EN ISO 13287
védélabbeli
Kéz védelem ° Mechanikai sériilések ° Védﬁkesztyﬁ 2 MSZ EN 420 Alapkiivetelmény
2 MSZ EN 388 4.3.3.2.
e Vizillésaggal és alacsony e Védokesztyi 2 MSZ EN 374-2 @‘
koncentracioju vegyszerekkel (pl.:
olajok) szembeni védelem
Szem védelem e  Mechanikai artalmakkal, vizallésaggal e  Védészemiiveg 2 MSZ EN 166 F KN 3;4 Oldalvédelem
és alacsony koncentracioju MSZ EN 170 Viztiszta Kivitel
vegyszerekkel (pl.: olajok) szembeni MSZ EN 172
védelem
Hallasvédelem e  Zajhatas ¢ Fiiltok/Fiildugé 2 MSZ EN 352 SNR=32dB
Testvédelem e  Szennyezédések/Mechanikai hatisok e Melles nadrag 2 MSZ EN 340 X2; Y2
(Védéruha) e Kabat 2 MSZ EN 340
MSZ EN 14058
e Kiilsé hatasok 1 MSZ EN 470 !

e Jol lathatosagot biztositéo mellény
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Hatalybalépés ideje: 2025. junius 6. MGEP-S72021/84 Szabalyzat 1. sz. melléklete

A sziikséges egyéni védoeszkozok meghatirozasa a munkavallalok munkahelyen torténd egyéni védoeszkoz hasznalatanak minimalis biztonsagi és egészségvédelmi kovetelményeirél szolo
65/1999. (XII. 22.) EiiM rendelet kovetelményei alapjan

Teriilet - Munkakor

Forgacsolé Miihely - Miivezet6, Diszpécser

Védelem iranya | Veszélyforras Védoeszkéz megnevezése Védelmi Vizsgalati szabvany szama Védelmi képesség jelzése
kategoria
Labvédelem Mechanikai sériilések e Orrmerevitével ellatott 2 MSZ EN ISO 20345-1 S3 SB SRC
cstiiszasmentes biztonsagi MSZ EN ISO 13287
védolabbeli
Kéz védelem Mechanikai sériilések e Védokesztyi 2 MSZ EN 420 Alapkovetelmény
2 MSZ EN 388 4.3.3.2.
Vizallésaggal és alacsony o Védokesztyii 2 MSZ EN 374-2 @‘
koncentracioju vegyszerekkel (pl.:
olajok) szembeni védelem
Szem védelem Mechanikai artalmakkal, vizallosaggal e  Védészemiiveg 2 MSZ EN 166 F KN 3;4 Oldalvédelem
és alacsony koncentracioju MSZ EN 170 Viztiszta Kivitel
vegyszerekkel (pl.: olajok) szembeni MSZ EN 172
védelem
Hallasvédelem Zajhatas e TFiiltok/Fiildugé 2 MSZ EN 352 SNR=32dB
Testvédelem Szennyezidések/Mechanikai hatisok e Melles nadrag 2 MSZ EN 340 X2; Y2
(Védéruha) e Kabat 2 MSZ EN 340
MSZ EN 14058
Kiils6 hatasok e Jollathatésagot biztosité mellény | 1 MSZ EN 470
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Hatalybalépés ideje: 2025. junius 6.

MGEP-S72021/84 Szabalyzat 1. sz. melléklete

A sziikséges egyéni védoeszkozok meghatirozasa a munkavallalok munkahelyen torténd egyéni védoeszkoz hasznalatanak minimalis biztonsagi és egészségvédelmi kovetelményeirél szolo

65/1999. (XII. 22.) EiiM rendelet kovetelményei alapjan

Teriilet - Munkakor

Forgacsolé Csoport — Esztergilyos Vezetéo Szakmunkas, Forgacsold, Esztergalyos, Fogazé, Mards, Miihelytakarito, Targoncavezeté, CNC Forgacsold, Géplakatos

Védelem iranya | Veszélyforras Védoeszkéz megnevezése Védelmi Vizsgalati szabvany szama Védelmi képesség jelzése
kategoria
Labvédelem Mechanikai sériilések Orrmerevitdvel ellatott 2 MSZ EN ISO 20345-1 S3 SB SRC
csiszasmentes biztonsagi MSZ EN ISO 13287
védolabbeli
Kéz védelem Mechanikai sériilések Védokesztyi 2 MSZ EN 420 Alapkovetelmény
2 MSZ EN 388 4.3.3.2.
Vizallésaggal és alacsony Védokesztyii 2 MSZ EN 374-2 @‘
koncentracioju vegyszerekkel (pl.:
olajok) szembeni védelem
Szem védelem Mechanikai artalmakkal, vizallosaggal Véddszemiiveg 2 MSZ EN 166 F KN 3;4 Oldalvédelem
és alacsony koncentracidji MSZ EN 170 Viztiszta Kivitel
vegyszerekkel (pl.: olajok) szembeni MSZ EN 172
védelem
Légzés védelem Porok/Felhasznalt vegyi anyagokkal Szelepes sziird félalarc vagy 2 MSZ EN 405:2003 Felhasznilt anyagnak megfeleléen
szembeni védelem Részecskesziiré félalarc MSZ EN 149 FFP 1-FFP 2-FFP 3
Aktivszenes Részecskesziirg | 3 MSZ EN 149:2002
félalarc
Hallasvédelem Zajhatas Fiiltok/Fiildugé 2 MSZ EN 352 SNR=32dB
Testvédelem Szennyezddések/Mechanikai hatdsok Melles nadrag 2 MSZ EN 340 X2;Y2
(Védoruha) Kabat 2 MSZ EN 340
MSZ EN 14058
Kiilsé hatasok 1 MSZ EN 470 !

Jol lathatdésagot biztositéo mellény
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Hatalybalépés ideje: 2025. junius 6.

MGEP-S72021/84 Szabalyzat 1. sz. melléklete

A sziikséges egyéni védoeszkozok meghatirozasa a munkavallalok munkahelyen torténd egyéni védoeszkoz hasznalatanak minimalis biztonsagi és egészségvédelmi kovetelményeirél szolo

65/1999. (XII. 22.) EiiM rendelet kovetelményei alapjan

Teriilet - Munkakor

Melegiizemi és Acélszerkezeti Miihely — Hegesztési Miivezetd, Munkaadagolé, Miivezetd, Festo, Lakatos, Betanitott Kovacs, Hegeszt6é Vezeté Szakmunkas, Hegeszt6

Védelem iranya | Veszélyforras Védoeszkéz megnevezése Védelmi Vizsgalati szabvany szama Védelmi képesség jelzése
kategoria
Labvédelem Mechanikai sériilések Orrmerevitével ellatott 2 MSZ EN ISO 20345-1 S3 SB SRC
csiszasmentes biztonsagi MSZ EN ISO 13287
védolabbeli
Hohatas Hegeszt6 labszarvédo 2 MSZ EN 347 2. osztaly; Al
MSZ EN ISO 11611
Kéz védelem Mechanikai sériilések Védokesztyi 2 MSZ EN 420 Alapkévetelmény
2 MSZ EN 388 4.3.3.2.
Héhatas Hegeszt6 kesztyii 2 MSZ EN 407 3.2.2.2.
Hegeszt6 karvédé 2 MSZ EN 407 3.2.2.2.
Vizallésaggal és alacsony Védokesztyii 2 MSZ EN 374-2 @‘
koncentracidoju vegyszerekkel (pl.:
olajok) szembeni védelem
Szem védelem Mechanikai artalmakkal, vizallosaggal Védészemiiveg 2 MSZ EN 166 F KN 3;4 Oldalvédelemmel
és alacsony koncentracioju MSZ EN 170 Viztiszta
vegyszerekkel (pl.: olajok) szembeni MSZ EN 172
védelem
Sugérzas hatasai Hegesztopajzs MSZ EN 175
Légzés védelem Porok/Hegeszté gazok/Felhasznalt Szelepes sziird félalarc vagy MSZ EN 405:2003 Felhasznalt anyagnak megfeleléen
anyagokkal szemben Részecskeszuro félalarc MSZ EN 149 FFP 1-FFP 2-FFP 3
Aktivszenes Részecskesziiré | 3 MSZ EN 149:2002
félalarc
Hallasvédelem Zajhatas Fiiltok/Fiildugo 2 MSZ EN 352 SNR=32dB
Testvédelem Szennyezddések/Mechanikai hatdsok Melles nadrag 2 MSZ EN 340 X2;Y2
(Védéruha) Kabat 2 MSZ EN 340
Hegeszté kotény/kamzsa 2 MSZ EN 470-1
MSZ EN 532 x
Kiilsé hatasok 1 MSZ EN 470

Jol lathatésagot biztositéo mellény
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Hatalybalépés ideje: 2025. junius 6. MGEP-S72021/84 Szabalyzat 1. sz. melléklete

A sziikséges egyéni védoeszkozok meghatirozasa a munkavallalok munkahelyen torténd egyéni védoeszkoz hasznalatanak minimalis biztonsagi és egészségvédelmi kovetelményeirél szolo
65/1999. (XII. 22.) EiiM rendelet kovetelményei alapjan

Teriilet - Munkakor Dob és Hajtomiijavité Miihely — Miivezeté, Munkaadagolo, Lakatos, Lakatos Vezeté Szakmunkas, Banyagép Szereld, Ipari Gépész

Védelem iranya | Veszélyforras Védoeszkéz megnevezése Védelmi Vizsgalati szabvany szama Védelmi képesség jelzése
kategoria
Labvédelem e  Mechanikai sériilések e Orrmerevitével ellatott 2 MSZ EN ISO 20345-1 S3 SB SRC
csiszasmentes biztonsagi MSZ EN ISO 13287
védolabbeli
Kéz védelem e  Mechanikai sériilések e Védokesztyi 2 MSZ EN 420 Alapkovetelmény
2 MSZ EN 388 4.3.3.2.
e Vizallosaggal és alacsony o Védokesztyi 2 MSZ EN 374-2 @‘
koncentracioju vegyszerekkel (pl.:
olajok) szembeni védelem
Szem védelem e Mechanikai artalmakkal, vizallosaggal e  Védészemiiveg 2 MSZ EN 166 F KN 3;4 Oldalvédelem
és alacsony koncentracioju MSZ EN 170 Viztiszta Kivitel
vegyszerekkel (pl.: olajok) szembeni MSZ EN 172
védelem
Légzés védelem e  Porok/Felhasznalt vegyi anyagokkal e  Szelepes sziiré félalarc vagy 2 MSZ EN 405:2003 Felhasznalt anyagnak megfeleléen
szembeni védelem . Részecskesziiro félalarc MSZ EN 149 FFP 1-FFP 2-FFP 3
e  Aktivszenes Részecskesziirg | 3 MSZ EN 149:2002
félalarc
Hallasvédelem e  Zajhatas ¢ Fiiltok/Fiildugé 2 MSZ EN 352 SNR=32dB
Testvédelem e Szennyezdédések/Mechanikai hatisok e Melles nadrag 2 MSZ EN 340 X2;Y2
(Védoruha) e Kabat 2 MSZ EN 340
MSZ EN 14058
e  Kiilsé hatisok e Jol lathatosagot biztosité mellény | 1 MSZ EN 470 !
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Hatalybalépés ideje: 2025. junius 6. MGEP-S72021/84 Szabalyzat 1. sz. melléklete

A sziikséges egyéni védoeszkozok meghatirozasa a munkavallalok munkahelyen torténd egyéni védoeszkoz hasznalatanak minimalis biztonsagi és egészségvédelmi kovetelményeirél szolo
65/1999. (XII. 22.) EiiM rendelet kovetelményei alapjan

Teriilet - Munkakor

Villamos Javité Uzletag — Miiszaki Ugyintézé

Védelem iranya | Veszélyforras Védoeszkéz megnevezése Védelmi Vizsgalati szabvany szama Védelmi képesség jelzése
kategoria
Labvédelem e  Mechanikai sériilések e  Orrmerevitével ellatott 2 MSZ EN ISO 20345-1 S3 SB SRC
csiszasmentes biztonsagi MSZ EN ISO 13287
védélabbeli
e  Villamosan szigetel6 labbeli 2 MSZ EN 50321 S31000 V
Kéz védelem e  Mechanikai sériilések e  Védokesztyii 2 MSZ EN 420 Alapkévetelmény
2 MSZ EN 388 4.3.3.2.
e  Villamos hatisok ellen e  Védokesztyii 2 EN 60903 1 osztaly
Szem védelem e  Mechanikai artalmakkal, vizallésaggal e  Védészemiiveg 2 MSZ EN 166 F KN 3;4 Oldalvédelem
és alacsony koncentracioju MSZ EN 170 Viztiszta Kivitel
vegyszerekkel (pl.: olajok) szembeni MSZ EN 172
védelem
Hallasvédelem e  Zajhatas e Fiiltok/Fiildugé 2 MSZ EN 352 SNR=32dB
Testvédelem e  Szennyezédések/Mechanikai hatasok e Melles nadrag 2 MSZ EN 340 X2;Y2
(Védéruha) e Kabat 2 MSZ EN 340
MSZ EN 14058
e  Kiilsé hatisok e Jol lathatosagot biztosito mellény MSZ EN 470 ;
Fejvédelem e  Mechanikai sériilések e  Védosisak 2 MSZ EN 397 -20°C
e Villamos aramiités ellen e  Védésisak 3 EN 50365 1000 V
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Hatalybalépés ideje: 2025. junius 6. MGEP-S72021/84 Szabalyzat 1. sz. melléklete

A sziikséges egyéni védoeszkozok meghatirozasa a munkavallalok munkahelyen torténd egyéni védoeszkoz hasznalatanak minimalis biztonsagi és egészségvédelmi kovetelményeirél szolo
65/1999. (XII. 22.) EiiM rendelet kovetelményei alapjan

Teriilet - Munkakor Villamos Gépjavité Miihely — Vezet6 Sz. Villamos Gépszereld, Villamosgép Szerel6, Lakatos, Esztergalyos, Betanitott munkas

Védelem iranya | Veszélyforras Védoeszkéz megnevezése Védelmi Vizsgalati szabvany szama Védelmi képesség jelzése
kategoria
Labvédelem e  Mechanikai sériilések e  Orrmerevitével ellatott 2 MSZ EN ISO 20345-1 S3 SB SRC
csiszasmentes biztonsagi MSZ EN ISO 13287
védélabbeli
e  Villamosan szigetel6 labbeli 2 MSZ EN 50321 S31000 V
Kéz védelem e  Mechanikai sériilések e  Védokesztyii 2 MSZ EN 420 Alapkévetelmény
2 MSZ EN 388 4.3.3.2.
e  Villamos hatisok ellen e  Védokesztyii 2 EN 60903 1 osztaly
Szem védelem e  Mechanikai artalmakkal, vizallésaggal e  Védészemiiveg 2 MSZ EN 166 F KN 3;4 Oldalvédelem
és alacsony koncentracioju MSZ EN 170 Viztiszta Kivitel
vegyszerekkel (pl.: olajok) szembeni MSZ EN 172
védelem .
Hallasvédelem e  Zajhatas e  Fiiltok/Fiildug6 2 MSZ EN 352 SNR=32dB
Testvédelem e Szennyezédések/Mechanikai hatasok e Melles nadrag 2 MSZ EN 340 X2;Y2
(Védéruha) e Kabat 2 MSZ EN 340
MSZ EN 14058
e  Kiilsé hatisok e Jol lathatésagot biztosité mellény MSZ EN 470 !
Fejvédelem e  Mechanikai sériilések e  Védosisak 2 MSZ EN 397 -20°C
e  Villamos dramiités ellen e  Véddsisak 3 EN 50365 1000 V
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Hatalybalépés ideje: 2025. junius 6. MGEP-S72021/84 Szabalyzat 1. sz. melléklete

A sziikséges egyéni védoeszkozok meghatirozasa a munkavallalok munkahelyen torténd egyéni védoeszkoz hasznalatanak minimalis biztonsagi és egészségvédelmi kovetelményeirél szolo
65/1999. (XII. 22.) EiiM rendelet kovetelményei alapjan

Teriilet - Munkakor

Villamos Préobaterem — Villamos Préobaterem Vezetd, Villamos Gépszerel

Védelem iranya | Veszélyforras Védoeszkéz megnevezése Védelmi Vizsgalati szabvany szama Védelmi képesség jelzése
kategoria
Labvédelem e  Mechanikai sériilések e  Orrmerevitével ellatott 2 MSZ EN ISO 20345-1 S3 SB SRC
csiszasmentes biztonsagi MSZ EN ISO 13287
védélabbeli
e  Villamosan szigetel6 labbeli 2 MSZ EN 50321 S31000 V
Kéz védelem e  Mechanikai sériilések e  Védokesztyii 2 MSZ EN 420 Alapkévetelmény
2 MSZ EN 388 4.3.3.2.
e  Villamos hatisok ellen e  Védokesztyii 2 EN 60903 1 osztaly
Szem védelem e  Mechanikai artalmakkal, vizallésaggal e  Védészemiiveg 2 MSZ EN 166 F KN 3;4 Oldalvédelem
és alacsony koncentracioju MSZ EN 170 Viztiszta Kivitel
vegyszerekkel (pl.: olajok) szembeni MSZ EN 172
védelem .
Hallasvédelem e  Zajhatas e  Fiiltok/Fiildug6 2 MSZ EN 352 SNR=32dB
Testvédelem e Szennyezédések/Mechanikai hatasok e Melles nadrag 2 MSZ EN 340 X2;Y2
(Védéruha) e Kabat 2 MSZ EN 340
MSZ EN 14058
e  Kiilsé hatisok e Jol lathatosagot biztosité mellény | 1 MSZ EN 470 !
Fejvédelem e  Mechanikai sériilések e  Védosisak 2 MSZ EN 397 -20°C
e  Villamos dramiités ellen e  Véddsisak 3 EN 50365 1000 V
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Hatalybalépés ideje: 2025. junius 6.

MGEP-S72021/84 Szabalyzat 1. sz. melléklete

A sziikséges egyéni védoeszkozok meghatirozasa a munkavallalok munkahelyen torténd egyéni védoeszkoz hasznalatanak minimalis biztonsagi és egészségvédelmi kovetelményeirél szolo

65/1999. (XII. 22.) EiiM rendelet kovetelményei alapjan

Teriilet - Munkakor

Karbantartisi Uzem — Karbantartasi Uzemvezetd, Gépkarbantarté Technikus, Lakatos Vezeté6 Szakmunkas, Villanyszereld, Karbantarté, Mechatronikai Szereld,
Betanitott Villamos Gépjavito, Villamos Vezeté Szakmunkas

Védelem iranya | Veszélyforras Védoeszkéz megnevezése Védelmi Vizsgalati szabvany szama Védelmi képesség jelzése
kategoria
Labvédelem e  Mechanikai sériilések e  Orrmerevitével ellatott 2 MSZ EN ISO 20345-1 S3 SB SRC
csiszasmentes biztonsagi MSZ EN ISO 13287
védolabbeli
Villamosan szigetel6 labbeli 2 MSZ EN 50321 S3 1000 V
Kéz védelem e  Mechanikai sériilések e  Védokesztyii 2 MSZ EN 420 Alapkovetelmény
2 MSZ EN 388 4.3.3.2.
e  Villamos hatisok ellen e  Védokesztyii 2 EN 60903 1 osztaly
Szem védelem e Mechanikai artalmakkal, vizallosaggal e  Védészemiiveg 2 MSZ EN 166 F KN 3;4 Oldalvédelem
és alacsony koncentracidju MSZ EN 170 Viztiszta Kkivitel
vegyszerekkel (pl.: olajok) szembeni MSZ EN 172
védelem .
Hallasvédelem e  Zajhatas ¢ Fiiltok/Fiildugé 2 MSZ EN 352 SNR=32dB
Testvédelem e Szennyezédések/Mechanikai hatisok e Melles nadrag 2 MSZ EN 340 X2; Y2
(Védéruha) e Kabat 2 MSZ EN 340
MSZ EN 14058
e  Kiilsé hatisok e Jol lathatésagot biztosité mellény MSZ EN 470 !
Fejvédelem e Mechanikai sériilések e Védosisak 2 MSZ EN 397 -20°C
e  Villamos aramiités ellen e  Védésisak 3 EN 50365 1000 V
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Hatalybalépés ideje: 2025. junius 6.

MGEP-S72021/84 Szabalyzat 1. sz. melléklete

A sziikséges egyéni védoeszkozok meghatirozasa a munkavallalok munkahelyen torténd egyéni védoeszkoz hasznalatanak minimalis biztonsagi és egészségvédelmi kovetelményeirél szolo

65/1999. (XII. 22.) EiiM rendelet kovetelményei alapjan

Teriilet - Munkakor

Gazdalkodasi Iroda — Gazdalkodasi Irodavezeté, Raktiri Adminisztrator, Raktaros, Vezeté Raktiros Anyaggazdalkodé, Anyagkonyvelé

Védelem iranya | Veszélyforras Védoeszkéz megnevezése Védelmi Vizsgalati szabvany szama Védelmi képesség jelzése
kategoria
Labvédelem Mechanikai sériilések e Orrmerevitével ellatott 2 MSZ EN ISO 20345-1 S3 SB SRC
csiszasmentes biztonsagi MSZ EN ISO 13287
védélabbeli
Kéz védelem Mechanikai sériilések o  Védokesztyi 2 MSZ EN 420 Alapkovetelmény
2 MSZ EN 388 4.3.3.2.
Vizallésaggal és alacsony e  Védékesztyii 2 MSZ EN 374-2 @‘
koncentracioju vegyszerekkel (pl.:
olajok) szembeni védelem
Szem védelem Mechanikai artalmakkal, vizallosaggal e  Védészemiiveg 2 MSZ EN 166 F KN 3;4 Oldalvédelem
és alacsony koncentracioju MSZ EN 170 Viztiszta Kivitel
vegyszerekkel (pl.: olajok) szembeni MSZ EN 172
védelem .
Hallasvédelem Zajhatas ¢ Fiiltok/Fiildugé 2 MSZ EN 352 SNR=32dB
Testvédelem Szennyezidések/Mechanikai hatisok e Melles nadrag 2 MSZ EN 340 X2; Y2
(Védéruha) e Kabat 2 MSZ EN 340
MSZ EN 14058
Kiils6 hatasok 1 MSZ EN 470 i

e Jol lathatosagot biztositéo mellény
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MGEP-S72021/84 Szabalyzat 1. sz. melléklete

A sziikséges egyéni védoeszkozok meghatirozasa a munkavallalok munkahelyen torténd egyéni védoeszkoz hasznalatanak minimalis biztonsagi és egészségvédelmi kovetelményeirél szolo

65/1999. (XII. 22.) EiiM rendelet kovetelményei alapjan

Teriilet - Munkakor

Gépmiihely — Miihelyvezet6, Esztergalyos, Géplakatos, Filiros

Védelem iranya | Veszélyforras Védoeszkéz megnevezése Védelmi Vizsgalati szabvany szama Védelmi képesség jelzése
kategoria
Labvédelem Mechanikai sériilések Orrmerevitdvel ellatott 2 MSZ EN ISO 20345-1 S3 SB SRC
csiszasmentes biztonsagi MSZ EN ISO 13287
védolabbeli
Kéz védelem Mechanikai sériilések Védokesztyii 2 MSZ EN 420 Alapkovetelmény
2 MSZ EN 388 4.3.3.2.
Vizallésaggal és alacsony Védokesztyii 2 MSZ EN 374-2 @‘
koncentracioju vegyszerekkel (pl.:
olajok) szembeni védelem
Szem védelem Mechanikai artalmakkal, vizallosaggal Védészemiiveg 2 MSZ EN 166 F KN 3;4 Oldalvédelem
és alacsony koncentracioju MSZ EN 170 Viztiszta Kivitel
vegyszerekkel (pl.: olajok) szembeni MSZ EN 172
védelem
Légzés védelem Porok/Felhasznalt vegyi anyagokkal Szelepes sziir6 félalarc vagy 2 MSZ EN 405:2003 Felhasznalt anyagnak megfelelden
szembeni védelem Részecskesziiré félalare MSZ EN 149 FFP 1-FFP 2-FFP 3
Aktivszenes Részecskesziiré | 3 MSZ EN 149:2002
félalarc
Hallasvédelem Zajhatas Fiiltok/Fiildugo 2 MSZ EN 352 SNR=32dB
Testvédelem Szennyezddések/Mechanikai hatdsok Melles nadrag 2 MSZ EN 340 X2;Y2
(Védéruha) Kabat 2 MSZ EN 340
MSZ EN 14058
Kiils6 hatasok 1 MSZ EN 470

Jol lathatésagot biztositéo mellény
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MGEP-S72021/84 Szabalyzat 1. sz. melléklete

A sziikséges egyéni védoeszkozok meghatirozasa a munkavallalok munkahelyen torténd egyéni védoeszkoz hasznalatanak minimalis biztonsagi és egészségvédelmi kovetelményeirél szolo

65/1999. (XII. 22.) EiiM rendelet kovetelményei alapjan

Teriilet - Munkakor

Banyagépjavitas Visonta, Biikkdbriany Banya — Lakatos, Adminisztrator, Ipari Gép Karbantarto, Vulkanizalé

Védelem iranya | Veszélyforras Védoeszkéz megnevezése Védelmi Vizsgalati szabvany szama Védelmi képesség jelzése
kategoria
Labvédelem Mechanikai sériilések Orrmerevitdvel ellatott 2 MSZ EN ISO 20345-1 S3 SB SRC
csiszasmentes biztonsagi MSZ EN ISO 13287
védolabbeli
Kéz védelem Mechanikai sériilések Védokesztyi 2 MSZ EN 420 Alapkévetelmény
2 MSZ EN 388 4.3.3.2.
Vagasbiztos Védokesztyt 2 MSZ EN 388 4.X.43.C
Vizillésaggal és alacsony Védokesztyi 2 MSZ EN 374-2 @‘
koncentracidoji vegyszerekkel (pl.:
olajok) szembeni védelem
Szem védelem Mechanikai artalmakkal, vizallosaggal Véddszemiiveg 2 MSZ EN 166 F KN 3;4 Oldalvédelem
és alacsony koncentracioju MSZ EN 170 Viztiszta Kivitel
vegyszerekkel (pl.: olajok) szembeni MSZ EN 172
védelem
Légzés védelem Porok/Felhasznalt vegyi anyagokkal Szelepes sziiré félalarc vagy 2 MSZ EN 405:2003 Felhasznalt anyagnak megfeleléen
szembeni védelem Részecskeszuro félalarc MSZ EN 149 FFP 1-FFP 2-FFP 3
Aktivszenes Részecskesziirg | 3 MSZ EN 149:2002
félalarc
Hallasvédelem Zajhatas Fiiltok/Fiildugé 2 MSZ EN 352 SNR=32dB
Testvédelem Szennyezédések/Mechanikai hatasok Melles nadrag 2 MSZ EN 340 X2;Y2
(Védoruha) Kabat 2 MSZ EN 340
MSZ EN 14058
Kiils6 hatasok Jél lathatésagot biztosité mellény MSZ EN 470 !
Fejvédelem Mechanikai sériilések Védésisak 2 MSZ EN 397 -20°C
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MGEP-S72021/84 Szabalyzat 1. sz. melléklete

A sziikséges egyéni védoeszkozok meghatirozasa a munkavallalok munkahelyen torténd egyéni védoeszkoz hasznalatanak minimalis biztonsagi és egészségvédelmi kovetelményeirél szolo

65/1999. (XII. 22.) EiiM rendelet kovetelményei alapjan

Teriilet - Munkakor

Asztalos Miihely — Asztalos

Védelem iranya | Veszélyforras Védoeszkéz megnevezése Védelmi Vizsgalati szabvany szama Védelmi képesség jelzése
kategoria
Labvédelem Mechanikai sériilések e Orrmerevitével ellatott 2 MSZ EN ISO 20345-1 S3 SB SRC
csiszasmentes biztonsagi MSZ EN ISO 13287
védolabbeli
Kéz védelem Mechanikai sériilések o  Védokesztyi 2 MSZ EN 420 Alapkovetelmény
2 MSZ EN 388 4.3.4.2.X
4.1.3.1.X
Vizallésaggal és alacsony e Védékesztyi 2 MSZ EN 374-2 @‘
koncentracioju vegyszerekkel (pl.:
olajok) szembeni védelem
Szem védelem Mechanikai artalmakkal, vizallosaggal e  Védészemiiveg 2 MSZ EN 166 F KN 3;4 Oldalvédelem
és alacsony koncentracioju MSZ EN 170 Viztiszta Kivitel
vegyszerekkel (pl.: olajok) szembeni MSZ EN 172
védelem .
Légzés védelem Porok/Felhasznalt vegyi anyagokkal e  Szelepes sziird félalarc vagy 2 MSZ EN 405:2001 Felhasznalt anyagnak megfeleléen
szembeni védelem . Részecskesziiro félalarc MSZ EN 149 FFP 1-FFP 2-FFP 3 - FFAIP2R D
e  Aktivszenes Részecskesziiré | 3 MSZ EN 149:2002
félalarc
Hallasvédelem Zajhatas ¢ Fiiltok/Fiildugé 2 MSZ EN 352 SNR=32dB
Testvédelem Szennyezddések/Mechanikai hatdsok e Melles nadrag 2 MSZ EN 340 X2;Y2
(Védéruha) e Kabat 2 MSZ EN 340
e Tyvek 500 Xpert 2 MSZ EN 14058
Kiils6 hatasok e Jol lathatosagot biztosito mellény 1 MSZ EN 470
Fejvédelem Mechanikai sériilések e Védésisak 2 MSZ EN 397 -20°C
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MUNKAKORI ORVOSI AKALMASSAGI VIZSGALATOK RENDJE

a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarol és
véleményezésérol szolé 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet alapjan

Munkakori alkalmassagi vizsgalat:

Annak megallapitasa, hogy egy meghatdrozott munkakorben ¢és munkahelyen végzett
tevékenység altal okozott megterhelés a vizsgalt személy szdmdara milyen igénybevételt jelent
¢s annak képes-e megfelelni.

Személyi higiénés alkalmassagi vizsgalat:

Annak megallapitasa, hogy a jarvanyligyi szempontbol kiemelt munkateriileten munkat végzo
személy, fert6z0 megbetegedése masok egészségét nem veszélyezteti, illetve meghatarozott
esetekben korokozo hordozasa masok egészségét nem veszélyezteti.

Az MVM Mitra Gép Kft. Munkaltaté munkavallaldinak egészségiigyi alkalmassagat Ergo-
Med Gyongyos Kft. - foglalkozas-egészségiigyi alapellatast biztosité iizemorvosa - birdlja
el, szerzédés alapjan.

Az alkalmassag véleményezése:

1) Munkakdri alkalmassag esetében a munkaltato altal megjeldlt munkakorre lehet
a) eldzetes
b) iddszakos
¢) soron kiviili
d) meghatérozott esetekben: zar6 vizsgalat

Célja: annak elbirdlasa, hogy a munkavallaldé a munkavégzésbdl és a
munkakdrnyezetbdl eredd terhelés altal okozott igénybevétele egészséget nem
veszélyezteti-e, nem befolyésolja-e egészségi allapotat kedvezdtleniil. Nem okozhatja-
e utddai testi, szellemi, pszichés karosodasat. Esetleg idiilt betegsége vagy
fogyatékossaga a munkakor elldtdsa soran nem idéz-e eld baleseti veszElyt. (rendelet
3.§. (4) a) és b) pontja.)

2) Személyi higiénés alkalmassdg esetében a jarvanyligyr szempontbol kiemelt
jelentdségli munkateriileten folytatott tevékenységre.

a) eldzetes

b) iddszakos

¢) soron kiviili
Célja: A jarvanyligyi szempontbdl kiemelt jelentdségli munkakorokben torténd
munkavégzés esetén személyes higiénés €s egészségi allapota nem veszélyezteti-e
masok egészségét.

A vallalkozé munkavallaléi nem végeznek ilyen tevékenységet.
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A. Munkakori alkalmassagi vizsgalat

a) Elozetes orvosi vizsgalatot kell végezni:

% A munkaltato altal foglalkoztatni kivant személyeknél a munkakezdést
megel6zden. (fizikai €s szellemi munkakorokben egyarant)
% Munkakor (munkahely) megvaltoztatasa el6tt, ha:

>
>
>

Ha fizikai munkat végez

Ha fiatalkora

Nem fizikai munkakorben foglalkoztatott munkavallald az 1j
munkakorben, vagy munkahelyen a korabbinal nagyobb vagy eltérd
jellegli megterhelésnek lesz kitéve.

Minden szellemi munkat végzé vezeté beosztasu munkavallalo
esetében:

Kiilonosen nagy feleldsség viselése emberekért, anyagi javakért,
dontési kényszer, rutin szellemi munka, idokényszer viszonyai
kozott, emberekkel foglalkozas kotelezettsége. Képernyds
munkavégzés.

Altalanos belgyogyaszati vizsgalat, latasvizsgalat
Belépéskor

Minden szellemi munkat végzé, nem vezetd beosztasu,
képerny6s munkavégzéssel jaro munkavallalo esetében:

Nagy felelosség viselése anyagi javakért, dontési kényszer, rutin
szellemi munka, idokényszer viszonyai kozott, emberekkel
foglalkozas kotelezettsége. Képernyds munkavégzés.

Altalinos belgyogyaszati vizsgalat, latasvizsgalat
Belépéskor

Minden szellemi munkat végz6, nem vezeté beosztasu
munkavallal6 esetében:

Nagy felelosség viselése anyagi javakért, dontési kényszer, rutin
szellemi munka, idokényszer viszonyai kozott, emberekkel
foglalkozas kotelezettsége.

Altalinos belgyogyaszati vizsgalat
Belépéskor
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>

Minden gyartasban, termelésben, raktarozasban fizikai munkat
végz6 munkavallalé esetében:

Nagy felelosség viselése emberekért, anyagi javakért, dontési
kényszer, idokényszer viszonyai kozott végzett munka.
Veszélyes gépekkel, veszélyes kornyezetben, vegyi anyagokkal,
magasban, éjszakai miiszakban valo munkavégzés.

Altalanos belgybgyaszati vizsgalat, légzésfunkcios vizsgalat,

hallasvizsgalat, magasban vald munkavégzés egészségiigyi
alkalmassaganak vizsgalata.

Belépéskor

b) Idoészakos

>

orvosi vizsgalatot kell végezni:

Fokozott pszichés terheléssel jaré munkakorok:

Kiilonosen nagy feleldsség viselése emberekért, anyagi javakért,
dontési kényszer, rutin szellemi munka, idékényszer viszonyai
kozott, emberekkel foglalkozas kotelezettsége. Képernyos
munkavégzés.

Altalanos belgyogyaszati vizsgalat 1 évente
EKG vizsgalat 1 évente
Latasvizsgalat 2 évente

Képernyos munkakorok:

Nagy felelosség viselése anyagi javakért, dontési kényszer, rutin
szellemi munka, idokényszer viszonyai kozott, emberekkel
foglalkozas kotelezettsége. Képernyds munkavégzés.

Altalinos belgyogyaszati vizsgalat 1 évente

Latasvizsgalat 2 évente

Irodai, adminisztrativ munkakorok:

Nagy felelosség viselése anyagi javakért, dontési kényszer, rutin
szellemi munka, idokényszer viszonyai kozott, emberekkel
foglalkozas kotelezettsége. Képernyos munkavégzés.

Altalanos belgyogyaszati vizsgalat 1 évente
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» Fokozott baleseti veszéllyel jaré munkakorok esetén

Nagy felelosség viselése emberekért, anyagi javakért, dontési
kényszer, idokényszer viszonyai Kkozott végzett munka.
Veszélyes gépekkel, veszélyes kornyezetben, magasban, éjszakai
miiszakban valé munkavégzés.

Altalanos belgyogyaszati vizsgalat 1 évente

Latasvizsgalat 2 évente

» Fizikai, kémiai koroki tényezok okan

A zajos gépekkel, munkaeszkozokkel huzamosan végzett
tevékenységek miatt fennall a zajexpozicio (91-100 dB A g
kozotti érték), ugyanakkor a tevékenységbhdol adédoé hegeszté
gazok, gozok okozta expozicié, valamint a tankolasi, TMK
munkak soran eléfordulé veszélyes vegyi anyagokkal végzett
tevékenység okan

Altalanos belgyogyaszati vizsgalat 1 évente
Hallasvizsgalat 2 évente
Tiidésziirés 2 évente
Teljes vérvétel, vizeletvizsgalat 2 évente

c) Soron kiviili alkalmassagi vizsgélatot kell végezni:

» Soron kiviili munkakori alkalmassagi vizsgalatot akkor kell végezni, ha
a munkavallald egészségi allapotaban olyan valtozas kovetkezik be,
amely feltehetden alkalmatlanna teszi az adott munkakor egészséget
nem veszélyeztetd és biztonsagos ellatasara.

» Heveny foglalkozasi megbetegedés utan, fokozott expozicid,
eszméletvesztéssel jarod, vagy ismétlédé munkabaleset eléfordulasat
kovetden.

» A munkavallal6 olyan rosszulléte, betegsége esetén, amely feltehetéen
munkahelyi  okokra  vezethetd  vissza, illetve 30 napos
keresoképtelenséget kovetoen.

» Ha a munkavallald6 munkavégzése nem egészségiigyi ok miatt — 6
honapot meghaladdan sziinetel

Soron kiviili alkalmassagi vizsgalatot kezdeményezhet:

» A foglalkozas egészségiigyi orvos
» A tertiletileg illetékes munkavédelmi feliigyeld
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»  Hazi orvos, kezeldorvos, minden olyan heveny vagy idiilt
betegség utan, amely a munkavallalo, illetve a munkat végzo
személy munkaalkalmassagat befolyasolhatja

» A munkaltato vezetdje

» A munkavallald

d) Zaro¢ vizsgalat:

A fenti munkakorokben és jelenlegi viszonyok kozott zard vizsgalat a
zajexpozicio miatt javasolt.

B. Munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassagi orvosi vélemény:

Az orvosi véleményben meg kell hatarozni, hogy a vizsgalt személy az adott
munkakorre, tevékenységre:

» Alkalmas

» Ideiglenesen nem alkalmas

» Nem alkalmas

Az alkalmassagot végz0 szervek az alkalmassagi vélemény kozlésén tal, egyéb
korlatozasokat is eldirhatnak az egyén vagy a munkatarsai védelme érdekében.

C. Egészségiigyi dokumentacio:

wA munkavdllalo torzslapja” (véleményezo orvos biztositja, Orzi)

D. A munkaltato feladatai:

A munkavallalokat az orvosi vizsgélatra az alabbi kitdltott nyomtatvanyokkal
kell kiildeni:

Eldzetes és soron kiviili orvosi vizsgalatra:

»Beutalds munkakori alkalmassagi vizsgalatra” cimi
(A munkaltato altal kitoltott nyomtatvany — 1.sz. melléklet)

wldoszakos orvosi vizsgalatra utalas” (2.sz. melléklet)

E. Egyéb eloirasok:

Ha a munkaltatd vagy a munkavallald nem ért egyet az els6fokll orvosi
véleménnyel, a kézhezvételtdl szamitott 15 napon belil a ,,Beutalas
masodfokid alkalmassagi vizsgalatra” cimli nyomtatvanyon kérheti a
masodfoku elbiralast. (3.sz. melléklet)

» A fellebbezést az els6foku orvosnal kell benyujtani.

» A masodfoku szerv dontéséig, az elsdfoku egészségiigyi foglalkozas
egészségligyi orvos véleménye szerint kell eljarni.

» Az egészségiligyi dokumentaciot az elséfoku szerv, azaz a foglalkozas
egészségligyi szakorvos 30 évig kdteles megdrizni.

» Szakorvos valtas esetén ezek a dokumentaciok az atadéas-atvétel
targyat képezik.
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Az a munkavdllalo, aki az elozetes, idoszakos és soron kiviili munkakori orvosi
alkalmassagi vizsgalaton nem vett részt, vagy alkalmatlan mindsitést kapott, az adott
munkakorben nem foglalkoztathato.

F. Kiilonds védelmet igényld sériilékeny csoportok foglalkoztatdsaval kapcsolatos
eloirasok.

= N6t terhessége megallapitasatol a gyermekének egy éves koraig, tovabba
fiatalkorut €jszakai munkara igénybe venni nem szabad

= Terhes no és fiatalkoru részére tulmunka nem rendelheto el.

= A 33/1998. (VL. 24.) NM. rendelet, valamint a 27/2000. (IX.30.) EiM
rendelet 1.sz. melléklete tartalmazza a kiilonds védelmet igényld
(sériilékeny) csoportok szamara tiltott megterheléseket.

A munkaltaté egyik munkavallaléja sem tartozik ebbe a csoportba.

Osszefoglalva:

Az MVM Matra Gép Kft. munkaltatd munkavallaléi {6 tevékenységként fémszerkezet
gyartasi, feliiletkezelési, villamosipari tevékenységet végeznek, mely tevékenységek
soran az érintett munkavallalok veszélyes gépekkel, fesziiltség alatt, sziikség szerint
¢jszakai miiszakban is végeznek munkat, adott esetben az ilizemeld gépek okéan
zajterhelésnek, tankolds, TMK soran pedig vegyi expozicidonak vannak kitéve, mely
utobbit a kémiai kockazatértékelés részletesen szemlélteti. A vezetd beosztasu
munkavallalok emellett fokozott stressznek, illetdleg az irodai alkalmazottak képernyds
munkavégzésnek vannak kitéve.

Ezt a tényt figyelembe véve a munkaszerzddéssel foglalkoztatott munkavallalok a fentiek
szerint vesznek részt idészakos munkakori orvosi alkalmassagi szlirdvizsgalatokon.

A 89/1995.(VIL.14.) Korm. rendelet 4.sz. melléklete szerint az MVM Matra Gép Kft.
tevékenysége ,,B” foglalkozas-egészségiigyi osztalyba sorolhato.
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A” melléklet

A munkaltaté megnevezése,
cégszerii bélyegzdje

Beutalds orvosi alkalmassdgi vizsgalatra
(a munkaltato tolti ki)

A munkavallalé neve:...................... Szil:.......... Vit hé.......... NAP...evvineeninnnn.
| BF:1 &) 14 LTS USUUSRRPRE
MUNKaKOTE: . ... TAT SZAMA: ...c.evieiiieiiiecieeee e

A vizsgalat oka: munkaba 1épés elétti-idészakos munkakor (hely) valtozas eldtti, soron kiviili, zard vizsgalat

Az Ugyvezet6, Miiszaki Igazgato, Uzletagvezets, Hegesztési Felel6s, Termelésiranyité, Mingségiigyi Vezetd.
munkakdr (munkahely) fobb egészségkarosito kockazatai

Kockazat A munkaidé Kockazat A munkaidd
Jelzé- . Egészé- Egy Jelzé- . Egészé- Egy
se Megnevezése ben részé- se Megnevezése ben részé-
ben ben
1. Kézi anyagmozgatas 14. Porok, megnevezve:
A, 5kp—-20kp
1.2. >10kp—50kp
1.3. | >50kp
Fokozott baleseti 15. Vegyi anyagok,
veszEély (magasban megnevezve:
végzett, villamos lizemi,
fesziiltség alatti munka),
egyeb.....oooiiiil,
3. Kényszertesthelyzet 16. Jarvanyiigyi érdekbdl
(gbérnyedés, guggolas) kiemelt munkakor
4. Ulés X 17. Fertdzésveszély
5. Allas X 18. Fokozott pszichés X
terhelés
6. Jaras X 19. Képernyd eldtt végzett X
munka
7. Terhel6 munkahelyi 20. Ejszakai miiszakban
klima (meleg, hideg, végzett munka
nedves, valtozo)
8. Zaj 21. Pszichoszocialis X
tényezok
9. Ionizal6 sugarzas 22 Egyéni véddeszkoz
altali terhelés
10. Nem-ionizal6 sugarzas 23. Egyéb:
11. Helyileg hat6 vibracio | | ||
12. Egésztest vibracid | | 1 e
13. Ergonomiai tényezok
Keltio. oo ,20........ 15} ho.......... napjan

Munkaltat6 alairasa, hiteles bélyegzdje



Hatalybalépés ideje: 2025. junius 6. MGEP-S72021/84 Szabalyzat 2. sz. melléklete

A” melléklet

A munkaltaté megnevezése,
cégszerii bélyegzdje

Beutalds orvosi alkalmassdgi vizsgalatra
(a munkaltato tolti ki)

A munkavallalé neve:...................... Szil:.......... €V ho.......... 1] o JORR
| BF:1 &) 14 LTS USUUSRRPRE
MUNKaKOTE: . ... TAT SZAMA: ...c.evieiiieiiiecieeee e

A vizsgalat oka: munkaba 1épés elétti-idészakos munkakor (hely) valtozas eldtti, soron kiviili, zard vizsgalat

Az Uzleti, Munkaiigyi, Pénziigyi és Szamviteli munkakor (munkahely) f8bb egészségkarosito kockazatai

Kockazat A munkaidé Kockazat A munkaidd
Jelzé- . Egészé- Egy Jelzé- . Egészé- Egy
se Megnevezése ben részé- se Megnevezése ben részé-
ben ben
1. Kézi anyagmozgatas 14. Porok, megnevezve:
A, 5kp—20kp
1.2. >10kp—50kp
1.3. | >50kp
Fokozott baleseti 15. Vegyi anyagok,
veszEély (magasban megnevezve:
végzett, villamos lizemi,
fesziiltség alatti munka),
egyeb.. ..o,
3. Kényszertesthelyzet 16. Jarvanyiigyi érdekbdl
(gbérnyedés, guggolas) kiemelt munkakor
4. Ulés X 17. Fertdzésveszély
5. Allas X 18. Fokozott pszichés X
terhelés
6. Jaras X 19. Képernyd eldtt végzett X
munka
7. Terheld munkahelyi 20. Ejszakai miiszakban
klima (meleg, hideg, végzett munka
nedves, valtozo)
8. Zaj 21. Pszichoszocialis X
tényezok
9. Ionizal6 sugarzas 22 Egyéni véddeszkoz
altali terhelés
10. Nem-ionizal6 sugarzas 23. Egyéb:
11. Helyileg hat6 vibracio | | ||
12. Egésztest vibracid | | L e
13. Ergondmiai tényezok
Keltio. oo 220, V.iiiiii hoé.......... napjan

Munkaltat6 alairasa, hiteles bélyegzdje



Hatalybalépés ideje: 2025. junius 6. MGEP-S72021/84 Szabalyzat 2. sz. melléklete

A” melléklet

A munkaltaté megnevezése,
cégszerii bélyegzdje
Beutalds orvosi alkalmassdgi vizsgalatra
(a munkaltato tolti ki)

A munkavallalé neve:...................... Szil:.......... EViiiinnnn hé.......... NAP...evvineeninnnn.
LLAKCIIME: ..vvieieieiteeiieeit ettt et et et et et e et e e et e etee st e et e enbeesbeeesessaesseesseenseasseaaseess e s e ensaenseanseassesseesseenseenseanseensenseenseans
MUNKaKOTE: . ... TAT SZAMA: ....evieiieiieecie ettt e

A vizsgalat oka: munkaba 1épés elétti-idészakos munkakor (hely) valtozas eldtti, soron kiviili, zaré vizsgalat

A Minéségellenér, Mingségellendrzési Irodavezeté munkakor (munkahely) fobb egészségkarositd kockazatai

Kockazat A munkaidé Kockazat A munkaidd
Jelzé- . Egészé- Egy Jelzé- . Egészé- Egy
se Megnevezése ben részé- se Megnevezése ben részé-
ben ben
Kézi anyagmozgatas 14. Porok, megnevezve:
1. | 5kp-20kp X
1.2. | >10kp—-50kp
1.3. | >50kp
Fokozott baleseti 15. Vegyi anyagok,
veszEély (magasban megnevezve:
végzett, villamos lizemi,
fesziiltség alatti munka),
egyéb
3. Kényszertesthelyzet 16. Jarvanytigyi érdekbdl
(gbérnyedés, guggolas) kiemelt munkakor
4. Ulés X 17. Fertdzésveszély
5. Allas X 18. Fokozott pszichés
terhelés
6. Jaras X 19. Képernyd eldtt végzett X
munka
7. Terhel6 munkahelyi 20. Ejszakai miiszakban X
klima (meleg, hideg, végzett munka
nedves, valtozo)
8. Zaj 21. Pszichoszocialis X
tényezok
9. Ionizal6 sugarzas 22 Egyéni véddeszkoz
altali terhelés
10. Nem-ionizal6 sugarzas 23. Egyéb:
11. Helyileg hat6 vibracio | | ||
12. Egésztest vibracid | | | e
13. Ergondmiai tényezok
Keltr oo ,220........ V.t hé.......... napjan

Munkaltato aldirdsa, hiteles bélyegzdéje



Hatalybalépés ideje: 2025. junius 6. MGEP-S72021/84 Szabalyzat 2. sz. melléklete

A” melléklet

A munkaltaté megnevezése,
cégszerii bélyegzdje
Beutalds orvosi alkalmassdgi vizsgalatra
(a munkaltato tolti ki)

A munkavallalé neve:...................... Szil:.......... EVioriinnnnn. hé.......... NAP...evvineenennnn.
LLAKCIIME: ..vvieieieiteeiieeit ettt et et et et et e et e e et e etee st e et e enbeesbeeesessaesseesseenseasseaaseess e s e ensaenseanseassesseesseenseenseanseensenseenseans
MUNKaKOTE: . ... TAT SZAMA: ....evieiieiieecie ettt e

A vizsgalat oka: munkaba 1épés elétti-idészakos munkakor (hely) valtozas eldtti, soron kiviili, zaré vizsgalat

Az Elékészitési és Termelési Irodavezeté munkakor (munkahely) fobb egészségkarositd kockazatai

Kockazat A munkaidé Kockazat A munkaidd
Jelzé- . Egészé- Egy Jelzé- . Egészé- Egy
se Megnevezése ben részé- se Megnevezése ben részé-
ben ben
Kézi anyagmozgatas 14. Porok, megnevezve:
1. | 5kp-20kp X
1.2. | >10kp-50kp
1.3. | >50kp
Fokozott baleseti 15. Vegyi anyagok,
veszEély (magasban megnevezve:
végzett, villamos lizemi,
fesziiltség alatti munka),
egyéb
3. Kényszertesthelyzet 16. Jarvanytigyi érdekbdl
(gbérnyedés, guggolas) kiemelt munkakor
4. Ulés X 17. Fertdzésveszély
5. Allas X 18. Fokozott pszichés
terhelés
6. Jaras X 19. Képernyd eldtt végzett X
munka
7. Terhel6 munkahelyi 20. Ejszakai miiszakban X
klima (meleg, hideg, végzett munka
nedves, valtozo)
8. Zaj 21. Pszichoszocialis X
tényezok
9. Ionizal6 sugarzas 22 Egyéni véddeszkoz
altali terhelés
10. Nem-ionizal6 sugarzas 23. Egyéb:
11. Helyileg hat6 vibracio | | ||
12. Egésztest vibracio X | e
13. Ergondmiai tényezok
Keltr oo ,220........ V.t hé.......... napjan

Munkaltato aldirdsa, hiteles bélyegzdéje

10



Hatalybalépés ideje: 2025. junius 6. MGEP-S72021/84 Szabalyzat 2. sz. melléklete

A” melléklet

A munkaltaté megnevezése,
cégszerii bélyegzdje
Beutalds orvosi alkalmassdgi vizsgalatra
(a munkaltato tolti ki)

A munkavallalé neve:...................... Szil:.......... €V ho.......... NAP...eevieenennn.
LLAKCIIME: ..vvieieieiteeiieeit ettt et et et et et e et e e et e etee st e et e enbeesbeeesessaesseesseenseasseaaseess e s e ensaenseanseassesseesseenseenseanseensenseenseans
MUNKaKOTE: . ... TAT SZAMA: ....evieiieiieecie ettt e

A vizsgalat oka: munkaba 1épés elétti-idészakos munkakor (hely) valtozas eldtti, soron kiviili, zaré vizsgalat

Az Adminisztraciés Ugyintézé, Gyartaselgkészité, Technolégus munkakor (munkahely) f6bb egészségkarosito

kockazatai
Kockazat A munkaidé Kockazat A munkaidd
Jelzé- . Egészé- Egy Jelzé- . Egészé- Egy
se Megnevezése ben részé- se Megnevezése ben részé-
ben ben
Kézi anyagmozgatas 14. Porok, megnevezve:
1. | 5kp-20kp X
1.2. >10kp—50kp
1.3. | >50kp
Fokozott baleseti 15. Vegyi anyagok,
veszEély (magasban megnevezve:
végzett, villamos lizemi,
fesziiltség alatti munka),
egyéb
3. Kényszertesthelyzet 16. Jarvanyiigyi érdekbdl
(gbérnyedés, guggolas) kiemelt munkakor
4. Ulés X 17. Fertdzésveszély
5. Allas X 18. Fokozott pszichés
terhelés
6. Jaras X 19. Képernyd eldtt végzett X
munka
7. Terhel6 munkahelyi 20. Ejszakai miiszakban X
klima (meleg, hideg, végzett munka
nedves, valtozo)
8. Zaj 21. Pszichoszocialis X
tényezok
9. Ionizal6 sugarzas 22 Egyéni véddeszkoz
altali terhelés
10. Nem-ionizal6 sugarzas 23. Egyéb:
11. Helyileg hat6 vibracio | | ||
12. Egésztest vibracid | | L e
13. Ergondmiai tényezdk
Keltio. oo 220, V.iiiiii hoé.......... napjan

Munkaltato aldirdsa, hiteles bélyegzéje

11



Hatalybalépés ideje: 2025. junius 6. MGEP-S72021/84 Szabalyzat 2. sz. melléklete

A” melléklet

A munkaltaté megnevezése,
cégszerii bélyegzdje
Beutalds orvosi alkalmassdgi vizsgalatra
(a munkaltato tolti ki)

A munkavallalé neve:...................... Szil:.......... EViiiinnnn hé.......... NAP...evvineeninnnn.
LLAKCIIME: ..vvieieieiteeiieeit ettt et et et et et e et e e et e etee st e et e enbeesbeeesessaesseesseenseasseaaseess e s e ensaenseanseassesseesseenseenseanseensenseenseans
MUNKaKOTE: . ... TAT SZAMA: ....evieiieiieecie ettt e

A vizsgalat oka: munkaba 1épés elétti-idészakos munkakor (hely) valtozas eldtti, soron kiviili, zaré vizsgalat

A Miivezetd, Diszpécser munkakor (Forgacsolé munkahely) fobb egészségkarosité kockazatai

Kockazat A munkaidé Kockazat A munkaidé
Jelzé- . Egészé- Egy Jelzé- . Egészé- Egy
se Megnevezése ben részé- se Megnevezése ben részé-
ben ben
Kézi anyagmozgatas 14. Porok, megnevezve:
1. | 5kp-20kp
1.2. | >10kp—50kp X
1.3. | >50kp
Fokozott baleseti 15. Vegyi anyagok,
veszEély (magasban megnevezve: X
végzett, villamos tizemi, Gépi Olajok - Zsirok -
Kenéanyagok, Hegeszt6
Gazok.
fesziiltség alatti munka),
egyéb
3. Kényszertesthelyzet 16. Jarvanytigyi érdekbol
(gornyedés, guggolas) kiemelt munkakor
4. Ulés X 17. Fertozésveszély
5. Allas X 18. Fokozott pszichés
terhelés
6. Jaras X 19. Képernyd eldtt végzett X
munka
7. Terheld munkahelyi 20. Ejszakai miiszakban
klima (meleg, hideg, végzett munka
nedves, valtozo)
8. Zaj 21. Pszichoszocialis X
tényezok
9. Ionizald sugarzas 22 Egyéni véddeszkoz
altali terhelés
10. Nem-ionizal6 sugarzas 23. Egyéb:
11. Helyileg hat6 vibracio | | ||
12. Egésztest vibracid | | L e
13. Ergondmiai tényezok X
Keltioe oo 220, V.iiiiii hoé.......... napjan

Munkaltat6 alairasa, hiteles bélyegzdje

12



Hatalybalépés ideje: 2025. junius 6. MGEP-S72021/84 Szabalyzat 2. sz. melléklete

A” melléklet

A munkaltaté megnevezése,
cégszerii bélyegzdje
Beutalds orvosi alkalmassdgi vizsgalatra
(a munkaltato tolti ki)

A munkavallalé neve:...................... Szil:.......... €V ho.......... Nap....ccovveeeenennn.
LLAKCIIME: ..vvieieieiteeiieeit ettt et et et et et e et e e et e etee st e et e enbeesbeeesessaesseesseenseasseaaseess e s e ensaenseanseassesseesseenseenseanseensenseenseans
MUNKaKOTE: . ... TAT SZAMA: ....evieiieiieecie ettt e

A vizsgalat oka: munkaba 1épés elétti-idészakos munkakor (hely) valtozas eldtti, soron kiviili, zaré vizsgalat

Az Esztergalyos Vezeté Szakmunkas, Forgicsold, Esztergalyos, Fogazo, Marés, Miihelytakarito, Targoncavezetd,
CNC Forgacsold, Géplakatos munkakor (munkahely) fobb egészségkarosito kockazatai

Kockazat A munkaidé Kockazat A munkaidé
Jelzé- . Egészé- Egy Jelzé- . Egészé- Egy
Megnevezése részé- Megnevezése részé-
se ben se ben
ben ben
Kézi anyagmozgatas 14. Porok, megnevezve:
1. | Skp—20kp X Olajkod X
1.2. >10 kp - 50 kp
1.3. > 50 kp
Fokozott baleseti 15. Vegyi anyagok,
veszEély (magasban megnevezve:
végzett, villamos lizemi, Gépi Olajok - Zsirok - X
Kenéanyagok, Hegeszt6
Gazok.

fesziiltség alatti munka),
egyéb

Hegesztés- Langvagas

3. Kényszertesthelyzet 16. Jarvanytigyi érdekbdl
(gornyedés, guggolas) kiemelt munkakdr
4. Ulés X 17. Fertézésveszély
5. Allas X 18. Fokozott pszichés
terhelés
6. Jaras X 19. Képernyd elétt végzett
munka
7. Terhel6 munkahelyi 20. Ejszakai miiszakban X
klima (meleg, hideg, végzett munka
nedves, valtozo)
8. Zaj X 21. Pszichoszocialis X
tényezok
9. Ionizald sugarzas 22 Egyéni véddeszkoz
altali terhelés
10. Nem-ionizald sugarzas 23. Egyéb:

11. Helyileg hatd vibracid | | | |

12. Egésztest vibracid | | | e,
13. Ergondmiai tényezdk
Keltio. oo 220, V.iiiiii hoé.......... napjan

Munkaltato alairasa, hiteles bélyegzdje

13



Hatalybalépés ideje: 2025. junius 6. MGEP-S72021/84 Szabalyzat 2. sz. melléklete

A” melléklet

A munkaltaté megnevezése,
cégszerii bélyegzdje
Beutalds orvosi alkalmassdgi vizsgalatra
(a munkaltato tolti ki)

A munkavallalé neve:...................... Szil:.......... €V ho.......... Nap....ccovveeeenennn.
LLAKCIIME: ..vvieieieiteeiieeit ettt et et et et et e et e e et e etee st e et e enbeesbeeesessaesseesseenseasseaaseess e s e ensaenseanseassesseesseenseenseanseensenseenseans
MUNKaKOTE: . ... TAT SZAMA: ....evieiieiieecie ettt e

A vizsgalat oka: munkaba 1épés elétti-idészakos munkakor (hely) valtozas eldtti, soron kiviili, zaré vizsgalat

A Hegesztési Miivezetd, Munkaadagold, Miivezetd, Fest, Betanitott Kovacs, Hegesztd Vezeté Szakmunkas, Hegeszté
munkakor (munkahely) f6bb egészségkarositd kockazatai

Kockazat A munkaidé Kockazat A munkaidé
Jelzé- . Egészé- Egy Jelzé- . Egészé- Egy
Megnevezése részé- Megnevezése részé-
se ben se ben
ben ben
Kézi anyagmozgatas 14. Porok, megnevezve:
1. | Skp—20kp X Olajkod X
1.2. >10 kp - 50 kp
1.3. > 50 kp
Fokozott baleseti 15. Vegyi anyagok,
veszEély (magasban megnevezve:
végzett, villamos lizemi, Gépi Olajok - Zsirok - X
Kenéanyagok, Hegeszt6
Gazok.

fesziiltség alatti munka),
egyéb

Hegesztés- Langvagas

3. Kényszertesthelyzet 16. Jarvanytigyi érdekbdl
(gornyedés, guggolas) kiemelt munkakdr
4. Ulés X 17. Fertézésveszély
5. Allas X 18. Fokozott pszichés
terhelés
6. Jaras X 19. Képernyd elétt végzett
munka
7. Terhel6 munkahelyi 20. Ejszakai miiszakban X
klima (meleg, hideg, végzett munka
nedves, valtozo)
8. Zaj X 21. Pszichoszocialis X
tényezok
9. Ionizald sugarzas 22 Egyéni véddeszkoz
altali terhelés
10. Nem-ionizald sugarzas 23. Egyéb:

11. Helyileg hatd vibracid | | | |

12. Egésztest vibracid | | | e,
13. Ergondmiai tényezdk
Keltio. oo 220, V.iiiiii hoé.......... napjan

Munkaltato alairasa, hiteles bélyegzdje

14



Hatalybalépés ideje: 2025. junius 6. MGEP-S72021/84 Szabalyzat 2. sz. melléklete

A” melléklet

A munkaltaté megnevezése,
cégszerii bélyegzdje
Beutalds orvosi alkalmassdgi vizsgalatra
(a munkaltato tolti ki)

A munkavallalé neve:...................... Szil:.......... €V ho.......... Nap....ccovveeeenennn.
LLAKCIIME: ..vvieieieiteeiieeit ettt et et et et et e et e e et e etee st e et e enbeesbeeesessaesseesseenseasseaaseess e s e ensaenseanseassesseesseenseenseanseensenseenseans
MUNKaKOTE: . ... TAT SZAMA: ....evieiieiieecie ettt e

A vizsgalat oka: munkaba 1épés elétti-idészakos munkakor (hely) valtozas eldtti, soron kiviili, zaré vizsgalat

A Miivezeté, Munkaadagolo, Lakatos Vezeté Szakmunkas, Banyagép Szereld, Ipari Gépész munkakor (munkahely)
fobb egészségkarositd kockazatai

Kockazat A munkaidé Kockazat A munkaidé
Jelzé- . Egészé- Egy Jelzé- . Egészé- Egy
Megnevezése részé- Megnevezése részé-
se ben se ben
ben ben
Kézi anyagmozgatas 14. Porok, megnevezve:
1. Skp—-20kp X
1.2. >10 kp - 50 kp
1.3. > 50 kp
Fokozott baleseti 15. Vegyi anyagok,
veszEély (magasban megnevezve:
végzett, villamos lizemi, Gépi Olajok - Zsirok - X
Kenéanyagok, Hegeszt6
Gazok.

fesziiltség alatti munka),
egyéb

Hegesztés- Langvagas

3. Kényszertesthelyzet 16. Jarvanytigyi érdekbdl
(gornyedés, guggolas) kiemelt munkakdr
4. Ulés X 17. Fertézésveszély
5. Allas X 18. Fokozott pszichés
terhelés
6. Jaras X 19. Képernyd elétt végzett
munka
7. Terhel6 munkahelyi 20. Ejszakai miiszakban X
klima (meleg, hideg, végzett munka
nedves, valtozo)
8. Zaj X 21. Pszichoszocialis X
tényezok
9. Ionizald sugarzas 22 Egyéni véddeszkoz
altali terhelés
10. Nem-ionizald sugarzas 23. Egyéb:

11. Helyileg hatd vibracid | | | |

12. Egésztest vibracid | | | e,
13. Ergondmiai tényezdk
Keltio. oo 220, V.iiiiii hoé.......... napjan

Munkaltato alairasa, hiteles bélyegzdje

15



Hatalybalépés ideje: 2025. junius 6. MGEP-S72021/84 Szabalyzat 2. sz. melléklete

A” melléklet

A munkaltaté megnevezése,
cégszerii bélyegzdje
Beutalds orvosi alkalmassdgi vizsgalatra
(a munkaltato tolti ki)

A munkavallalé neve:...................... Szil:.......... €V ho.......... Nap....ccovveeeenennn.
LLAKCIIME: ..vvieieieiteeiieeit ettt et et et et et e et e e et e etee st e et e enbeesbeeesessaesseesseenseasseaaseess e s e ensaenseanseassesseesseenseenseanseensenseenseans
MUNKaKOTE: . ... TAT SZAMA: ....evieiieiieecie ettt e

A vizsgalat oka: munkaba 1épés elétti-idészakos munkakor (hely) valtozas eldtti, soron kiviili, zaré vizsgalat

A Miiszaki Ugyintézé munkakor (munkahely) f6bb egészségkarositod kockazatai

Kockazat A munkaidé Kockazat A munkaidd
Jelzé- . Egészé- Egy Jelzé- . Egészé- Egy
se Megnevezése ben részé- se Megnevezése ben részé-
ben ben
Kézi anyagmozgatas 14. Porok, megnevezve:
1. | 5kp-20kp X
1.2. | >10kp—50kp
1.3. | >50kp
Fokozott baleseti 15. Vegyi anyagok,
veszEély (magasban megnevezve:
végzett, villamos lizemi,
fesziiltség alatti munka),
egyéb
3. Kényszertesthelyzet 16. Jarvanyiigyi érdekbdl
(gbérnyedés, guggolas) kiemelt munkakor
4. Ulés X 17. Fertdzésveszély
5. Allas X 18. Fokozott pszichés
terhelés
6. Jaras X 19. Képernyd elétt végzett
munka
7. Terhel6 munkahelyi 20. Ejszakai miiszakban X
klima (meleg, hideg, végzett munka
nedves, valtozo)
8. Zaj X 21. Pszichoszocialis X
tényezok
9. Ionizal6 sugarzas 22 Egyéni véddeszkoz
altali terhelés
10. Nem-ionizal6 sugarzas 23. Egyéb:
11. Helyileg hat6 vibracio | | ||
12. Egésztest vibracid | | L e
13. Ergondmiai tényezdk
Keltio. oo 220, V.iiiiii hoé.......... napjan

Munkaltato aldirdsa, hiteles bélyegzéje

16



Hatalybalépés ideje: 2025. junius 6. MGEP-S72021/84 Szabalyzat 2. sz. melléklete

A” melléklet

A munkaltaté megnevezése,
cégszerii bélyegzdje
Beutalds orvosi alkalmassdgi vizsgalatra
(a munkaltato tolti ki)

A munkavallalé neve:...................... Szil:.......... €V ho.......... Nap....ccovveeeenennn.
LLAKCIIME: ..vvieieieiteeiieeit ettt et et et et et e et e e et e etee st e et e enbeesbeeesessaesseesseenseasseaaseess e s e ensaenseanseassesseesseenseenseanseensenseenseans
MUNKaKOTE: . ... TAT SZAMA: ....evieiieiieecie ettt e

A vizsgalat oka: munkaba 1épés elétti-idészakos munkakor (hely) valtozas eldtti, soron kiviili, zaré vizsgalat

A Vezet6 Sz. Villamos Gépszereld, Villamosgép Szerelé, munkakor (munkahely) fobb egészségkarositoé kockazatai

Kockazat A munkaidé Kockazat A munkaidd
Jelzé- . Egészé- Egy Jelzé- . Egészé- Egy
se Megnevezése ben részé- se Megnevezése ben részé-
ben ben
Kézi anyagmozgatas 14. Porok, megnevezve:
1. | Skp—20kp X
1.2. | >10kp -50 kp
1.3. | >50kp
Fokozott baleseti 15. Vegyi anyagok,
veszEély (magasban megnevezve:
végzett, villamos lizemi,
fesziiltség alatti X
munka),
egyéb
3. Kényszertesthelyzet 16. Jarvanyiigyi érdekbdl
(gbérnyedés, guggolas) kiemelt munkakor
4. Ulés X 17. Fertdzésveszély
5. Allas X 18. Fokozott pszichés
terhelés
6. Jaras X 19. Képernyd el6tt végzett
munka
7. Terhel6 munkahelyi 20. Ejszakai miiszakban X
klima (meleg, hideg, végzett munka
nedves, valtozo)
8. Zaj X 21. Pszichoszocialis X
tényezok
9. Ionizal6 sugarzas 22 Egyéni véddeszkoz
altali terhelés
10. Nem-ionizal6 sugarzas 23. Egyéb:
11. Helyileg hat6 vibracio | | ||
12. Egésztest vibracid | | L e
13. Ergondmiai tényezok
Keltio. oo 220, V.iiiiii hoé.......... napjan

Munkaltato aldirdsa, hiteles bélyegzéje

17
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A” melléklet

A munkaltaté megnevezése,
cégszerii bélyegzdje
Beutalds orvosi alkalmassdgi vizsgalatra
(a munkaltato tolti ki)

A munkavallalé neve:...................... Szil:.......... €V ho.......... Nap....ccovveeeenennn.
LLAKCIIME: ..vvieieieiteeiieeit ettt et et et et et e et e e et e etee st e et e enbeesbeeesessaesseesseenseasseaaseess e s e ensaenseanseassesseesseenseenseanseensenseenseans
MUNKaKOTE: . ... TAT SZAMA: ....evieiieiieecie ettt e

A vizsgalat oka: munkaba 1épés elétti-idészakos munkakor (hely) valtozas eldtti, soron kiviili, zaré vizsgalat

A Villamos Probaterem Vezetd, Villamos Gépszerel6 munkakor (munkahely) fobb egészségkarositd kockazatai

Kockazat A munkaidé Kockazat A munkaidd
Jelzé- . Egészé- Egy Jelzé- . Egészé- Egy
se Megnevezése ben részé- se Megnevezése ben részé-
ben ben
Kézi anyagmozgatas 14. Porok, megnevezve:
1. | Skp—20kp X
1.2. | >10kp -50 kp
1.3. | >50kp
Fokozott baleseti 15. Vegyi anyagok,
veszEély (magasban megnevezve:
végzett, villamos lizemi,
fesziiltség alatti X
munka),
egyéb
3. Kényszertesthelyzet 16. Jarvanyiigyi érdekbdl
(gbérnyedés, guggolas) kiemelt munkakor
4. Ulés X 17. Fertdzésveszély
5. Allas X 18. Fokozott pszichés
terhelés
6. Jaras X 19. Képernyd el6tt végzett
munka
7. Terhel6 munkahelyi 20. Ejszakai miiszakban X
klima (meleg, hideg, végzett munka
nedves, valtozo)
8. Zaj X 21. Pszichoszocialis X
tényezok
9. Ionizal6 sugarzas 22 Egyéni véddeszkoz
altali terhelés
10. Nem-ionizal6 sugarzas 23. Egyéb:
11. Helyileg hat6 vibracio | | ||
12. Egésztest vibracid | | L e
13. Ergondmiai tényezok
Keltio. oo 220, V.iiiiii hoé.......... napjan

Munkaltato aldirdsa, hiteles bélyegzéje
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A” melléklet

A munkaltaté megnevezése,
cégszerii bélyegzdje
Beutalds orvosi alkalmassdgi vizsgalatra
(a munkaltato tolti ki)

A munkavallalé neve:...................... Szil:.......... €V ho.......... Nap....ccovveeeenennn.
LLAKCIIME: ..vvieieieiteeiieeit ettt et et et et et e et e e et e etee st e et e enbeesbeeesessaesseesseenseasseaaseess e s e ensaenseanseassesseesseenseenseanseensenseenseans
MUNKaKOTE: . ... TAT SZAMA: ....evieiieiieecie ettt e

A vizsgalat oka: munkaba 1épés elétti-idészakos munkakor (hely) valtozas eldtti, soron kiviili, zaré vizsgalat

A Karbantartasi Uzemvezetd, Gépkarbantarté Technikus, Vezeté Szakmunkas, Villanyszerelé, Karbantarto,
Mechatronikai Szerel, Betanitott Villamos Gépjavité, Villamos Vezeté Szakmunkas munkakdr (munkahely) fobb
egészségkarositd kockazatai

Kockazat A munkaidé Kockazat A munkaidd
Jelzé- . Egészé- Egy Jelzé- . Egészé- Egy
se Megnevezése ben részé- se Megnevezése ben részé-
ben ben
1. Kézi anyagmozgatas 14. Porok, megnevezve:
A, 5kp—20kp X
1.2. >10 kp - 50 kp
1.3. | >50kp
Fokozott baleseti 15. Vegyi anyagok,
veszEély (magasban megnevezve:
végzett, villamos lizemi,
fesziiltség alatti X
munka),
egyéb
3. Kényszertesthelyzet 16. Jarvanyiigyi érdekbdl
(gbrnyedés, guggolas) kiemelt munkakor
4. Ulés X 17. Fertdzésveszély
5. Allas X 18. Fokozott pszichés
terhelés
6. Jaras X 19. Képernyd el6tt végzett
munka
7. Terhel6 munkahelyi 20. Ejszakai miiszakban X
klima (meleg, hideg, végzett munka
nedves, valtozo)
8. Zaj X 21. Pszichoszocialis X
tényezok
9. Ionizal6 sugarzas 22 Egyéni véddeszkoz
altali terhelés
10. Nem-ionizal6 sugarzas 23. Egyéb:
11. Helyileg hatd vibracid | | | |
12. Egésztest vibracid | | | e,
13. Ergondmiai tényezdk
Keltio. oo ,20........ 15} ho.......... napjan

Munkaltato aldirdsa, hiteles bélyegzéje
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A” melléklet

A munkaltaté megnevezése,
cégszerii bélyegzdje
Beutalds orvosi alkalmassdgi vizsgalatra
(a munkaltato tolti ki)

A munkavallalé neve:...................... Szil:.......... €V ho.......... Nap....ccovveeeenennn.
LLAKCIIME: ..vvieieieiteeiieeit ettt et et et et et e et e e et e etee st e et e enbeesbeeesessaesseesseenseasseaaseess e s e ensaenseanseassesseesseenseenseanseensenseenseans
MUNKaKOTE: . ... TAT SZAMA: ....evieiieiieecie ettt e

A vizsgalat oka: munkaba 1épés elétti-idészakos munkakor (hely) valtozas eldtti, soron kiviili, zaré vizsgalat

Az Anyagbeszerzé, Raktari Adminisztrator, Raktiros, Vezetd Fomunkatars, Vezeté Raktiaros Anyaggazdalkodo,
Anyagkonyvelé munkakor (munkahely) fobb egészségkarositd kockazatai

Kockazat A munkaidé Kockazat A munkaidd
Jelzé- . Egészé- Egy Jelzé- . Egészé- Egy
se Megnevezése ben részé- se Megnevezése ben részé-
ben ben
Kézi anyagmozgatas 14. Porok, megnevezve:
1. | 5kp-20kp X
1.2. >10kp—50kp
1.3. | >50kp
Fokozott baleseti 15. Vegyi anyagok,
veszEély (magasban megnevezve:
végzett, villamos lizemi,
fesziiltség alatti munka),
egyéb
3. Kényszertesthelyzet 16. Jarvanyiigyi érdekbdl
(gbérnyedés, guggolas) kiemelt munkakor
4. Ulés X 17. Fertdzésveszély
5. Allas X 18. Fokozott pszichés
terhelés
6. Jaras X 19. Képernyd eldtt végzett X
munka
7. Terhel6 munkahelyi 20. Ejszakai miiszakban X
klima (meleg, hideg, végzett munka
nedves, valtozo)
8. Zaj 21. Pszichoszocialis X
tényezok
9. Ionizal6 sugarzas 22 Egyéni véddeszkoz
altali terhelés
10. Nem-ionizal6 sugarzas 23. Egyéb:
11. Helyileg hat6 vibracio | | ||
12. Egésztest vibracid | | L e
13. Ergondmiai tényezok
Keltio. oo 220, V.iiiiii hoé.......... napjan

Munkaltato aldirdsa, hiteles bélyegzéje
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A” melléklet

A munkaltaté megnevezése,
cégszerii bélyegzdje
Beutalds orvosi alkalmassdgi vizsgalatra
(a munkaltato tolti ki)

A munkavallalé neve:...................... Szil:.......... €V ho.......... Nap....ccovveeeenennn.
LLAKCIIME: ..vvieieieiteeiieeit ettt et et et et et e et e e et e etee st e et e enbeesbeeesessaesseesseenseasseaaseess e s e ensaenseanseassesseesseenseenseanseensenseenseans
MUNKaKOTE: . ... TAT SZAMA: ....evieiieiieecie ettt e

A vizsgalat oka: munkaba 1épés elétti-idészakos munkakor (hely) valtozas eldtti, soron kiviili, zaré vizsgalat

Az Ipari Gép Karbantarté, Vulkanizalé munkakor (munkahely) fobb egészségkarosité kockazatai

Kockazat A munkaidé Kockazat A munkaidd
Jelzé- . Egészé- Egy Jelzé- . Egészé- Egy
se Megnevezése ben részé- se Megnevezése ben részé-
ben ben
Kézi anyagmozgatas 14. Porok, megnevezve:
1. | Skp—20kp X
1.2. | >10kp-50 kp
1.3. | >50kp
Fokozott baleseti 15. Vegyi anyagok,
veszély (magasban megnevezve:
végzett, villamos tizemi, Gépi Olajok - Zsirok - X
Kenéanyagok, Hegeszt6
Gazok.
fesziiltség alatti munka),
egyéb
3. Kényszertesthelyzet 16. Jarvanytigyi érdekbol
(gbérnyedés, guggolas) kiemelt munkakor
4. Ulés X 17. Fertdzésveszély
5. Allas X 18. Fokozott pszichés
terhelés
6. Jaras X 19. Képernyd elétt végzett
munka
7. Terhel6 munkahelyi X 20. Ejszakai miiszakban X
klima (meleg, hideg, végzett munka
nedves, valtozo)
8. Zaj X 21. Pszichoszocialis X
tényezok
9. Ionizal6 sugarzas 22 Egyéni véddeszkoz
altali terhelés
10. Nem-ionizal6 sugarzas 23. Egyéb:
11. Helyileg hat6 vibracio | | || e
12. Egésztest vibracid | | L e
13. Ergonomiai tényezok
Keltio. oo 220, V.iiiiii hoé.......... napjan

Munkaltato aldirdsa, hiteles bélyegzéje
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A” melléklet

A munkaltaté megnevezése,
cégszerii bélyegzdje
Beutalds orvosi alkalmassdgi vizsgalatra
(a munkaltato tolti ki)

A munkavallalé neve:...................... Szil:.......... €V ho.......... Nap....ccovveeeenennn.
LLAKCIIME: ..vvieieieiteeiieeit ettt et et et et et e et e e et e etee st e et e enbeesbeeesessaesseesseenseasseaaseess e s e ensaenseanseassesseesseenseenseanseensenseenseans
MUNKaKOTE: . ... TAT SZAMA: ....evieiieiieecie ettt e

A vizsgalat oka: munkaba 1épés elétti-idészakos munkakor (hely) valtozas eldtti, soron kiviili, zaré vizsgalat

Az Asztalos munkakor (munkahely) fobb egészségkarosité kockazatai

Kockazat A munkaidé Kockazat A munkaidé
Jelzé- . Egészé- Egy Jelzé- . Egészé- Egy
se Megnevezése ben részé- se Megnevezése ben részé-
ben ben
Kézi anyagmozgatas 14. Porok, megnevezve:
1. | Skp—20kp X Keményfa porok X
1.2. | >10kp-50 kp
1.3. | >50kp
Fokozott baleseti 15. Vegyi anyagok,
veszEély (magasban megnevezve:
végzett, villamos iizemi, Faipari ragaszték, X
feliiletkezel6 anyagok,
oldészerek.
fesziiltség alatti munka),
egyéb
3. Kényszertesthelyzet 16. Jarvanytigyi érdekbdl
(gornyedés, guggolas) kiemelt munkakor
4. Ulés X 17. Fertézésveszély
5. Allas X 18. Fokozott pszichés
terhelés
6. Jaras X 19. Képernyd elétt végzett
munka
7. Terhel6 munkahelyi 20. Ejszakai miiszakban
klima (meleg, hideg, végzett munka
nedves, valtozo)
8. Zaj X 21. Pszichoszocialis X
tényezok
9. Ionizald sugarzas 22 Egyéni véddeszkoz
altali terhelés
10. Nem-ionizald sugarzas 23. Egyéb:
11. Helyileg hatd vibracid | | | |
12. Egésztest vibracid | | | e,
13. Ergondmiai tényezdk
Keltio. oo ,20........ 15} ho.......... napjan

Munkaltato alairasa, hiteles bélyegzdje
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B” melléklet

MUNKAIALO MEENEVEZESE: ....uvievveeiieiieiieieeie et ete et estee e eteeteseaeseeesseesseesseanseessesssesseeseensens
Beutalas munkakori alkalmassagi vizsgalatra
A munkavallalé neve:...................... Szil:.......... €V ho.......... Nap....cccoveeeenennn.
|21 o104 (<SSR RRPOUPRURRUR
Munkakore:.......oiuiniii i TAT SZAMA: ..ot

Kérem nevezett munkakdri alkalmassagara vonatkozo vélemény kozlését.

A vizsgalat oka: iddszakos vizsgalat.

Munkaltat6 alairasa

C” melléklet

A munkavallalé neve:...................... Szil:.......... €Vt ho.......... NaP....ovenenennn.
| 1 <e3 04 LTSRS RRRRRRRRRRNE
MunKkaKOre: . .....ooouiiiiii e TAT SZAMA: ....oooiiiiiiiiiiieeeeee e

Kérelmez6 alairasa

23
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MUNKAVEDELMI OKTATASI TEMATIKA
ALTALANOS

Az alabbi tematika az MVM Matra Gép Kft. gépiizemében ¢s a banyaszati teriileteken végzett
tevékenységeire, tovabba TMK szerelési tevékenységére meghatarozott személyi, targyi
kovetelményeket, a munkafolyamatokra vonatkozo rendelkezéseket, végrehajtasuk modjat, a
munkavallal6 munkavédelemmel 6sszefliggd feladatait tartalmazza.

Teriileti hatalya Kiterjed:

A munkaltatd lizemére, Visonta Banya, tovabba Biikkabrany Bénya banyamiiveléssel jard
munkahelyeire.

Személyi hatalya Kiterjed:

Az MVM Matra Gép Kft. minden fizikai allomanyt munkavallaldjara, egyéb jogviszonyban
foglalkoztatott dolgozdkra, illetéleg a munkateriiletekre latogatokra, munkavégzés
hatokorében tartézkoddkra, munkat végzokre.

Iddbeni hatély: érvényes 2025. 06. 06-t01 visszavonasig, illetve modositasig.
Munkavédelmi oktatasok rendje:

El6zetes: munkéba allaskor,
1) munkaeszkoz tizembe helyezésekor
munkakor vagy technologia valtozasakor,
munkaeszkoz atalakitasakor.

[smétl6do: ha a munkabaleset, illetve rendkiviili esemény fordul eld,
ha a hatdsag elrendeli,

Formgja: elméleti és gyakorlati.

Dokumentalas: munkavédelmi oktatasi naploban.

> Baleset fogalma:

Az emberi szervezetet €rt olyan egyszeri kiils6 hatas, amely a sériilt akaratatol filiggetleniil,
hirtelen vagy ardnylag rovid id6 alatt kovetkezik be €s sériilést, mérgezést vagy mas (testi,
lelki) egészségkarosodast, illetdleg halalt okoz.

> Munkabaleset:

Az a baleset, amely a munkavallalot a szervezett munkavégzés soran vagy azzal
Osszefiiggésben éri, annak helyétdl és id6pontjatol és a munkavallald (sériilt) kdzrehatdsanak
meértékétd] fliggetleniil

A munkavégzéssel Osszefiiggésben kovetkezik be a baleset, ha a munkavéllalot a foglalkozas
korében végzett munkahoz kapcsolodd kozlekedés, anyagvételezés, anyagmozgatas,
tisztalkodas, szervezett lizemi ¢étkeztetés, foglalkozds-egészségiigyi szolgéltatas ¢és a
munkaltaté altal nyujtott egyéb szolgaltatas stb. igénybevétele sordn éri.

Nem tekintheté munkavégzéssel Osszefiiggésben bekdvetkezd balesetnek (munkabalesetnek)
az a baleset, amely a sériiltet a lakasara (szalldsara) menet kdzben éri, kivéve, ha a baleset a
munkaltatd sajat vagy bérelt jarmiivével tortént.
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> Sulyos az a munkabaleset

= a sérilt halalat (halalos munkabaleset az a baleset is, amelynek bekovetkezésétol
szamitott egy éven beliil a sériilt orvosi szakvélemény szerint a balesettel
Osszefliggésben ¢életét vesztette), magzata vagy ujszildttje haldlat, onallo
¢letvezetését gatld maradando karosodasat;

=  Valamely érzékszerv (vagy érzékeld-képesség) €és a reprodukcios képesség
elvesztését, illetve jelentés mértékii karosodasat okozta;

= Orvosi vélemény szerint életveszélyes sériilést, egészségkarosodast;

= Salyos csonkulést, hiivelykujj vagy kéz, 1ab két vagy tobb ujja nagyobb részének
elvesztését (tovabba ennél sulyosabb esetek);

=  Beszéloképesség elvesztését vagy feltiind eltorzulast, bénulast, illetdleg
elmezavart okozott.

» Foglalkozasi megbetegedés

a munkavégzés, a foglalkozas gyakorlasa kozben bekovetkezett olyan heveny és
idiilt, valamint a foglalkozas gyakorlasat kdvetéen megjelend vagy kialakulé idiilt
egészségkarosodas, amely

a) a munkavégzéssel, a foglalkozassal kapcsolatos, a munkavégzés, a
munkafolyamat soran eléforduld fizikai, kémiai, bioldgiai, pszichoszocialis és
ergondmiai koroki tényezokre vezethetd vissza, illetve

b) a munkavaéllalénak az optimalisndl nagyobb vagy kisebb igénybevételének a
kovetkezménye.

PELDAK: fert6zések, mozgasszervi megbetegedések, hallaskarosodas stb.

> A munkavédelem teriiletei:

1. Munkabiztonsag
2. Munkaegészségligy (foglalkozas-egészségiigy és munkahigiéne egyiitt)

> A munkaltato kotelezettségei:

* A munkaltato felelés az egészséget nem veszélyeztetd ¢és biztonsagos
munkavégzés  kovetelményeinek  megvalositasaért. A munkavallalok
munkavédelmi kotelezettségei nem érintik a munkaltato felelsségét.

= A munkaltatoi feladatok teljesitésévei 0sszefiiggésben keletkezd koltségeket és
egy¢b terheket nem szabad a munkavallalora haritani.

= Az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés kovetelményei
megvalositdsdnak modjat - a jogszabalyok és a szabvanyok keretein belill - a
munkaltatd hatarozza meg.

= A balesetek, valamint a foglalkozasi megbetegedések megeldzésében tevékenyen
részt venni;

= Biztositani, hogy a munkahelyek ¢és munkaeszk6zok, gépek, berendezések a
munkavédelmi kdvetelményeknek megfeleljenek;

= Biztositani kell a munkavallalok szamdra az évszaknak megfelelden, a rendkiviili
1ddjarasi  koriilmények okozta terhelés elleni hideg/meleg védditalt.,
véddruhazatot.
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Biztositani, hogy a dolgozék a munkdjukkal Gsszefiiggdé munkabiztonsagi
ismereteket elsajatitsak, az eldirdsokat megtartsak ¢és a szikséges védo
felszereléseket, hasznaljak.

Biztositani, hogy a Matrai Erémt Zrt. altal eldirt vonatkoz6 munkavédelmi
utasitdsokat a munkavallalok megismerjék, tovabba megkdvetelni azok
betartasat.

A munkavallal6 csak olyan munkara és akkor alkalmazhato, ha:

1. annak ellatasahoz megfeleld ¢élettani adottsagokkal rendelkezik.,

2. foglalkoztatdsa az egészségeét, testi €pségét, illetdleg a fiatalkora

egészséges fejlodését karosan nem befolyasolja,

foglalkoztatasa az utddaira veszélyt nem jelent,

4. masok egészségét, testi épségét nem veszélyezteti, €s a munkara - kiilon
jogszabalyokban meghatarozottak szerint - alkalmasnak bizonyult.

[98)

Az egészségligyi megfeleloségrol eldzetes és - kiilon jogszabalyban
meghatarozott munkakorokben - id6szakos orvosi vizsgalat alapjan kell donteni.

A munkavallalo csak olyan munkaval bizhaté meg, amelynek -ellatasara
egészségileg alkalmas, rendelkezik az egészséget nem veszélyeztetd ¢és
biztonsagos munkavégzéshez sziikséges ismeretekkel, készséggel és jartassaggal.

A sériilékeny csoportba tartozd6 munkavallalokat (terhes ndk, fiatalkortak,
1d6s6dé koruak) a kiilon jogszabéalyban foglaltak szerint 6vni kell az Oket
kiilondsen érintd egészségkarositd kockazatoktol.

A munka egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsagos elvégzéséhez megfeleld
szakképzettségli és szamu munkavallalot kell biztositani.

Ahol vesz¢ly fenyeget, egyediil munkét végezni nem szabad, és ilyen helyre csak
erre is kiterjedd oktatasban részesiilt munkavallalok 1éphetnek be.

Ha a munka a munkavallalo testi épségére, egészségére veszéllyel jarhat,
miniszteri rendelet eldirhatja, hogy azt csak meghatarozott szakképzettséggel,
illetéleg gyakorlattal rendelkezd személy végezheti. (Pl. nehézgépkezelés,
tehergépkocsivezetés, hegesztési tevékenység stb.)

Ha valamely munkéat egyidejlileg két vagy tobb munkavallald végez, a
biztonsagos munkavégzeés érdekében az egyik munkavéllalot meg kell bizni a
munka irdnyitasaval, és ezt a tobbiek tudomasara kell hozni.

> A munkavéllalok kotelezettségei:

A munkakoréhez sziikséges, illetdleg azzal kapcsolatos szakmai €s ennek
keretében a munkabiztonsagi ismereteket elsajatitani, munkdja soran alkalmazni;

A  munkakorének betoltéséhez sziikséges eldzetes és 1ddszakos orvosi
vizsgalatokon részt venni.

Munkahelyén a biztonsdgos munkavégzésre alkalmas allapotban megjelenni, a
munkavédelemre  vonatkozd  szabalyok, utasitisok megtartdsadval, a
munkavédelmi oktatdsnak megfeleléen végezhet munkat.

A rendelkezésére bocsatott gépet, berendezést, egyéb eszkdzt és anyagot
munkakezdés el6tt a szamara eldirtak szerint megvizsgalni, azt rendeltetés,
valamint utasitds szerint haszndlni és a részére meghatdrozott karbantartasi
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feladatokat, elvégezni; (PlL: esztergagépek, fémalakitdé gépek, emeld
berendezések, kézi sarokcsiszolo, kézi furogép, stb. elemeit rendszeresen at kell
vizsgalni annak megallapitdsara, hogy megfeleléen miikddnek-e a védelmi
berendezések, hianyoznak-e a védéburkolatok, illetve a vezetékek nem sériiltek-
e. Ugyanakkor a hegesztési tevékenységek soran alkalmazott berendezések
elemeit, mint pl. tomlok, mérdoérak, biztonsagi berendezések stb. biztonsagos
allapotat ellendrizni kell munkakezdés el6tt, és idoszakosan egyarant. Javitasokat
csak képzett és gyakorlott szakember végezhet.

= A hajtégazzal feltoltott palackokat sugarzd hotdél ovni kell, és nem szabad
felnyitni!) Gazpalackok kozvetlen kozelében a nyilt lang, elektromos késziilék,
mas gyujtéforras és a dohanyzas szigortian TILOS!

= Tiz és robbanasveszélyes anyagot kizardlag az arra alkalmas és gyartott,
sériilésmentes edényzetben szabad tarolni, illetve szallitani, oly médon, hogy azt
sugarzd hotol dvni kell.

= Ti{iz és robbandsveszélyes térben torténd munkavégzés sordn a teriiletre
meghatarozott munka ¢€s tlizvédelmi eldirdsokat be kell tartani. Arr6l informaciot
sziikséges kérni a munkavégzés megkezdése eldtt.

= Gépek, berendezések ilizemanyaggal valo feltdltése soran nyilt lang hasznalata
szigoruan tilos. Az ilizemanyag feltoltéseket kizarolag, arra kioktatott,
munkaltatd 4altal megbizott személy végezheti a tlizvédelmi eldirdsok
maradéktalan betartasa mellett.

= Az ilizemanyag konténer (IBC) hasznalata megbizashoz kotott, illetéktelen
személyek nem kezelhetik, a veszélyes térbe nem 1éphetnek be.

*  Veszélyes vegyi anyagot élelmiszer tarolaséara gyartott edényzetben (Uditds iiveg
stb.) a balesetek elkeriilése érdekében szigortan tilos tarolni.

* A munkahelyen felhasznalt veszélyes anyagok (lizemanyagok, olajok, egyéb
vegyi anyagok stb.) hasznalata el6tt a felhasznalonak mindig el kell olvasni az
adott anyag Biztonsdgi Adatlapjan eldirt utasitdsokat a hasznalatra, taroldsra, a
kezelésre és az elsésegélynyujtasra vonatkozoan. Ugyanakkor minden mas
eldirastol fiiggetleniil a Biztonsagi Adatlapban nevesitett egyéni véddeszkozok
viselése sziikséges.

* Magasban munkat végezni csak megfeleld leesés elleni kollektiv miiszaki
védelem kiépitése, €s/vagy megfeleld leesés elleni egyéni véddeszkdz viselése
mellett szabad. Amennyiben a munkavallalo nem érzi biztonsdgban magat a
magasba, ugy arrol koteles haladéktalanul értesitenie a munkaltatot.

= Az egyéni véddeszkozt rendeltetésének megfelelden hasznalni és a téle elvarhato
tisztitasarol, gondoskodni.

=  Forgd-mozgd gépek, jarmiivek, valamint géprészek kozvetlen kdzelében munkat
végezni csak fokozott Ovatossaggal szabad. Hosszu, kiengedett haj, 16g6 ruhazat
balesetveszélyes.

= A visontai telephely forgalmas, kozforgalom szaméra atadott tszakasz melletti
munkavégzés soran lathatosagi mellény viselése kotelezd. A telephelyre vald
behajtds €és kihajtds sordn fokozottan kell figyelni a gépi és a személyi
kozlekedést. Forgalmas kozat mentén végzett munkdk esetében, illetve
amennyiben eldirds az egyes munkavégzési terlileteken, telephelyeken a
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munkavallalonak a jol lathatosagot biztositd mellényt viselnie kell a balesetek
elkertilése érdekében.

= Villamos ipari szerelési munkalatokat, mint pl. villamos hal6zat szerelé€s, javitas,
karbantartds, stb. kizarolag villamos ipari szakember végezhet (pl.
Villanyszerel9).

= Azokon a munkateriileteken, ahol fennall a géppel torténd felborulds, leesés,
belefulladas veszélye (banyateriileteken kialakult szintkiilonbségek, arkok, egyéb
vizgyijtok) fokozott dvatossaggal szabad kozlekedni, illetve munkat végezni.
Ezen teriiletek megkozelitése soran szamolni kell a hirtelen stillyedés
kockazataval. A gépbdl kiszallva a tertilet feltérképezését kovetéen haladhatunk
csak tovabb.

* Munkateriiletén a fegyelmet, a rendet és tisztasagot megtartani. Veszélyhelyzet
esetén a munkavallalo koteles az lizemben eldirt munka ¢és tlizvédelmi oktatdson
elhangzottak szerint cselekedni.

= A munkavallalok kezelési engedélyhez kotott munkaeszkozzel torténd
munkavégzést csak ¢€s kizardlag érvényes kezelési engedély birtokaban
végezhetnek. (Nehézgép, Emeldgép, Targonca kezeldi stb.)

= VeszEly esetén a munkat megkezdeni vagy folytatni nem szabad! Ha a dolgoz6
ilyen koriilményt észlel, koteles munkajat azonnal abbahagyni és felettesénél a
veszElyt, jelenteni, és biztositani, hogy senki a veszélyeztetett teriiletre ne 1épjen.
A vesz¢€ly elharitasaig a munkat megkezdeni nem szabad!

= A munkavallal6 munka kdzben elszenvedett balesetét - még a legkisebb sériilést
is - koteles munkavezetdjének azonnal bejelenteni és azt a sériilési naploba,
bejegyezni. Ha a sériilt allapota olyan, hogy jelenteni képtelen, az a dolgozo
koteles jelenteni, aki a balesetrdl legel6szor tudomast szerez.

» Hegesztést Onalloan végezhet, aki betoltotte a 18. életévét, és a feladat
elvégzésére a vonatkozd jogszabaly szerint eldzetes €s i1ddszakos munkakori
orvosi vizsgalat alapjan alkalmas, és allamilag elismert hegesztdi képesitéssel és
tizvédelmi szakvizsgaval rendelkezik. A hegesztési tevékenység soran a
Hegesztési Biztonsagi Szabalyzat kiadésarol szold 143/2004. (XII. 22.) GKM
rendelet eldirdsait, tovabba a vonatkozo jogszabalyokban foglaltakat (egyéni
véddeszkdzok, biztonsadgi berendezések, eszkdzok, berendezés eldiras szerinti
hasznalata) maradéktalanul be kell tartani.

* Beszallasi engedélyhez kotott hegesztési tevékenység végzése eldtt a berendezés,
beszéllasi hely vizsgalatat el kell végezni annak érdekében, hogy az nem
veszélyezteti az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzés
koriilményeit, melyet dokumentélni sziikséges.

» (sak abban az esetben szabad beszallasi tevékenységet végezni amennyiben azt
irasban €s szoban az arra megfeleld személyek engedélyezték.

* Beszallasi engedélyhez kotott munkavégzés soran indokolt esetben
légtérelemzés sziikséges. Szennyezett levegd esetén egyéni véddeszkozok,
légzésvédd hasznalata sziikséges, extrém esetben kiilsé friss levegds
1égzokésziiléket kell hasznalni.

= A munkavallal6 csak abban a munkakorben dolgozhat, amellyel megbiztak és az
arra  vonatkozd munkabiztonsdgi oktatdst, megkapta, csak azokat a
munkagépeket és munkaeszkozoket kezelheti, javithatja, amelyre kioktattak, és
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ha sziikséges irdsban megbiztak, illetve annak hasznélatara szakképesitése (pl:
emeldgép, targonca, stb.)

= A munkavéllald6 munkavégzése soran a gépkezeldi tanfolyamon tanultakat
koteles betartani. Koteles ellendrizni, hogy a gépen eléforduld forgd részek
stabilak-e, kotésiik megfelel6-e. Amennyiben a forgd mozgd részek
lerepiilhetnek a kotés hibaja miatt, ugy a géppel munkat végezni tilos és
balesetveszélyes.

= A gépjarmiivezetok feladataik ellatdsdhoz sziikséges személyi €s targyi feltételei
minden esetben megfeleldek kell, hogy legyenek.

= A munkavallald6 koteles munkatarsaival egyiittmikodni, és munkdjat ugy
végezni, hogy az sajat vagy mas egészségét &s testi Epségét ne veszélyeztesse.

= A munkavégzéshez az egészséget €s a testi épséget nem veszélyeztetd ruhazatot
viselni.

* A munkavallalé 6nkényesen nem kapcsolhatja ki, nem tavolithatja el, és nem
alakithatja at a biztonsagi berendezéseket, és a véddburkolatokat.

= A munkavallalo koteles egyiittmiikodni a munkaltatoval, a munkavédelmi
szakemberekkel, a foglalkozds-egészségiigyi orvossal, az egészséges ¢Es
biztonsagos munkakornyezet megdrzése érdekében hozott hatdsagi intézkedések
teljesitése, illetdleg a munkaltatd veszEélyt megsziintetd intézkedéseinek
végrehajtasa sordn is.

= Szeszes italt és bodulast okozd szert a munkahelyen fogyasztani tilos!

= A megrendeld munkavégzési helyére vonatkozo, egészséget nem veszélyeztetd
¢s biztonsagos munkavégzés érdekében hozott munka ¢€s tlizvédelmi eldirasait be
kell tartani.

= Tilos olyan munkat végeztetni vagy végezni, amely barkinek az életét, testi
épségét vagy egészségét veszélyezteti.

= A munkahelyen tilos minden olyan magatartas (fegyelmezetlenség, jaték stb.),
amely a biztonsdgos munkavégzést akaddlyozza. Valtozd munkateriileteken a
balesetek elkeriilése érdekében a teriiletre jellemzé kornyezeti tényezoket
figyelembe véve szabad kozlekedni.

= Azokon a munkateriileteken, ahol magas hdartalommal lehet szamolni fokozott
ovatossaggal szabad munkat végezni, illetve kozlekedni. Ezeken a teriileteken a
munkahelyre vonatkozo6 eldirdsokat maradéktalanul be kell tartani.

= Viltoz6 munkateriiletek esetében a munkavédelmi szabalyok betartasa mellett, a
tertilet munkavédelméért feleldssel, amennyiben van, sziikséges egyiitt miikddni.

= Sok balesetet a rendetlenség okoz. A csuszasbol, botlasbol keletkezd balesetek
elkeriilhetdk a munkahelyi rend &llandé betartasaval. A kozlekedési utakat,
1épcsdket, vészkijaratokat, kdzponti kapcsolok felé vezetd utakat eltorlaszolni
vagy elfoglalni még atmenetileg sem szabad.

= A gépeken 1év0 véddberendezéseket leszerelni, kiiktatni nem szabad. A
védOberendezések és védoeszkozok hasznalata kotelezo.

= A tehergépjarmiivekre, nehézgépekre valo fel, illetdleg az azokrdl torténd lejutas
alkalmaval a kapaszkodokat hasznalni kell. Tilos fel és leugrani a gépekrdl a
sériilések elkertiilése érdekében.
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= A banyateriileten torténd gyalogos és gépi kozlekedés soran a Matrai Erémi Zrt.
altal kiadott banyabeli kozlekedésre vonatkozd szabalyokat be kell tartani.
Amennyiben a munkateriiletet a munkavallal6 nem ismeri, koteles felvenni a
kapcsolatot felettesével, aki utbaigazitast ad szamara.

= Minden gépet, berendezést, szerszamot csak arra a célra szabad hasznalni, amely
celra szolgal. Csak olyan modon szabad vele dolgozni, hogy azzal a munka
biztonsagos modon legyen végezhetd. Uzemeld gépbe nyulni TILOS!

= A padozatra kiomlott vizet, olajokat, és egyéb maés vegyszereket vagy anyagot
fel kell tordlni.

= Minden olyan esetben, ahol gép meghibasodas fordul eld, vagy elektromos
dugaszoloaljzatok, kapcsolok vagy csatlakozd vezetékek meghibasodnak,
kdotelesek azonnal jelenteni, illetve a gépet azonnal iizemen kiviil helyezni.

= Nedves kornyezetben torténd munkavégzés soran a kisfesziiltségli villamos
halézatot 30 mA hibadrami aram-védokapcsoldval kell ellatni ¢és errdl
tizemeltethetek a villamos berendezések.

= A villamos berendezések kezelési utasitasanak betartasa kotelez6.

= A berendezést meghibdsodas esetén azonnal lizemen kiviil kell helyezni, a
hélézatrol le kell vélasztani, és figyelmezteté tablat kell elhelyezni:” UZEMEN
KiVUL, BEKAPCSOLNI TILOS!” Javitisi munkat csak villanyszereld
szakember végezhet. A villamos kapcsold/elosztoszekrényeket zarva kell tartani!

= Munkavégzésnél a technoldgiai miiveleti (gépkezelési, karbantartdsi) utasitas
betartasa kotelezo!

= A kézi anyagmozgatasnal mindig annyi munkaer6t kell alkalmazni, hogy baleset
ne kovetkezzen be, valamint a hatsériilés kockazata ne alljon fenn. Ehhez az
alabbiakat kell betartani:

- A nagy tomegli terheket csak egyenes hattal, hajlitott térddel, lassu
felemelkedéssel szabad megemelni.

- A megemelés eldtt biztos alatdmasztasi helyzetbe kell a 1abakat elhelyezni.

- A terhet mindig biztonsadgosan, vagyis egész tenyérrel megmarkolva kell
megfogni.

- Ugyelni kell arra, hogy a teher tdmegkdzéppontja a leheté legkozelebb legyen a
testhez.

- Nagy tomegt, terjedelmes terheket nem a test el6tt, hanem a vallon, vagy a
haton kell széllitani.

- A teher egyenletes elosztasa kisebb terhelést eredményez.

- A teher letevése eldtt mindig meg kell gy6zddni arrdl, hogy az adott helyre
biztonsagosan letehetd-e, nem fog-e felbillenni, leesni vagy felborulni.

- Az ujjsériilések megeldzésére célszerli a lerakasi helyre el6zetesen alatéteket
helyezni.

* Az anyagmozgatd kézi eszkdzOk biztonsdgos allapotardl a haszndlat el6tt meg
kell gy6z6dni.

= Emelégéppel, emeldvillas targoncéaval torténd munkavégzés soran az Emeldgép
Biztonsagi Szabalyzat, vonatkozé eldirasait szigortan be kell tartani. Emelés
sordn a terhelési diagram, illetve a munkakdrnyezetei hatasok figyelembevétele
mellett szabad terhet emelni.
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Emeldgéppel, emeldvillas targoncéval torténd munkavégzés soran a gép
kezelésére sziikséges engedéllyel a munkavallalonak rendelkeznie kell.
Munkakezdés elott a gép emeldgép naplojat ellendrizni sziikséges. Miiszaki hiba
bejegyzés esetén a gépet lizemeltetni tilos mindaddig, amig a hibat el nem
haritottak és a gépet szakember meg nem vizsgalta, annak hasznalatira az
lizemeltetd engedélyt nem adott.

Munkavallalok feladata a jarmiivek mozgasanak figyelése és kozlekedd utjanak
szabadon hagyasa.

A munkateriileten a takaritas el6tt a gépi berendezések fesziiltségmentesitése
sziikséges. Err6l meg kell gy6z6dni. (gépek kikapcsolt allapota,
fesziiltségmentesitése, dugaszolo villak eltavolitdsa a dugaszold aljzatokbol)

> Az egészséges és biztonsagos munkavégzés érdekében a munkahelyen az
alabbiakra kell fokozottan figyelni!

Munkatertlet:

A munkateriiletet, kivéve banyateriilet, mindig koriil kell hatarolni (PL
jelzdszalaggal)!

Ahol kiilonb6zé munkaltatok alkalmazasaban allé munkavallalokat egyidejlileg
foglalkoztatnak (alvallalkozdk, a munkavégzést ugy kell dsszehangolni, hogy az
ott dolgozdkra és a munkavégzés hatokorében tartozkodokra az veszélyt ne
jelentsen. Az sszehangolas az épitésvezetd feladata a munkavédelmi tanacsado
bevonasaval.

Epitési allvanyok, mobil szereldallvanyok:

Az Aallvanyzatot eld6lés ellen rogziteni kell! Az allvany padozat teljes
padloteritéssel legyen kialakitva és billenésmentes legyen! Minden munkaszintet
el kell latni 3 soros védOkorlattal! A véglezarokat mindenhol f6l kell szerelni!
Az egyes allvanyszintek kozotti feljard nyilasok nem lehetnek egymas folott!
Azokon a helyeken, ahol a védokorlatot nem lehet az allvanyzatra folszerelni, ott
csak zuhanasgatloval ellatott teljes testhevederzetben szabad dolgozni! A
testhevederzetet leesés ellen méretezett kotélzettel — az épitésvezetd vagy
munkavezet6 altal kijelolt - kikotési ponthoz kell rogziteni!

Létrak hasznalata:

A létrat ugy kell felallitani, hogy az a hasznalata alatt stabil legyen. A
hordozhaté létradk labait tartds, erds, megfeleldé méretli szilard alapra kell
helyezni gy, hogy a létrafokok vizszintes helyzetben maradjanak. A tdmaszto,
illetve fliggesztett létrakat — a kotéllétrak kivételével — elcstiszas és kilengés
ellen biztositani kell.

A kétagn, valamint a kétagu, fellépdvel és korlattal ellatott létrak labainak
szétcsiszdsat a haszndlat teljes idOtartama alatt a ldbak alsé részeinek
rogzitésével vagy a szétcsiszadst megakadalyozd elemmel, illetve mas
egyenértékli megoldéssal kell megakadalyozni.

A munkaszintek megkdzelitését lehetové tevo 1étrat gy kell megvalasztani és
elhelyezni, hogy az elegend6 magassagban nyuljon ki az elérend6 munkaszint
fole, és ezzel lehetévé tegye a biztonsdgos kapaszkodast, kivéve, ha a
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munkaszintre torténd fellépéshez sziikséges biztonsagot masként valositottak
meg.

A kitolhatod, az atalakithaté és az egymasba illesztett (tObbtagos) létrat tgy
szabad haszndlni, hogy a létraclemek egymashoz képest ne mozdulhassanak el.
A vontathato 1étrakat hasznalatuk el6tt elmozdulas ellen biztositani kell.

A 1étrat csak gy lehet hasznalni, hogy a kapaszkodas és a biztonsagos allas
lehetésége mindenkor biztositott legyen. Amennyiben a létrara teherrel kell
felmenni, ez nem korlatozhatja a kapaszkodas lehetdségét.

=  Egyéb eszkozok:

A villamos berendezéseket (a kézben tarthatd kisgépek, ivhegesztd berendezés,
stb.) az épitési teriileten csak aram-véddkapcsoloval folszerelt haldzatrol szabad
miukodtetni! Az aram-véddkapcsold miikkodoképességét havonta, vagy attelepités
esetén ellendrizni kell. Az ellendrzésekrdl naplot kell vezetni!

Az 1) beszerzésii villamos mukodtetésii kézi kisgépek (230 V-os) szereldi
ellendrzését 1 évig nem kell elvégezni, amennyiben nem sériiltek, vagy nem allt
szerelés alatt. Egy év elteltével (majd ezt kovetden évente), szereldi ellendrzést
kell végezni!

A sériilt villamos hosszabbitd kabelt szakszeriien kell megjavitani, vagy ki kell
cserélni! Szigeteldszalaggal javitani TILOS!

A munkateriileten a takaritds el6tt a gépi berendezések fesziiltségmentesitése
sziikséges. Err6dl meg kell gy6z6dni. (gépek kikapcsolt allapota,
fesziiltségmentesitése, dugaszolo villak eltavolitdsa a dugaszolo aljzatokbol)

= Zart terekben végzett munkak:

Beszallassal végzett munkanak mindsiill minden olyan tevékenység, amely a
berendezésen behajtassal, vagy annak belsejében valo tartozkodéssal végezhetd,
ha ezt a teret emberi tartozkodasra nem tervezték. Ilyenek a tartalyok, aknak, stb.
belsd terei. A beszéllassal végzett tevékenység feltételeit irdsban meg kell
hatarozni (elOkészités, levalasztds, légtérelemzés, egyéni veéddeszkozok,
személyi feltételek)

A veszélyes berendezésben végzendd munka ideje alatt legalabb két, kizardlag a
beszéllassal jar6 munkat végzd dolgozo(k) figyelésével megbizott, mentésre
kiképzett, véddeszkozokkel ellatott és a mentésre fizikailag is alkalmas
dolgozénak kell a helyszinen tartozkodnia. Ezek egyike lehet az irdnyito
személy is. Figyel6ként olyan személy oszthatdo be, aki a helyileg sziikséges
elsésegély nytjtasi ismeretekkel rendelkezik. Veszélyes berendezésbe beszallni,
annak tisztitasat-, karbantartasat-, javitasat-, vagy atalakitasat elkezdeni csak a
rendeltetésszerlien azt hasznald szervezeti egység vezetdje vagy megbizottja
altal kiallitott engedély alapjan, a munka irdnyitasaval és allando ellendrzésével
megbizott vezetd, vagy a munkdra vezetdéi jogkorrel felruhazott személy
jelenlétében szabad.

Az engedélyt két példanyban kell elkésziteni. Az eredeti példanyt a
munkavégzés helyszinén kell tartani, a munka befejezése utan érvényteleniteni
kell és az engedélyezonél maradd példanyt 1 évig meg kell drizni.
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> Egészségvédelem:

A szocidlis helyiségek tisztitasa és fertdtlenitése sziikséges.

A munkahelyen felhasznalt veszélyes anyagok hasznalata elott a felhasznalonak
mindig el kell olvasni az adott anyag Biztonsagi Adatlapjan eldirt utasitasokat a
tarolasra, a kezelésre és az elsOsegélynyljtasra vonatkozdan, melyet be kell
tartani.

A felhasznalt veszélyes anyagra vonatkozo ,,R” és a ,,S”, ugyanakkor ,,H” és a
,»P” mondatok tartalmat ismerjék meg a munkavallalok. (A tarolo helyen ki kell
fliggeszteni a listat)

A veszélyes anyagokkal (Uzemanyagok, Olddszerek, Kendanyagok, stb.) torténd
munkavégzéshez, takaritashoz mindig haszndlni kell az anyagok Biztonsagi
Adatlapjain eldirt egyéni véddeszkozoket (pl: védokesztyli, véddszemiiveg,
1égzeésveédo, stb.)

A munkavégzés soran hasznalt vegyi anyagok (Uzemanyagok, Olddszerek,
Kendanyagok, stb.) Biztonsagi Adatlapjai tartalmidt a felhasznalo
munkavallalonak ismernie kell! Az 01j beszerzésli veszélyes anyagokhoz a CLP
szabalyozas szerint elkészitett Biztonsagi Adatlapot kell kérni a forgalmazotol,
amennyiben a termék 2015. junius O1. utdn késziilt. Eléfordulhat, hogy a
korabban beszerzett és a tovabbiakban beszerzendd veszélyes anyagokat 2015.
junius 1. eldtt gyartottak, ezért a régi jeloléseket is lehet alkalmazni (R mondat, S
mondat, vesz€ly szimbo6lum) 2017. junius 01-ig, de az 0j gyartasti anyagokat mar
az uj cimkével és uj Biztonsagi Adatlappal kell forgalomba hozni, melyek az 1j
jeloléseket alkalmazzdk. A régi és az 1) jeloléseket lasd a Kémiai
kockézatértékelésben.

A személyi higiénés elGirasok betartdsa kotelezd! Etkezés elétt és a
mellékhelyiség hasznalata utdn, tovabba az elsdsegélynyujtas egyes eseteiben a
fertdzo betegségek elkeriilése érdekében az alapos kézmosas kotelezd!

A szerves hulladékot a zart tarolokba kell elhelyezni, és azt rendszeresen kell
tiriteni. A hulladékgytjtéket mosni és fertdtleniteni sziikséges.

Etkezni, csak az arra kijelolt étkez6ben lehet,
Dohanyzasra csak a kijelolt dohanyzohelyet lehet igénybe venni.

A munkavallalonak kotelessége jelentenie a munkaltatojanak, munkahelyi
vezetéjének, ha munkakezdése eltt megitélése szerint az adott munka
elvegzésére egészségileg alkalmatlan, illetve, ha egészségi allapotaban
rendkiviili, szokatlan Aallapotvéltozast tapasztal, mely egészségvaltozds a
munkavégzésben negativan befolyasolja. Ilyenek lehetnek a negativ hatassal bird
Kardiologiai, Keringési, Vércukorszint valtozasi, stb. tiinetek.

» Az oktatas soran sziikség esetén ki kell térni tovabba a kovetkezdkre:

Az épitési, bontasi folyamatokra vonatkozd technologiai miiveleti utasitasokra.
Hegesztési Biztonsagi Szabdalyzat eldirasaira.

Vas-és Fémipari Biztonsagi Szabalyzat eldirdsaira.

EmelO6gép Biztonsagi Szabalyzat eldirasaira.

Az MVM Mitra Gép Kft. altal munkateriiletekre meghatarozott iizemi,
technoldgiai utasitasokra.

10
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A vegyl anyagok kezelésére vonatkozo eldirasokra. Biztonsagi Adatlapok
ismertetésére. Biztonsagi Adatlapok tarolasi helyének ismertetésére.

A gépkezelési, berendezés kezelési, technologiai, karbantartasi utasitasokra.

A munkateriiletek (elektromos berendezések, kapcsolok, szakaszolok,
tizvédelmi kapcsold helye, tlizoltd késziilékek helye, tipusa, fajtai, stb., gaz
elzaro szerelvények helye, tovabba gépek berendezések bemutatasara.
Menekiilési utak, elsdsegélynyujtod hely bemutatasara.

Els6segélynytjté személy ismertetésére

Alapveto elsOsegély nyujtasi ismeretekre.

» Ezen tematika az oktatasi naplé melléklete.

11
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MUNKAVEDELMI OKTATASI TEMATIKA
EMELOGEP KEZELOK, TEHERKOTOZOK, KARBANTARTOK SZAMARA

Az aldbbi tematika az MVM Matra Gép Kft. emeldgépes tevékenységére meghatarozott
emeldgépekkel és berendezésekkel, valamint teherfelvevo eszkdzokkel kapcsolatos személyi,
targyi kovetelményeket, a munkafolyamatokra vonatkozé rendelkezéseket, végrehajtasuk
modjat, a munkavallal6 munkavédelemmel 6sszefiiggd feladatait tartalmazza.

Teriileti hatalya Kiterjed:
A munkaltatd tizemére, Visonta Banya, tovabba Biikkabrany Banya banyamiiveléssel jaro
munkahelyeire, egyéb munkavégzési helyeire.

Személyi hatalya kiterjed:

Az MVM Mitra Gép Kft. emeldgép kezeldire, teherkotozdire és karbantartoira, illetdleg a
munkavégzés hatokorében tartdzkodokra, munkat végzokre.

Iddbeni hatély: érvényes 2025. 06. 06-t6l visszavonasig, illetve modositasig.
Jogi hattér:
Az emel6gép biztonsagi szabalyzat kiadasarol sz616 47/1999. (VIIL.4.) GM rendelet.
Személyi feltételek:
= Emeldgépet 6nalloan az a személy kezelhet, aki
- 18. ¢letéveét betoltott, vagy szakmunkas,

- a feladat elvégzésére a vonatkozo jogszabdly * szerint eldzetes és idOszakos
orvosi vizsgalat alapjan alkalmas,

- rendelkezik az emeldgép kezelésére allamilag elismert szakképesitéssel és a
helyvaltoztatasra is képes emeldgép esetében - ha azt maga vezeti - az ahhoz
sziikséges vezetdi engedéllyel.

= Emeldgép karbantartasat onalldan az a személy végezheti, aki

- a feladat elvégzésére a vonatkozo jogszabaly * szerint eldzetes és iddszakos
munkakori orvosi vizsgalat alapjan alkalmas,

- szakirany szakmai képzettséggel (pl. lakatos vagy erdsarami végzettségii
szakmunkas bizonyitvannyal),

- legalabb 2 éves szakmai gyakorlattal,

- az 4ltala karbantartott emeldgéphez sziikséges kategoriaji emeldgép kezeldi
jogositvannyal rendelkezik, ha az emeldgépet egyediil kezeld tavollétében kell
javitania.

= A teher felfliggesztését, felerdsitését az emeldgép teherfelvevd szerkezetére,
illetéleg az emeldgép kezeld iranyitasat onalldan az a személy végezheti, aki

- 18. életévét betdltotte, a feladat elvégzésére a vonatkozd jogszabaly szerint
elézetes ¢és idOszakos munkakdri orvosi vizsgalat alapjan alkalmas, és a
munkdjahoz sziikséges szakmai és munkavédelmi ismereteket oktatas keretében,
igazolhaté mddon elsajatitotta.


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99900047.GM#lbj6id9a85
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99900047.GM#lbj7id9a85
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Az iizemelteté kotelezettségei:

kdoteles gondoskodni a jelen szabélyzatban, a vonatkozé nemzeti szabvanyokban,
valamint az emeldgép dokumentacioban foglaltak végrehajtasarol;

koteles az emeldgép, ilizembe helyezésérél, a teherfiiggeszté eszk6zok
hasznalatba vételérdl, rendeltetésszerii hasznalatardl, biztonsagos allapotanak
megOrzésérdl, az iddszakos vizsgalatrol és a karbantartas szakszer( és rendszeres
elvégzésérdl gondoskodni;

az emeldgép a teherfliggesztd eszkdz minden, az e szabdlyzatban, illetdleg a
nemzeti szabvanyok szerinti okmanyat az emeldgép, illetéleg a teherfiiggeszto
eszkoz kiselejtezéséig koteles megdrizni kiilondsen:

- az id6szakos vizsgalatok eredményeit, dokumentalasat,

- a karbantartasi munkék, a fodarab-, a kotél-, a horog- és a lanccserék eldiras
szerinti bizonylatait, tantsitvanyait, emeldgép naploit,

- az egymubizonylata teherfiiggesztd eszk6zok bizonylatait;
- szereldi nyilatkozatot;

koteles az emeldgép, a teherfliggeszté eszkoz iizemeltetési dokumentécidjat,
nyilvantartdsat naprakészen vezetni és azokat az emeldgép selejtezéséig
megoOrizni;

koteles gondoskodni arrdl, hogy az emeldgép hasznalati utasitasa - az emeldgép
kiselejtezéséig - az emeldgép kezeld rendelkezésére alljon;

az e szabalyzatban meghatarozott feladatait, feleldsségét és az ezzel Gsszefiiggd
hataskorét csak irasban ruhdzhatja 4t az iranyitasa ala tartozé megfelelé miiszaki
képesitésti személy(ek)re (pl. emeldgép ligyintézd), vagy e tevékenységre
szakosodott szervezetre, illetéleg emelogép szakértore;

gondoskodik az emel6gép, valamint a teherfiiggesztd eszkoz rendeltetésszerti
hasznalatarol, illetdleg hasznalaton kiviil, eldiras szerinti tarolasarol;

koteles az iitemterv szerinti iddszakos vizsgalatok és a javitdsok idejére az
emeldgép lizemeltetését felfliggesztent;

az idészakos vizsgalatok eredményeit koteles figyelembe venni és a sziikséges
intézkedéseket megtenni;

gondoskodik arrdl, hogy az emeldgép kezeld a vonatkozd jogszabaly szerint
képesitett személy legyen, az emelés iranyitd €s a kot6z0 a munkdjdhoz
sziikséges ismereteket elsajatitsa;

az emeldgéppel kapcsolatos lizemeltetdi tapasztalatokat és ilizembiztonsaggal
kapcsolatos eseményeket koteles irdsban rogziteni vagy rogzittetni emeldgép
napléban, valamint e feljegyzéseket megdrizni.

az emeldgép megfeleld biztonsadgos allapotarol, ideértve az el6zé pontokban
foglaltakat is - ettdl eltéré irasbeli megallapodas hidnyaban - az emeldgép
tulajdonosa kéoteles gondoskodni.
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A karbantarto kotelezettségei:

az emeldgép eredeti (dokumentécié szerinti) vagy azzal egyenértékli biztonsagi
allapotat fenntartani. Vita esetén az egyenértékli biztonsag megitélésére
emeldgép szakértd jogosult;

a karbantartds vagy a javitas kozben, vagy a megbontas eredményeként az altala
felfedezett, az eddig rejtett olyan hibakrdl, amelyek az emelégép biztonsagos
miikodését veszélyeztetik, haladéktalanul az iizemeltetdt irdsban tajékoztatni,

a karbantartdsra, a javitdsra olyan alkalmas helyet kijeldlni vagy kijeldltetni,
amely biztositja a munka biztonsadgos végzését;

crer

tanusitani a javitds utadni vizsgalat, a karbantartas, a javitas, illetve a darun
végzett barmilyen tevékenység tényét, illetéleg ha sziikségesnek itéli, akkor a
tovabbi mikodés letiltasat, vagy a miikddést korlatozo feltételeket;

az Uzemelteto részére atadni:

- az egy mibizonylat, folyamatosan felhasznalhaté anyagok, részegységek
(sodronykotél, acélszerkezeti anyagok, teherviselésben részt vevd kotdelemek
stb.) bizonylatainak hiteles masolatait,

- a karbantartassal kapcsolatos dokumentumokat;

a karbantartasi tevékenységet megfelelden bizonylatolni, kiilondsen:
- az elvégzett munkakat,

- a munkdk idépontjat,

- a felhasznalt anyagokat,

- a munkat végzd(k) nevét,

- az ellendrzést végzd(k) nevét.

Munkavégzéssel osszefiiggésben 1évéo munkabiztonsagi eloirasok:

Emeldgéppel, emeldvillas targoncaval torténd munkavégzés soran az Emeldgép
Biztonsagi Szabélyzat, vonatkoz6 eldirdsait szigortian be kell tartani. Emelés
soran a terhelési diagram, illetve a munkakdrnyezetei hatasok figyelembevétele
mellett szabad terhet emelni.

Emeldgéppel, emeldvillas targoncaval torténd munkavégzés sordn a gép
kezelésére sziikséges engedéllyel a munkavallalonak rendelkeznie kell.
Munkakezdés eldtt a gép emeldgép naplojat ellendrizni sziikséges. Miiszaki hiba
bejegyzés esetén a gépet lizemeltetni tilos mindaddig, amig a hibat el nem
haritottak és a gépet szakember meg nem vizsgalta, annak hasznalatira az
lizemeltetd engedé€lyt nem adott.

Az emeldgépet csak a haszndlati utasitisban meghatdrozott médon és célra
szabad hasznalni.

Emeldgéppel csak fiiggdleges iranyu erdhatdst szabad kozvetleniil kifejteni,
kivéve, ha azt mas, ettdl eltérd lizemmodra a gyartd alkalmassa tette.

Amennyiben megemelt terhen vagy alatta munkat kell végezni, csak akkor
szabad, ha a teher tartdsat biztonsagos aldtdmasztas vagy egyéb szerkezeti
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megoldas biztositja (pl. 6nzaré menetorso), kivéve a gépjarmi szerviz- és a
vasuti emel6t, valamint a szinpadi tevékenységet.

= A kezeldt az emelés megkezdése elétt egyértelmiien tdjékoztatni kell, hogy kinek
a jelzéseit koteles figyelembe venni. Amennyiben sziikséges, az iranyitassal
megbizott személy felismerhetdségét karszalaggal, eltérd szinli ruhazattal vagy
eltéro szinti fejvédo sisakkal kell biztositani.

= Minden miiszak megkezdése eldtt meg kell vizsgalnia az emeldgép biztonsagat
érint6 berendezések hatékonysagat, igy kiilondsen:

- a vészleallitot, amely az emel6gép tizemét lekapcsolja;
- figyelmeztetd, jelz6 berendezéseket;

- minden hajtomiivet és a koteleket, lancokat;

- a véghelyzet kapcsolokat;

- minden mozgas fékjét;

- a reteszeléseket;

- a teherbiras, illetéleg a kinyulas jelzoket;

- az emeldgép egyéb biztonsdgi berendezéseit, amelyek az emeldgép
felszereléséhez tartozo eszkozokkel megvizsgalhatok;

- valamint a haszndlati utasitisban eldirt egyéb berendezéseket ¢és
veédbeszkozoket.

Ha hianyossagot vagy rendellenességet tapasztal, azt koteles felettesének
jelenteni, valamint az emel6gép naplojaba bejegyezni.

= Nem végezheti az emelést addig, amig a teher veszélyes korzetét az ott
tartdzkodo személyek el nem hagyjak.

= A koOtoz6 hasznalat el6tt koteles a teherfelvevd eszkozoket szemrevételezéssel
megvizsgalni, hogy

- azokon van-e egyedi jel;
- a teherproba a belitott jelzés szerint érvényes-e;
- alkalmas-e teher emelésére;
- nem sériilt, nem deformalddott.
= Tilos a terhet tomeg rahelyezéssel vagy rakapaszkodassal egyensulyba hozni.

= A teher feler6sitését a teherfelvevo eszkozrdl csak akkor szabad levenni, ha a
teher elmozdulds, megcsuszas, gurulés, billenés, elddlés stb. ellen megfelelden
biztositott és szilard teherviseld alapon van.

= Acélsodronykoteleket nem szabad teherfelvevd eszkdzként hasznalni, ha:
- atmérdje a névlegeshez viszonyitva 10%-kal csokkent;

- az acélsodrony kotelet alkotd lathatd elemi szalak feliiletén a korr6zid
maradand6 nyomot hagy (vakrozsda);

- marad6 nyomddasos, gytirddéses, kibomlasos deformacidt szenvedett;

- 80 °C-nal nagyobb hdhatas érte;
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- egy paszma elszakadt;

- az elemi szalak torése, a kotél barmely szakaszan a megengedett értéket
meghaladja.

= Emeldtargoncakat csak a terhelési diagramjuknak megfeleléen szabad terhelni.

= Ha a kezel6 a targoncat elhagyja, gondoskodni kell, hogy illetéktelen személyek
a targoncat ne hasznalhassak (pl. az inditokulcsot ki kell venni).

> Az oktatas soran ki kell térni tovabba a kovetkezokre:

»  Emeldgép Biztonsagi Szabalyzat eldirasaira.

* Az MVM Matra Gép Kft. (Matrai Erdmii Kézponti Karbantarté Kft.) altal
munkatertiiletekre meghatarozott {izemi, technoldgiai utasitasokra.

= A gépkezelési, berendezés kezelési, technologiai, karbantartasi utasitasokra.

» Ezen tematika az oktatasi naplé melléklete.
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MUNKAVEDELMI OKTATASI TEMATIKA
SZELLEMI FOGLALKOZTATOTTAK SZAMARA

Az alébbi tematika az MVM Matra Gép Kft. szellemi foglalkoztatasi munkavallaloi altal
végzett  tevékenységére  meghatarozott  személyi, targyi  kovetelményeket, a
munkafolyamatokra vonatkozé rendelkezéseket, végrehajtasuk modjat, a munkavallalo
munkavédelemmel Osszefiiggd feladatait tartalmazza.

Teriileti hatalya Kiterjed:

A munkaltat6 irodaépiileteire és annak kdzvetlen kornyezetére.

Személyi hatalya kiterjed:

Az MVM Maitra Gép Kft. minden szellemi foglalkoztatasi munkavallalojara, egyéb
jogviszonyban foglalkoztatott szellemi munkavallalokra, illetdleg az irodaépiiletbe, annak

kozvetlen kornyezetébe latogatokra, munkavégzés hatokorében tartdzkodokra, munkéat
végzokre.

Iddbeni hatély: érvényes 2025.06.06-t61 visszavonasig, illetve modositasig.
Munkavédelmi oktatasok rendje:

El6zetes: munkaba allaskor,
uj munkaeszkdz iizembe helyezésekor
munkakor vagy technologia valtozasakor,
munkaeszk6z atalakitasakor.

Ismétlodo: ha a munkabaleset, illetve rendkiviili esemény fordul eld,
ha a hatdsag elrendeli,

Formdja: elméleti és gyakorlati.

Dokumentalas: munkavédelmi oktatdsi naploban.

> Baleset fogalma:

Az emberi szervezetet ért olyan egyszeri kiils6 hatds, amely a sériilt akaratatol fiiggetlentil,
hirtelen vagy aranylag rovid id6 alatt kovetkezik be és sériilést, mérgezést vagy mas (testi,
lelki) egészségkarosodast, illetdleg halalt okoz.

> Munkabaleset:

Az a baleset, amely a munkavallalot a szervezett munkavégzés soran vagy azzal
Osszefliggésben éri, annak helyétdl és idopontjatdl €s a munkavallalo (sériilt) kdzrehatasanak
meértékétd] fliggetleniil

A munkavégzéssel Osszefiiggésben kovetkezik be a baleset, ha a munkavallalét a foglalkozas
korében végzett munkdhoz kapcsolodd kozlekedés, anyagvételezés, anyagmozgatas,
tisztalkodéas, szervezett iizemi étkeztetés, foglalkozas-egészségiligyi szolgaltatas és a
munkaltaté altal nyujtott egyéb szolgaltatas stb. igénybevétele sordn éri.

Nem tekinthetd munkavégzéssel osszefiiggésben bekdvetkezd balesetnek (munkabalesetnek)
az a baleset, amely a sériiltet a lakasara (szallasara) menet kdzben éri, kivéve, ha a baleset a
munkaltatd sajat vagy bérelt jarmiivével tortént.
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> Sulyos az a munkabaleset

= a sérilt halalat (halalos munkabaleset az a baleset is, amelynek bekovetkezésétol
szamitott egy éven beliil a sériilt orvosi szakvélemény szerint a balesettel
Osszefliggésben ¢életét vesztette), magzata vagy ujszildttje haldlat, onallo
¢letvezetését gatld maradando karosodasat;

=  Valamely érzékszerv (vagy érzékeld-képesség) €és a reprodukcios képesség
elvesztését, illetve jelentés mértékii karosodasat okozta;

= Orvosi vélemény szerint életveszélyes sériilést, egészségkarosodast;

= Salyos csonkulést, hiivelykujj vagy kéz, 1ab két vagy tobb ujja nagyobb részének
elvesztését (tovabba ennél sulyosabb esetek);

=  Beszéloképesség elvesztését vagy feltiind eltorzulast, bénulast, illetdleg
elmezavart okozott.

» Foglalkozasi megbetegedés

a munkavégzés, a foglalkozas gyakorlasa kozben bekovetkezett olyan heveny és
idiilt, valamint a foglalkozas gyakorlasat kdvetéen megjelend vagy kialakulé idiilt
egészségkarosodas, amely

a) a munkavégzéssel, a foglalkozassal kapcsolatos, a munkavégzés, a
munkafolyamat soran eléforduld fizikai, kémiai, bioldgiai, pszichoszocialis és
ergondmiai koroki tényezokre vezethetd vissza, illetve

b) a munkavaéllalénak az optimalisndl nagyobb vagy kisebb igénybevételének a
kovetkezménye.

PELDAK: fert6zések, mozgasszervi megbetegedések, hallaskarosodas stb.

> A munkavédelem teriiletei:

1. Munkabiztonsag
2. Munkaegészségligy (foglalkozas-egészségiigy és munkahigiéne egyiitt)

> A munkaltato kotelezettségei:

* A munkaltato felelés az egészséget nem veszélyeztetd ¢és biztonsagos
munkavégzés  kovetelményeinek  megvalositasaért. A munkavallalok
munkavédelmi kotelezettségei nem érintik a munkaltato felelsségét.

= A munkaltatoi feladatok teljesitésévei 0sszefiiggésben keletkezd koltségeket és
egy¢b terheket nem szabad a munkavallalora haritani.

= Az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés kovetelményei
megvalositdsdnak modjat - a jogszabalyok és a szabvanyok keretein belill - a
munkaltatd hatarozza meg.

= A balesetek, valamint a foglalkozasi megbetegedések megeldzésében tevékenyen
részt venni;

= Biztositani, hogy a munkahelyek ¢és munkaeszk6zok, gépek, berendezések a
munkavédelmi kdvetelményeknek megfeleljenek;

= Biztositani kell a munkavallalok szamdra az évszaknak megfelelden, a rendkiviili
1ddjarasi  koriilmények okozta terhelés elleni hideg/meleg védditalt.,
véddruhazatot.
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Biztositani, hogy a dolgozék a munkdjukkal Gsszefiiggdé munkabiztonsagi
ismereteket elsajatitsak, az eldirdsokat megtartsak ¢és a szikséges védo
felszereléseket, hasznaljak.

Biztositani, hogy az eldirt vonatkoz6 munkavédelmi utasitisokat a
munkavallalok megismerjék, tovabba megkovetelni azok betartasat.

A munkavallalé csak olyan munkara és akkor alkalmazhat6, ha:

1. annak ellatdsahoz megfeleld €lettani adottsdgokkal rendelkezik.,

2. foglalkoztatisa az egészségét, testi épségét, illetdleg a fiatalkoru

egészséges fejlodését karosan nem befolyasolja,

foglalkoztatasa az utddaira veszElyt nem jelent,

4. masok egészségét, testi Epségét nem veszélyezteti, ¢s a munkara - kiilon
jogszabalyokban meghatarozottak szerint - alkalmasnak bizonyult.

(98]

Az egészségligyi megfeleloségrol elozetes ¢és - kiilon jogszabalyban
meghatdrozott munkakordkben - id6szakos orvosi vizsgalat alapjan kell donteni.

A munkavallalo csak olyan munkaval bizhaté meg, amelynek -ellatasara
egészségileg alkalmas, rendelkezik az egészséget nem veszélyeztetd ¢és
biztonsdgos munkavégzéshez sziikséges ismeretekkel, készséggel és jartassaggal.

A sériilékeny csoportba tartoz6 munkavallalokat (terhes ndk, fiatalkoruak,
1d6s6dé koruak) a kiilon jogszabalyban foglaltak szerint 6vni kell az Oket
kiilondsen érintd egészségkarositd kockazatoktol.

A munka egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsagos elvégzéséhez megfeleld
szakképzettségli és szamu munkavallalot kell biztositani.

Ahol vesz¢ly fenyeget, egyediil munkat végezni nem szabad, és ilyen helyre csak
erre is kiterjedd oktatasban részesiilt munkavallalok Iéphetnek be.

Ha a munka a munkavallalé testi épségére, egészségére veszéllyel jarhat,
miniszteri rendelet eldirhatja, hogy azt csak meghatarozott szakképzettséggel,
illetéleg gyakorlattal rendelkezé személy végezheti. (Pl. nehézgépkezelés,
tehergépkocsivezetés, hegesztési tevékenység stb.)

Ha valamely munkét egyidejiileg két vagy tobb munkavallalo végez, a
biztonsagos munkavégzés érdekében az egyik munkavallalot meg kell bizni a
munka iranyitasaval, és ezt a tobbiek tudomasara kell hozni.

> A munkavallalok kotelezettségei:

A munkakoréhez sziikséges, illetleg azzal kapcsolatos szakmai és ennek
keretében a munkabiztonsagi ismereteket elsajatitani, munkéja soran alkalmazni;

A munkakorének betoltéséhez sziikséges eldzetes ¢és iddszakos orvosi
vizsgalatokon részt venni.

Munkahelyén a biztonsdgos munkavégzésre alkalmas allapotban megjelenni, a
munkavédelemre  vonatkozd  szabdlyok, utasitasok  megtartasaval, a
munkavédelmi oktatdsnak megfelelden végezhet munkat.

A rendelkezésére bocsatott gépet, berendezést, egyéb eszkozt és anyagot
munkakezdés el6tt a szamara eldirtak szerint megvizsgalni, azt rendeltetés,
valamint utasitds szerint haszndlni €s a részére meghatdrozott karbantartasi
feladatokat, elvégezni; (Pl.: irodai gépek, stb. elemeit rendszeresen at kell
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vizsgélni annak megallapitdsara, hogy megfeleléen miikddnek-e a védelmi
berendezések, hianyoznak-e a véddburkolatok, illetve a vezetékek nem sériiltek-
e. Javitasokat csak képzett és gyakorlott szakember végezhet.

» A hajtégazzal feltoltott palackokat sugarzéd hotdl ovni kell, és nem szabad
felnyitni!) Gézpalackok kozvetlen kozelében a nyilt lang, elektromos késziilék,
mas gyujtoforras és a dohdnyzas szigoruan TILOS!

= Tiiz és robbanasveszélyes anyagot kizardlag az arra alkalmas és gyartott,
sériilésmentes edényzetben szabad tarolni, illetve szallitani, oly mdodon, hogy azt
sugarzo hotol 6vni kell.

= Tiz és robbandsveszélyes térben torténd munkavégzés soran a teriiletre
meghatarozott munka ¢€s tlizvédelmi eldirdsokat be kell tartani. Arrol informaciot
sziikséges kérni a munkavégzés megkezdése elott.

»  Veszélyes vegyi anyagot élelmiszer tarolasara gyartott edényzetben (Uditds iiveg
stb.) a balesetek elkeriilése érdekében szigortan tilos tarolni.

= A visontai telephely forgalmas, kozforgalom szdmara atadott utszakasz melletti
munkavégzés soran lathatdsagi mellény viselése kotelezd. A telephelyre valo
behajtds és kihajtds sordn fokozottan kell figyelni a gépi és a személyi
kozlekedést.

* Forgalmas kozut mentén végzett munkak esetében, illetve amennyiben eldirds az
egyes munkavégzési terilileteken, telephelyeken a munkavallalonak a jol
lathatosagot biztositdé mellényt viselnie kell a balesetek elkertilése érdekében.

= Munkateriiletén a fegyelmet, a rendet és tisztasagot megtartani;

= Veszélyhelyzet esetén a munkavallaldo koteles az lizemben eldirt munka és
tlizvédelmi oktatason elhangzottak szerint cselekedni.

= VeszEly esetén a munkat megkezdeni vagy folytatni nem szabad! Ha a dolgozo
ilyen koriilményt észlel, koteles munkdjat azonnal abbahagyni és felettesénél a
veszélyt, jelenteni, €s biztositani, hogy senki a veszélyeztetett teriiletre ne 1épjen.
A vesz¢€ly elhéritasaig a munkat megkezdeni nem szabad!

= A munkavéllalé6 munka kdzben elszenvedett balesetét - még a legkisebb sériilést
is - koteles munkavezetdjének azonnal bejelenteni és azt a sériilési napldba,
bejegyezni. Ha a sériilt allapota olyan, hogy jelenteni képtelen, az a dolgozo
koteles jelenteni, aki a balesetrdl legelszor tudomast szerez.

= A munkavallalé csak abban a munkakdrben dolgozhat, amellyel megbiztak és az
arra  vonatkozd munkabiztonsagi oktatast, megkapta, csak azokat a
munkagépeket és munkaeszkozoket kezelheti, javithatja, amelyre kioktattik, és
ha sziikséges irdsban megbiztak, illetve annak haszndlatara szakképesitése

= A munkavéllal6 koteles munkatarsaival egyiittmiikodni, €s munkéjat agy
végezni, hogy az sajat vagy mas egészségét €s testi épségét ne veszélyeztesse.

= A munkavégzéshez az egészséget €s a testi épséget nem veszélyeztetd ruhazatot
viselni.

= A munkavallalo6 6nkényesen nem kapcsolhatja ki, nem tavolithatja el, és nem
alakithatja at a biztonsagi berendezéseket, és a véddéburkolatokat.

= A munkavallalo koteles egyiittmikodni a munkéltatoval, a munkavédelmi
szakemberekkel, a foglalkozds-egészségiigyi orvossal, az egészséges ¢&s
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biztonsagos munkakdrnyezet megdrzése érdekében hozott hatosagi intézkedések
teljesitése, illetéleg a munkaltatd veszélyt megsziintetd intézkedéseinek
végrehajtasa soran is.

= Szeszes italt és bodulast okozd szert a munkahelyen fogyasztani tilos!

= A megrendelé6 munkavégzési helyére vonatkozd, egészséget nem veszélyeztetd
¢s biztonsagos munkavégzés érdekében hozott munka ¢€s tlizvédelmi eldirasait be
kell tartani.

* Tilos olyan munkat végeztetni vagy végezni, amely barkinek az életét, testi
epségét vagy egészségét veszélyezteti.

= A munkahelyen tilos minden olyan magatartas (fegyelmezetlenség, jaték stb.),
amely a biztonsdgos munkavégzést akadalyozza. Valtozd munkateriileteken a
balesetek elkeriilése érdekében a teriiletre jellemzd kornyezeti tényezdket
figyelembe véve szabad kozlekedni.

= Azokon a munkateriileteken, ahol magas hdartalommal lehet szdmolni fokozott
Ovatossaggal szabad munkat végezni, illetve kozlekedni. Ezeken a teriileteken a
munkahelyre vonatkoz6 eléirdsokat maradéktalanul be kell tartani.

= Sok balesetet a rendetlenség okoz. A cstszasbol, botlasbol keletkezd balesetek
elkeriilhetdk a munkahelyi rend 4allandé betartasaval. A kozlekedési utakat,
1épcsoket, vészkijaratokat, kozponti kapcsolok felé vezetd utakat eltorlaszolni
vagy elfoglalni még atmenetileg sem szabad.

* Minden gépet, berendezést, szerszamot csak arra a célra szabad hasznalni, amely
celra szolgal. Csak olyan modon szabad vele dolgozni, hogy azzal a munka
biztonsagos mddon legyen végezhetd. Uzemeld gépbe nyulni TILOS!

= A padozatra kidomlott vizet, olajokat, és egyéb mas vegyszereket vagy anyagot
fel kell tordlni.

* Minden olyan esetben, ahol gép meghibasodas fordul eld, vagy elektromos
dugaszoloaljzatok, kapcsolok vagy csatlakozd vezetékek meghibasodnak,
kotelesek azonnal jelenteni, illetve a gépet azonnal lizemen kiviil helyezni.

= Nedves kornyezetben torténd munkavégzés soran a kisfesziiltségli villamos
halézatot 30 mA hibadramli aram-véddkapcsoloval kell ellatni és errdl
tizemeltethetdek a villamos berendezések.

= A villamos berendezések kezelési utasitdsanak betartasa kotelezo.

= A berendezést meghibasodas esetén azonnal lizemen kiviil kell helyezni, a
hélézatrol le kell vélasztani, és figyelmezteté tablat kell elhelyezni:” UZEMEN
KiVUL, BEKAPCSOLNI TILOS!” Javitisi munkat csak villanyszereld
szakember végezhet. A villamos kapcsold/elosztoszekrényeket zarva kell tartani!

= A kézi anyagmozgatasnal mindig annyi munkaerdt kell alkalmazni, hogy baleset
ne kovetkezzen be, valamint a hatsériilés kockazata ne alljon fenn. Ehhez az
alabbiakat kell betartani:

- A nagy tomegli terheket csak egyenes hattal, hajlitott térddel, lassu
felemelkedéssel szabad megemelni.

- A megemelés eldtt biztos alatdmasztasi helyzetbe kell a labakat elhelyezni.

- A terhet mindig biztonsadgosan, vagyis egész tenyérrel megmarkolva kell
megfogni.
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- Ugyelni kell arra, hogy a teher tdémegkdzéppontja a leheté legkozelebb legyen a
testhez.

- Nagy tomegi, terjedelmes terheket nem a test el6tt, hanem a vallon, vagy a
haton kell széllitani.

- A teher egyenletes elosztasa kisebb terhelést eredményez.

- A teher letevése eldtt mindig meg kell gy6zddni arrdl, hogy az adott helyre
biztonsagosan letehetd-e, nem fog-e felbillenni, leesni vagy felborulni.

- Az ujjsériilések megeldzésére célszerli a lerakasi helyre eldzetesen alatéteket
helyezni.

Az anyagmozgatod kézi eszkozok biztonsagos allapotarol a hasznalat elétt meg
kell gy6zddni.

A munkateriileten a takaritds el6tt a gépi berendezések fesziiltségmentesitése
sziikséges. Err6l meg kell gy6zédni. (gépek kikapcsolt allapota,
fesziiltségmentesitése, dugaszold villak eltdvolitasa a dugaszolo aljzatokbol)

» Az egészséges és biztonsagos munkavégzés érdekében a munkahelyen az
alabbiakra kell fokozottan figyelni!

Munkateriilet:

A munkateriiletet, kivéve banyateriilet, mindig koriil kell hatarolni (PL
jelzoszalaggal)!

A telephelyeken személyek ¢és gépjarmiivek egy idében vald jelenléte
balesetveszélyt idéz eld. Ezért a telephelyen eldirt kozlekedési rendet be kell
tartani.

Létrak hasznalata:

A létrat ugy kell felédllitani, hogy az a hasznalata alatt stabil legyen. A
hordozhaté 1étrak labait tartds, erds, megfeleldé méretii szilard alapra kell
helyezni gy, hogy a létrafokok vizszintes helyzetben maradjanak. A tdmaszto,
illetve fiiggesztett 1étrakat — a kotéllétrak kivételével — elcsuszas és kilengés
ellen biztositani kell. A kétagu, valamint a kétagu, fellépdvel és korlattal ellatott
létrak labainak szétcsiszasat a hasznalat teljes idotartama alatt a labak also
részeinek rogzitésével vagy a szétcsuszast megakadalyozd elemmel, illetve mas
egyenértékli megoldassal kell megakadalyozni.

A munkaszintek megkdzelitését lehetdvé tevo létrat tigy kell megvalasztani és
elhelyezni, hogy az elegendé magassagban nytljon ki az elérendd munkaszint
folé, és ezzel lehetdvé tegye a biztonsagos kapaszkodast, kivéve, ha a
munkaszintre torténd fellépéshez sziikséges biztonsagot masként valositottak
meg.

A kitolhato, az atalakithaté és az egymasba illesztett (tobbtagos) létrat ugy
szabad hasznalni, hogy a létraelemek egymashoz képest ne mozdulhassanak el.
A vontathato 1étrakat hasznalatuk eldtt elmozdulas ellen biztositani kell.

A 1étrat csak gy lehet hasznalni, hogy a kapaszkodas és a biztonsagos allas
lehetésége mindenkor biztositott legyen. Amennyiben a létrara teherrel kell
felmenni, ez nem korlatozhatja a kapaszkodas lehetdségét.
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Egyéb eszkozok:

A villamos berendezéseket (irodai, konyhai gépek, stb.) az épitési teriileten csak
aram-védokapcsoloval fOlszerelt halozatrol szabad mukodtetni! Az aram-
védOkapcsold miikodOképességét harom havonta ellendrizni  kell. Az
ellenérzésekrdl naplot kell vezetni!

A sériilt villamos hosszabbitod kabelt szakszertien kell megjavitani, vagy ki kell
cseré¢lni! Szigeteldszalaggal javitani TILOS!

A munkateriileten a takaritds el6tt a gépi berendezések fesziiltségmentesitése
sziikséges. Err6l meg kell gy6zédni. (gépek kikapcsolt allapota,
fesziiltségmentesitése, dugaszold villak eltdvolitasa a dugaszol6 aljzatokbol)

> Egészségvédelem:

A szocidlis helyiségek tisztitasa és fertdtlenitése sziikséges.

A munkahelyen felhasznalt veszélyes anyagok haszndlata el6tt a felhaszndlonak
mindig el kell olvasni az adott anyag Biztonsagi Adatlapjan eldirt utasitasokat a
tarolasra, a kezelésre és az elsOsegélynyujtasra vonatkozdan, melyet be kell
tartani.

A felhasznalt veszélyes anyagra vonatkozo6 ,,R” és a ,,S”, ugyanakkor ,,H” és a
,»P” mondatok tartalmat ismerjék meg a munkavallalok. (A tarolo helyen ki kell
fliggeszteni a listat)

A veszélyes anyagokkal (tisztitoszerek, stb.) torténé munkavégzéshez,
takaritdishoz mindig hasznéalni kell az anyagok Biztonsdgi Adatlapjain eldirt
egyéni véddeszkozoket (pl: védokesztyli, véddszemiiveg, 1égzésvédo, stb.)

A munkavégzés soran hasznélt vegyi anyagok (tisztitoszerek, stb.) Biztonsagi
Adatlapjai tartalmat a felhasznalé munkavallalonak ismernie kell! Az 1j
beszerzésli veszélyes anyagokhoz a CLP szabalyozas szerint elkészitett
Biztonsagi Adatlapot kell kérni a forgalmazotol, amennyiben a termék 2015.
junius Ol. utan késziilt. Eldéfordulhat, hogy a kordbban beszerzett és a
tovabbiakban beszerzendd veszélyes anyagokat 2015. junius 1. eldtt gyartottak,
ezért a régi jeloléseket is lehet alkalmazni (R mondat, S mondat, veszély
szimbo6lum) 2017. janius 01-ig, de az 0j gyartdsu anyagokat mar az 0j cimkével
¢és 1j Biztonsagi Adatlappal kell forgalomba hozni, melyek az 0j jeloléseket
alkalmazzak. A régi és az 0 jeloléseket lasd a Kémiai kockazatértékelésben.

A személyi higiénés elSirdsok betartasa kotelezd! FEtkezés eldtt és a
mellékhelyiség hasznélata utan, tovabba az elsdsegélynyujtas egyes eseteiben a
fert6z6 betegségek elkeriilése érdekében az alapos kézmosas kotelezd!

A szerves hulladékot a zart tarolokba kell elhelyezni, és azt rendszeresen kell
tiriteni. A hulladékgy(ijtéket mosni és fertdtleniteni sziikséges.

Etkezni, csak az arra kijelolt étkezSben lehet,
Dohanyzésra csak a kijel6lt dohanyzohelyet lehet igénybe venni.

A munkavallalonak kotelessége jelentenie a munkaltatdjanak, munkahelyi
vezetéjének, ha munkakezdése eldtt megitélése szerint az adott munka
elvégzésére egészségileg alkalmatlan, illetve, ha egészségi allapotdban
rendkiviili, szokatlan 4&llapotvaltozast tapasztal, mely egészségvaltozas a
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munkavégzésben negativan befolyasolja. Ilyenek lehetnek a negativ hatéssal bird
kardiologiai, keringési, vércukorszint valtozasi, stb. tiinetek.

> Az oktatas soran sziikség esetén ki kell térni tovabba a kovetkezékre:

A vegyi anyagok kezelésére vonatkozo eldirasokra. Biztonsagi Adatlapok
ismertetésére. Biztonsagi Adatlapok taroldsi helyének ismertetésére.

A gépkezelési, berendezés kezelési, karbantartasi utasitasokra.

A munkateriiletek  (elektromos berendezések, kapcsolok, szakaszolok,
tizvédelmi kapcsold helye, tlizoltd késziilékek helye, tipusa, fajtai, stb., gaz
elzaro szerelvények helye, tovabba gépek berendezések bemutatasara.
Menekiilési utak, elsdsegélynyujté hely bemutatasara.

Els6segélynytjté személy ismertetésére

Alapvet0 elsOsegély nyujtasi ismeretekre.

» Ezen tematika az oktatasi naplé melléklete.



